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llustre Municipalidad de La Union

Dando cumplimiento a lo establecido en el articulo 67 de la Ley Orgéanica
Constitucional de Municipalidades N° 18.695, en mi calidad de Alcaldesa de la llustre
Municipalidad de La Union, cumplo en dar cuenta plblica al honorable Concejo
Municipal de la gestion anual, del funcionamiento del Municipio y presentar el balance
de Ejecucion Presupuestaria en forma conjunta con el estado de situacion financiera.

Las materias de las que se dan cuenta, se encuentran especificadas en la Ley
mencionada precedentemente, correspondiendo esta al periodo comprendido entre el
01 de enero de 2009 y el 31 de Diciembre del mismo afio.

Desde el inicio de mi gestion como Alcaldesa he instado al equipo que me
acompafa en esta distinguida tarea que depositd en mi la ciudadania; a trabajar sin
diferencias de ningln tipo; ya sean estas ideoldgicas, politicas, culturales, etc.; poniendo
lo mejor de cada uno de nosotros al servicio de nuestra gestion como funcionarios
municipales y por ende en el bienestar general y desarrollo de nuestra comunidad.

Es cierto que durante este camino se han cometido errores ; los cuales se han
corregido , pero siempre ha existido el espiritu constructivo y con altura de miras para
conseguir que nuestra ciudad vuelva al sitial del cual nunca debi6 salir ; es por ello que
insto a los distintos actores que conformamos esta comuna que tanto amamos ; desde
aguel que cada dia levanta la basura de los vecinos ,los estudiantes avidos de
conocimientos o las autoridades que regimos la comuna a tener un espiritu de unidad y
responsabilidad para sacar adelante a nuestra comuna y transformarla en el hogar que
sofiamos siempre.

El escenario nacional y mundial es complicado; sin ir mas lejos hace poco mas de
un mes nuestro pais fue golpeado por un terremoto que de algin u otro modo nos afectd
a cada uno de los chilenos; por lo cual es que debemos redoblar nuestros esfuerzos
para dar respuesta precisa y oportuna a las necesidades crecientes de cada uno de
nuestros unioninos y transformar esos suefios y esperanzas de prosperidad, crecimiento y
bienestar en una realidad concreta.

Es por ello que a través de esta cuenta publica no solo los invito a preguntarse
qué puede hacer por “mi” el municipio; si no que también a preguntarse qué puedo
hacer “yo” por mi ciudad; ya que a través de ese espiritu constructivo y de unidad
podremos hacer que nuestras esperanzas se materialicen. Hagamos que el nombre de
nuestra ciudad nos guie en nuestros esfuerzos y trabajemos unidos.

El informe que se presenta a continuacion, da cuenta de lo acontecido en la
administracion del municipio y de la Gestion en la Inversion Plblica llegada a la
Comuna.

HILDA CARVALLO GOMEZ
ALCALDE
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1. Situacion Financiera

La ejecucion presupuestaria del municipio, mayoritariamente se orienta en satisfacer las
necesidades de la comunidad local manifestadas a través de prestaciones como aseo y ornato,
vertedero, alumbrado publico, transferencia a los servicios incorporados a la gestion de Salud y
Educacion), subvenciones a organizaciones juridicas de caracter publico o privado sin fines de lucro,
iniciativas de inversion y a la operacion del propio municipio.

Durante el afio 2009 la administracion financiera de la Municipalidad de La Union, registro
ingresos percibidos que suman M$ 3.517.560.- y representan un 95,5% del total del presupuesto
vigente de M$ 3.683.804.- y las obligaciones devengadas contraidas (gastos facturados ) alcanzan a
M$ 3.164.014.- encontrandose ejecutadas en un 85,9% respecto al presupuesto, produciéndose un
superavit financiero de M$ 353.546.- que representa un 9,6% del presupuesto vigente. Ademas se
registro una deuda exigible de M$20.110.- y un saldo final de caja al 31 de diciembre de 2009; de
Fondos Ordinarios de M$ 147.919.- comprometidos para el pago de obligaciones pendientes, deuda
flotante y otros compromisos y de fondos externos que corresponden a Proyectos de Inversion de M$
210.475.- lo que da un total de M$ 358.394 .-

Haciendo una comparacion con respecto a la ejecucion del Presupuesto del afio 2009 respecto
al afo 2008, se puede concluir que el total de ingresos percibidos el afio 2009 suman M$
3.517.560.- en tanto al mismo periodo del afio 2008 alcanza a M$ 2.726.063.- lo que arroja una
diferencia de M$ 791.497.- que representa un aumento de un 29%.

En cuanto a los gastos estos suman el afio 2009 M$ 3.164.014.- y al mismo periodo del afio
2008 suman M$ 2.803.364.- lo que arrgja una diferencia de M$ 360.650.- que representa un
incremento de un 12,9%.-

En conclusién, los ingresos aumentaron en un mayor porcentaje debido a un aporte
extraordinario del Fondo Comin Municipal que ascendié a M$ 79.975- que ingresaron en arcas
municipales con fecha 20 de febrero de 2009 y que se destinaron a los siguientes proyectos:

= Mejoramiento Cementerio Municipal 24.864 .-
= Reposicion Sist. Eléctrico Edificio Municipal 18.653-
= Reposicion Sist. Calefaccién Edif. Consistorial 22.751-
= Pintura pasarela peatonal R.Boetcher 5.162 -
= Construccion cerco Bodega Mun. C.Henriquez 8.545 -

Total 79.975 .-

Ademéas se registraron mayores ingresos efectivos percibidos por concepto de Patentes
Municipales de aquellos contribuyentes que tenian iniciacién de actividades en Sl y no tenian patente
municipal, los cuales fueron notificados y se les cobro en forma retroactiva, también en Otros Derechos
por permisos de edificacion, Derechos de Explotacion por concesiones de bienes nacionales de uso
publico como Kioskos, Permisos de Circulacion, Recuperacion por Licencias Médicas, Otros Ingresos
Corrientes — Otros, no presupuestados que corresponden a la venta de Entradas del Festival del
Alerce Milenario, Venta de Entradas en Piscinas Municipales y deposito directo efectuado por Tesoreria
General.

CONCLUSIONES

Analizado el Balance de Ejecucion Presupuestaria Acumulado al 4to. Trimestre de 2009, se
puede concluir que la situacion financiera de la municipalidad como de los servicios traspasados de
Salud y Educacion es optima y solvente, ya que los ingresos percibidos fueron mayores a los gastos
devengados, lo que implico terminar el afio con saldo disponible en caja, y sin cuentas deficitarias, esto
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como consecuencia de una gestion mas eficiente, al implementar acciones para captar mayores
ingresos propios permanentes especialmente en patentes municipales, derechos de construccién y multas
como asimismo se realizo un mayor control del gasto ya que estos fueros menores a lo presupuestado.

Cabe hacer presente que durante el afio 2009, en cumplimiento de dictdmenes de Contraloria
se debi6 pagar la suma total M$ 54.113.- por la diferencia del incremento previsional por los meses
de enero a agosto, a todos los funcionarios de planta y contrata, este gasto fue un imprevisto no

contemplado en el presupuesto inicial.

Composicion de Ingresos Municipales a Diciembre 2009

1. Composicién de los Ingresos Totales

TOTAL INGRESOS
PROPIOS PROPIOS NO RECURSOS M$
PERMANENTES PERMANENTES EXTERNOS
M$ M$ M$
2.974.262 89.338 453.960 3.517.560

Dentro del total de los Ingresos del municipio los recursos propios permanentes constituyeron el

principal ingreso, alcanzando un 84,55 % del total del afio.

2. Composicion de los Ingresos Propios Permanentes

INGRESOS ANO 2009
Impuesto Territorial 326.835.-
Permisosde Circulaciéon 282.598.-
Patentes Municipales 328.574.-
Derechos de Aseo 28.551.-
Derechos Varios 115.747 .-
Multas e Intereses 119.716.-
Fondo Comun 1.772.241 .-

TOTAL

2.974.262.-

En la composicion de los ingresos Propios Permanentes (I.P.P.) los de mayor relevancia los
constituyeron las patentes municipales 11,05%, el fondo comin municipal 59,59% y el impuesto
territorial 10,99%. ; Recursos que no son directamente “gestionables” por el municipio.

Cuenta Publica 2009
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1.772.241

B IMPUESTO TERRITORIAL

PERMISOS DE
CIRCULACION

PATENTES MUNICIPALES

282.598

328.574

DERECHOS DE ASEO
28.551 “DERECHOS VARIOS
115.747

119.716 MULTASE INTERESES

FONDO COMUN

Impuesto Territorial
Permisos de Circulacion
Patentes Municipales
Derechos de Aseo
Derechos Varios

Multas e Intereses
Fondo Comin

Subtotal

b) Ingresos propios no permanentes

c) lngresos Externos
TOTAL

Af02008 Af0 2009
303.576.- 326.835.-
260.666.- 282.598 -
305.033.- 328.574.-
27.559 - 28551 .-
64.624 - 115.747 -
107.202.-- 119.716.--
1424.142.- 1772.241.-
2.492.802.-- 2.974.262 -
146.622.- 89.338 -
86.639 - 453.960.-
2.726.063.- 3.517.560.-
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2.-  Gastos Permanentes Municipales

a)  Gastos Afi0 2009 Afi02010
Gastos en Personal 992.181.- 994.606.-
Gastos Administrativos 409.005.- 371.106.-
Servicio a la Comunidad 722.089.- 820.446.-
Transferencias Corrientes 302.159.- 318.552.-
Departamento de Salud 190.000.- 193.250.-
Departamento de Educacién 72.275.- 78.136.-
Transf Capital 11.404.- 12.633-
Proyectos de Inversion 464.901.- 490.216.-
TOTAL 3.164.014.- 3.278.945.-

A continuacion se detallan las Cuentas de Ingreso y su grado de avance de ejecucion presupuestaria
al Cuarto Trimestre de 2009:

Cuenta Publica 2009

CUENTAS DENOMINACION DE INGRESOS PRESUP UESTO PRESUP UESTO PRESUP UESTO GRE)AIEE)O SALDO
INICIAL VIGENTE EJECUTADO M$ | AVANCE PRESUP UESTARIO
M$ M$ Percibido % M$
03.01.001 Patentes Municipal es 312.000 367.772 328.574 89,34% 39.198
03.01.002 Derechos de Aseo 37.000 37.000 28551 7716% 8.449
03.01.003 Otros Derechos 66.000 105.507 115.747 | 109,71% -10.240
03.01.004 Derechos de explotacion 0 1.177 1210 102,80% 33
03.02.001 Permisos de Circulacion 247.000 277.995 282598 | 101,66% -4.603
03.02.002 Licencias de conducir y similares 85.000 85.000 27557 3242% 57.443
03.02.999 Otros Permisos 18.000 18,000 0 0,00% 18,000
03.03 Participacion Impto.Territorial 290.000 290.000 326.835| 112,70% -36.835
05.03.007.001 Patentes Acuicolas Ley 20.033 0 0 291 | #DIV/O! -291
CxC Rentas de la propiedad —
06.03 Intereses 10 10 0 0,00% 10
Recuperacién por Licencias
0801 médicas 6.000 15.602 17764 | 113,86% -2.162
08.02 Multasy sanciones pecuniarias 115.000 115.285 125.346 | 108,73% -10.061
Participacién del Fdo. Comun
08.03 Municipal 1.534.242 1.759.001 1.772.241| 100,75% -13.240
08.04 Fondos de Terceros 500 500 301 60,20% 199
0899 Otros Ingresos Corrientes 0 25.340 26562 | 104,82% -1.222
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10.03 Venta de vehiculos 10 10 0 0,00% 10

10.04 Venta de mobiliariosy otros 10 10 0 0,00% 10

10.06 Equipos informaticos 10 10 0 0,00% 10

1210 Ingresos por percibir 20.000 20.000 9.183 4592% 10817
Transf. - De lacomunidad Prog.

13.01.001 Pav. Participativos 0 2441 2.601| 106,55% -160
Transf. Para gastos de capital -

13.01.999 Otras 0 206 206 | 100,00% 0

13.03.002.001 Transf. Cap.De la SUBDERE- PMU 0 378.837 124535 3287% 254.302

13.03.002.002 Transf. Cap.De la SUBDERE- PMB 0 11.075 35575 321,22% 24500
Transf. Cap. del Tesoro PUblico

13.03.005 (Patentes Mineras) 12543 12543 9.708 7740% 2.835

13.03.099 De otras entidades publicas 0 159.643 281.335| 176,23% -121.692

15 Saldo Inicial de Caja 0 840 840 | 100,00% 0
TOTAL DEINGRESOS 2.743.325 3.683.804 3.517.560 95,49% 166.244

A continuacion se detallan las Cuentas de Gastosy su grado de avance de ejecucidn presupuestaria al

Cuarto Trimestre de 2009:
CUENTAS DENOMINACION DE GASTOS PRESUP UESTO PRESUP UESTO PRESUPUESTO | GRADO DE SALDO
EJECUTADO
INICIAL VIGENTE M$ AVANCE PRESUPUESTARIO
M$ M$ Devengado % M$

21.01 Personal de Planta 668.051 705.028 703.712 99,81% 1.316
2102 Personal a Contrata 148.962 148.714 145.963 98,15% 2.751
21.03.001 Honorarios 49.040 66.628 64579 96,92% 2.049
21.03.004 Remuneraciones Cdigo del Trabajo 0 7.715 7.236 93,79% 479
21.04.003 Dietas Concejo 35.000 35.000 34166 97,62% 834
21.04.004 Prestaciones Ss. Comunitarios 35.000 38644 36.525 94,52% 2.119
2201 Alimentos y Bebidas 10.000 9.700 6.903 71,16% 2.797
2202 Textiles, Vestuarioy Calzado 23.000 18.000 16.766 9314% 1234
22.03 Combustibles y Lubricantes 80.000 88.196 68.894 7811% 19.302
22.04 Mat. De uso 0 consumo corriente 87.600 140.068 90.041 64,28% 50.027
22.05.001 Ss. Bésicode Electricidad 211.000 285.389 251.856 88,25% 33533
22.05.002 Ss. Basicode Agua 60.000 68216 62153 9111% 6.063
22.05.003 Ss. Béasicode Gas 3.500 3.500 3.467 99,06% 33

. __________________________________________________________________________________________________________________________________|
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22.05.004 Ss. Basicode Correo 6.500 6.500 6.471 99,55% 29
22.05.005 Ss. Basicode Telefonia Fija 20.000 22400 22346 99,76% 54
22.05.006 Ss. Basicode Telefonia Celular 6.500 6.500 6.261 96,32% 239
22.05.007 Ss. Basicode Accesoa internet 800 800 529 66,13% 271
22.05.008 Enlaces de Telecomunicaciones 0 1.783 1.783 100,00% 0
22.06 Mantenimiento y reparaciones 72.600 47.450 31809 67,04% 15641
2207 Publicidad y Difusién 37.000 26231 21655 8255% 4576
22.08.001 Servicio de Aseo 259.780 262.669 262.335 99,87% 334
22.08.002 Servicio de Vigilancia 200 0 0| #DIvV/O! 0
22.08.003 Serv. Mantencion de jardines 153.000 145.745 145.745 100,00% 0
Serv. Mantencién de Alumbrado
22.08.004 Publico 8.080 0 0| #DIvV/O! 0
22.08.005 Serv. Mantencion de Seméaforos 1.500 500 436 87,20% 64

Serv. Mant.de Sefializaciones de

22.08.006 Trénsito 10.000 6.255 4.963 79,34% 1.292
22.08.007 Pasajes, fletes y bodegajes 11.000 9.162 8.826 96,33% 336
Servicios de Produccion y desarrollo
22.08.011 de eventos 10.000 10.000 10.000 100,00% 0
22.08.999 Otros servicios generales 800 351 335 95,44% 16
22.09 Arriendos 7.000 6.795 6.043 8893% 752
22.10.002 Primas y Gastos de Seguros 12.000 19.000 16.786 88,35% 2214
22.10.999 Otros servicios financieros 2.000 2.300 2.122 92,26% 178
22.11.001 Estudios e investigaciones 15.086 6.986 6.900 98,77% 86
22.11.002 Cursos de Capacitacion 5.000 5.000 4.332 86,64% 668
22.12.002 Gastos Menores 5.000 3.937 2.948 74,88% 989

Gastos de representacion, protocolo

22.12.003 y ceremonial 1.000 263 0 0,00% 263
22.12.004 Intereses, Multas yR ecargos 30 30 18 60,00% 12
22.12.005 Derechosy Tasas 2.000 2.200 1.562 71,00% 638
22.12.999 Otros Gastosen Bs.y Ss. de consumo 500 2.150 1.992 92,65% 158
24.01.001 Fondos de Emergencia 5.000 3.600 1.555 4319% 2.045
2401.004 Transf. Organizaciones Comunitarias 24,000 24052 24052 100,00% 0
24.01.005 Otras personasjuridicas privadas 6.000 6.000 3.000 50,00% 3.000
24.01.006 Voluntariado 30.000 30.000 30.000| 100,00% 0

Asistencia Social a Personas

24.01.007 Naturales 35.000 40400 39.958 9891% 442

24.01.008 Premios y Otros 10.000 9.345 8.835 9454% 510
Alos Servicios de Salud ( Multa

24.03.002 alcoholes) 1.500 1.940 1.937 99,85% 3

24.03.080 Alas Asociaciones 0 1372 1372 100,00% 0

Al Fdo.Comun Municipal-P.

24.03.090 Circulacion 154.000 185.323 178.232 96,17% 7.091
24.03.092 Al Fdo.Comun Municipal-Multas 1.800 1.800 1.261 70,06% 539
24.03.100 A otras municipalidades 18700 15.025 11957 79,58% 3.068
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24.03.101.001 AEducacion 75.000 72275 72275 100,00% 0
24.03.101.002 ASalud 190.000 190.000 190.000 100,00% 0
2501 Impuestos 100 100 0 0,00% 100
26.01 Devoluciones 2.000 2.000 588 29,40% 1412
Compensaciones por dafios a
26.02 tercerosy/o ala propiedad 0 11423 11422 99,99% 1
26.04 Aplicacién Fondos de Terceros 200 800 597 74,63% 203
2901 Terrenos 0 0 0| #DIvV/O! 0
29.03 Vehiculos 0 11.000 10.999 99,99% 1
29.04 Mobiliario y Otros 4,000 4.950 3.948 79,76% 1.002
29.05 Maquinasy equipos 1.000 87 76 87,36% 11
29.06 Equipos Informéticos 5.000 7.000 3.657 52,24% 3.343
29.07 Programas informéticos 11.000 11.000 7.546 68,60% 3.454
3101 Estudios Bésicos 27500 59540 39.068 65,62% 20472
3102 Proyectos 68582 716.855 399.607 55,74% 317.248
33.03.001 Transf.Capital a SERVIU 11414 11414 11404 9991% 10
34.07 Deuda flotante 3.000 56.699 52210 92,08% 4.489
TOTAL DE GASTOS 2.743.325 3.683.804 3.164.014 85,89% 519.791
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1.1 Balance Ejecucion Presupuestaria
Acumulado al 31 de diciembre del
2009
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1.2. Estado de Situaciéon Financiera al
31 de Diciembre del 2009
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1.3. Detalle de los Pasivos al 31 de
Diciembre del 2009
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PROVEEDORES N° FACTURA DETALLE MONTO $

BART SALAZAR BLANCA ALICIA 4521] DIDECO / CONACE / 87397 109.000

BASTIDAS BARRIENTOS MILDRED

VIOLETA 1083] DIDECO / JEFAS DE HOGAR / 88494 31.000

BIDEGAIN SANTA JULLANA GLORIA 2287] VESTUARIO PLANTA AUXILIAR 726.495

BIDEGAIN SANTA JULIANA GLORIA 106248| POLAR 154.105
DP-3430 BIDEGAIN SANTA JULIANA

BIDEGAIN SANTA JULLANA GLORIA 105361] GLORIA -726.495
DIDECO / PREMIOSY RECONOC./

SANTANA OYARZUN JOSE OBERTO 1944188319 36.000

HERNANDEZ HERRERA SERGIO RAUL 6639 ] CARTRIDGE 22.900

HERNANDEZ HERRERA SERGIO RAUL 6518 ] MATERIALES LIBRERIA 83.810

ROLACK LOPEZ MARIA FEMIS 148331 DIDECO / CONACE / 87398 32.650

ROLACK LOPEZ MARIA FEMIS 14893 DIDECO/ CONACE / 87393 20.000
EXTENSION CULTURAL / BIBLIOTECA

ROLACK LOPEZ MARIA FEMIS 14832]/ 84374 94.990

ROLACK LOPEZ MARIA FEMIS 14820 DIDECO / SECRETARIA / 89472 44.950

ROLACK LOPEZ MARIA FEMIS 14870 FINANZAS / SECRETARIA / 89657 103.980

ROLACK LOPEZ MARIA FEMIS 14875] FINANZAS / SECRETARIA / 89658 51.990
SECPLA / CAMARINES ESTADIO

RODRIGUEZ SOTO CARLOS 19415 CARLOS VOGEL /89811 99.750

CARRASCO PENA OMAR 156 | SECPLA / ESC. SANTA ELISA / 89586 666.813

RUFFELMACHER GENTINA LEONARDO 2536 ] ASEO Y ORNATO /2152206002001 41.650
DEPARTAMENTO SOCIAL / CAMION

RUFFELMACHER GENTINA LEONARDO 2535] ALJIBES / 88639 114.240
DEPARTAMENTO SOCIAL / CAMION

RUFFELMACHER GENTINA LEONARDO 2535] ALJIBES / 88639 38.080

CASTRO RIQUELME ISABEL

JACQUELINE 1633 EMPANADA, BEBIDAS Y VASOS 80.010
SECPLA / AREA VERDE POB. VISTA

BROUSSAIN BUHLER JOAQUIN 2449 HERMOSA / 89815 104.720
SECPLA / VEREDAS POB. E. WERNER

BROUSSAIN BUHLER JOAQUIN 24441/ 89600 108.385
SECPLA / VEREDAS E. WERNER /

BROUSSAIN BUHLER JOAQUIN 2450189816 108.385
MERCADERIAS STOCK AYUDA

DISTRIBUIDORA SUPER DIEZ 26018 ] SOCIAL 324.405

DISTRIBUIDORA SUPER DIEZ 1922737 DIDECO / ORG. INDIGENAS / 89501 43.895

DISTRIBUIDORA SUPER DIEZ 1922736 | DIDECO / CONACE / 87490 56.151

SALCOBRAND S.A. 40186 | PRODESAL / MODULO | /88223 5.580

SALCOBRAND S.A. 40187 ] PRODESAL / MODULO Il / 88270 5.580
SECPLA / ESCUELA DE CUINCO /

SOCIEDAD BODEGA LIMITADA 15920] 89591 662.473
SECPLA/PINTURAS .ESC.RURAL

SOCIEDAD BODEGA LIMITADA 15566 ] TRAIGUEN/8907 637.938

SOCIEDAD COMERCIAL MORALESY FOTOCOPIA Y ESCANEO DE

BAHAMONDES LTDA. 22991 PLANOS 24915

TRANSPORTES Y ARIDOS VICATE.I.R.L. 672 | BASE ESTABILIZADORA 844.900

TRANSPORTES Y ARIDOS VICATE.Il.R.L. 681 | BASE ESTABILIZADORA 226.100

SOCIEDAD DE INVERSIONES RANCO REFORZAMIENTO PLACAS

LTDA. 831 RECORDATORIAS 66.640
DEPARTAMENTO SOCIAL / STOCK

COMERCIAL HARCHA Y CIA. L TDA. 646755] BODEGA / 89424 342.482
ASEO Y ORNATO / PARQUE

COMERCIAL HARCHA Y CIA. L TDA. 646242 ] MUNICIPAL /89347 34.560

COMERCIAL HARCHA Y CIA. L TDA. 645212 ] ASEO Y ORNATO / PARQUE / 88349 13.760
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DIDECO / GIMNASIO LA UNION /

COMERCIAL HARCHA Y CIA. L TDA. 646074181696 40.555
DIDECO / GIMNASIO LA UNION /

COMERCIAL HARCHA Y CIA. L TDA. 646075] 81699 8.820
SECPLA / REPARACION BANOS

COMERCIAL HARCHA Y CIA. L TDA. 645887 ] CONSISTORIAL / 89851 109.450
SECPLA / BANO SALON

COMERCIAL HARCHA Y CIA. L TDA. 645886 ] CONSISTORIAL / 89567 105.820
SECPLA / BANO CONSISTORIAL /

COMERCIAL HARCHA Y CIA. L TDA. 64626489597 105.657
SECPLA/ AREA VERDE POB. VISTA

COMERCIAL HARCHA Y CIA. L TDA. 646260 ] HERM. / 89804 23.795
SECPLA / MEJORAMIENTO PATIO

COMERCIAL HARCHA Y CIA. L TDA. 646258 MUNICIPAL / 89589 16.011
SECPLA / VEREDAS E. WERNER /

COMERCIAL HARCHA Y CIA. L TDA. 646255] 89598 107.800
SECPLA / CONST. VEREDAS POB. E.

COMERCIAL HARCHA Y CIA. L TDA. 646662 ] WERNER / 89582 38.775

COMERCIAL HARCHA Y CIA. L TDA. 646634 | SECPLA / ESC. SANTA ELISA /89585 340.741
SECPLA / MEJ. ESCUELA EL MAITEN /

COMERCIAL HARCHA Y CIA. L TDA. 64629889573 285.495

COMERCIAL E INVERS. GROB LTDA. 11353] MADERAS 1.105.415

COMERCIAL E INVERS. GROB LTDA. 11330 MADERAS 879.719

COMERCIAL E INVERS. GROB LTDA. 11329] MATERIALES CONSTRUCCION 978.537
SECPLA / MADERAS ESC, JORGE

COMERCIAL E INVERS. GROB LTDA. 11313 ALESSANDRI /3336-577-SE09 /8905 351.740

EDUARDO MARIN GOSTIN Y CI A

LTDA. 32813 ] DIDECO / NAVIDAD 2009 / 89452 101.750

SOCIEDAD CONSTRUCTURA'Y

SERVICIOS LTDA. 1481 SECPLA / ESC. EL MAITEN / 89577 864.654
ASEO Y ORNATO / CAMION LL -

COMERCIAL SANHUEZA LTDA. 742112839 /89340 96.348

SOC. COMPLEJO RADIAL DEL LAGO ALCALDIA / SALUDO DE NAVIDAD /

LTDA. 3206189128 29.750

SOC. COMPLEJO RADIAL DEL LAGO

LTDA. 32211 AVISOS RADIALES 62.475

CUESTA JOSE E HIJA LTDA. 10892 ] FINANZAS / STOCK OHCINA / 88543 89.250

DISTRIBUIDORA ADELCO OSORNO

LTDA 1280998 | MATERIALES ASEO 167.826

COOPERATIVA AGRICOLA Y

DE SERVICIOS 4630288 ] INSUMOS AGRICOLAS 340.478

CRECIC S.A. 386525] COMPUTADORES 1.012.783

CRECIC S.A. 386514 ] TORRE 420.984

SOC. PINTURAS VALDICOLOR

LIMITADA. 152416 ] MATERIALES PARA PINTAR 544.772

SOC. PINTURAS VALDICOLOR SECPLA / MEJ. SIST. DE AGUA

LIMITADA. 153304 ] PURRIHUIN / 89801 748.561

SOC. PINTURAS VALDICOLOR SECPLA / MEJ. AGUAESC. STA.

LIMITADA. 153303 | ELISA / 89587 427.209
DESARROLLO RURAL / CARGADOR

FINNING CHILE S.A. 443282 LL-2364 / 88820 5.367
DESARROLLO RURAL / CARGADOR

FINNING CHILE S.A. 443283 LL-2364 / 88820 419.698
DESARROLLO RURAL / CAMION SL -

AUTOMOTORA SALFA SUR LTDA 108895] 2464 / 88845 8.965
ENCARGADO VEHICULOS /

AUTOMOTORA SALFA SUR LTDA 108894 ] CAMIONETA TW 2902 / 85900 2.531

ELECTROCOM S.A. 409257 ] MATERIALES CONSTRUCCION 1.305.420

PROVEEDORES INTEGRALES PRISA S.A. 5263200 ] RESMAS 409.955
TRANSACCIONES CON TRAJETAS DE

TRANSBANK S.A. 5745950 CREDITO Y DEBITO 107.725
TRANSACCIONES CON TRAJETAS DE

TRANSBANK S.A. 5746613] CREDITO Y DEBITO 46.510
TRANSACCIONES CON TRAJETAS DE

TRANSBANK S.A. 5943509 ] CREDITO Y DEBITO 412.916
TRANSACCIONES CON TRAJETAS DE

TRANSBANK S.A. 6011199] CREDITO Y DEBITO 99.892

TRANSBANK S.A. 6015611 ] TRANSACCIONES CON TRAJETAS DE 17.119
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CREDITO Y DEBITO

TRANSACCIONES CON TRAJETAS DE

TRANSBANK S.A. 6081131 ] CREDITO Y DEBITO 69.623

FEROSOR AGRICOLA S.A. 47667 | PRODESAL / MODULO Il / 88275 47.124
FACTURAS CORRESPONDIENTE A

ENTEL PCS 19300878 ] CONSUMO CELULARES 280.097
FACTURAS CORRESPONDIENTE A

ENTEL PCS 19300874 CONSUMO CELULARES 128.681

DISAL CHILE SANITARIOS PORTABLES SECPLA / VEREDAS E. WERNER /

S.A 19828] 88698 95.200
25 ALMUERZOS NENCUENTRO

MULTI S.A. 42106 | MONITORES COMUNALES - 72.500
SECPLA / CAMARINES C. VOGEL/

CHILEMAQ SA. 84639] 89594 41.650
SECPLA/ARRIENDO
DEMOLEDOR/BANOS

CHILEMAQ SA. 84627 ] CONSIST./8956 24.990
SECPLA / BANOS EDIF.

CHILEMAQ S.A. 83483] CONSISTORIAL / 89175 35.700
SECPLA / BANOS EDIF.

CHILEMAQ S.A. 84583 ] CONSISTORIAL /89175 35.700
ARRIENDO ANDAMIO Y TABLONES

CHILEMAQ S.A. 84641]) METALICOS 57.120
SECPLA / AREA VERDE POB. VISTA

CHILEMAQ S.A. 84748 | HERMOSA / 89595 99.960

CHILEMAQ S.A. 84638 ] SECPLA / PATIO MUNICIPAL / 89592 41.650
SECPLA / VEREDAS POB. E. WERNER

CHILEMAQ SA. 84642]/ 89590 104.720
SECPLA / VEREDAS E.WERNER /

CHILEMAQ S.A. 84640189812 268.940

CHILEMAQ S.A. 84628 ] ARRIENDO BETONERA Y RODILLO 352.240
SECPLA/ VEREDAS E. WERNER/

CHILEMAQ S.A. 8456189153 220.150
ARRIENDO ANDAMIO Y TABLONES

CHILEMAQ S.A. 84634 ] METALICOS 53.550
ARRIENDO ANDAMIO Y TABLONES

CHILEMAQ S.A. 84632 ] METALICOS 35.700
ARRIENDO ANDAMIO Y TABLONES

CHILEMAQ S.A. 84643 ] METALICOS 53.550
ARRIENDO ANDAMIO Y TABLONES

CHILEMAQ S.A. 84637 METALICOS 35.700
ARRIENDO ANDAMIO Y TABLONES

CHILEMAQ S.A. 84633 ] METALICOS 53.550
ARRIENDO ANDAMIO Y TABLONES

CHILEMAQ S.A. 84631 ] METALICOS 53.550
ARRIENDO ANDAMIO Y TABLONES

CHILEMAQ S.A. 84644 METALICOS 53.550
ARRIENDO ANDAMIO Y TABLONES

CHILEMAQ S.A. 84635] METALICOS 62.475
ARRIENDO ANDAMIO Y TABLONES

CHILEMAQ S.A. 84636 | METALICOS 53.550
TOTAL 20.109.275

Cuenta Publica 2009

Pagina 28




llustre Municipalidad de La Union

2. Informe de Inversiones

1.- Fondo de Regional de Iniciativa Local - FRIL

A esta fuente de financiamiento durante el afio 2009 se presentaron las siguientes iniciativas de
inversion;

En etapa de ejecucion.

No° Nombre del Proyecto Aporte Aporte TOTAL
FRIL Municipal M$
1.- | Mejoramiento Edif. Municipal 28.051.296 | 3.227.921 31.280
Reposicion Ventanas Fachada Poniente
2.- | Mejoramiento Edif. Consistorial, 9.413.123 1.101.458 10.515
Reposicion Cubierta
3.- | Reposicién Sede Social Poblacion Foitzick 29.011.507 3.223.500 32.235
4.- | Reposicion Sede Social Poblacion |.Daiber 27.212.187 3.023.500 30.236
5.- | Construccion Galpén Bodega Municipal 49.868.438 0 49.869
6.- | Reposicion de Veredas sector Centro de la ciudad 29.775.288 0 29.776
7.- | Terminacion Sede Social J.deV. sector Folleco 18.706.911 0 18.707
8.- | Mejoramiento Liceo B-12 Rector Abd6én Andrade Coloma 19.999.607 35.000
15.000.000
9.- | Reposicion de Veredas sector Centro 22 Etapa 20.070.784 0 20.071
10- | Mejoramiento Escuela Pdte. Jorge Alessandri 8.000.000 0 8.000
11.- | Mejoramiento y Reparacion de Cubiertas Esc. Catamutun 8.000.000. 0 8.000
12.- | Mejoramiento y Reparacion de Cubiertas Esc.Rural Mashue 8.000.000 0 8.000
13.- | Mejoramiento esc.Rural Santa Elisa 8.000.000 0 8.000
14.- | Mejoramiento Esc.Rural Purrihuin 8.000.000 0 8.000
15.- | Mejoramiento Esc. El Maiten 8.000.000 0 8.000
16.- | Mejoramiento Escuela Rural Los Esteros 8.000.000 0 8.000
17.- | Reparacion Parcial de revestimientos Colegio de Cultura, 8.000.000 0 8.000
nivel basico.
18.- | Mejoramiento y Reparacion Escuela Rural Traiguén 8.000.000 0 8.000
19.- | Mejoramiento de pasillo cubierto Escuela Rural Cuinco 8.000.000 0 8.000
20.- | Construccién Sede Social Junta de Vecinos La Unién Sur. 28.600.000 0 28.600
TOTAL 340.709.141 | 25.576.379 | 366.286

Todas estas iniciativas fueron licitadas y contratada su ejecucion de acuerdo a lo establecido en la
Ley N° 19.886 de Compras Plblicas, a excepcion de los proyectos desarrollados en Escuelas Rurales
los cuales han sido ejecutados por Administracion Directa a través del DAEM con mano de obra local.

. __________________________________________________________________________________________________________________________________|
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- Mejoramiento Edif. Municipal Reposicion Ventanas Fachadas Poniente.

- Reposicion Sede Social Poblacién Foitzick
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- Reposicion Sede Social Poblacién 1. Daiber

- Construccién Galpén Bodega Municipal
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- Reposicidn Sede Social Junta de Vecinos sector Folleco

- Mejoramiento Escuela Pdte. Jorge Alessandri
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- Mejoramiento Escuela rural Purruhuin

Mejoramiento de pasillo cubierto Escuela rural Cuinco
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2.- Proyectos Mejoramiento Urbano y Equipamiento Comunal

Estas iniciativas se encuentran en proceso de ejecucion por la modalidad de Administracion
Directa, la cual permite generar empleo directo y disminuir gastos generales y utilidades

a) PMU -EMPLEO

1.- Mejoramiento Patio de Estacionamiento Edificio Municipal ~ M$ 25.000.--

1.- Construccién de Veredas Poblacién Elvira Werner  M$ 38.122.

b) PMU - EMERGENCIA
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1.- Reposicién Camarines Estadio Carlos Vogel M$ 40.000

Este proyecto su financiamiento se conforma de la siguiente manera

i) Aporte Programa PMU M$ 15.000
ii) Aporte Municipal M$ 25.000

2.- Reparacion SS.HH. Edificio Consistorial M$ 7.000

3.- Construccion Multicancha Poblacion Vista Hermosa M$ 18.000
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3.- Proyectos en Convenio Municipalidad de La Unién y Junta Nacional de Jardines

Infantiles.

A través de estos convenios con JUNJI, se ha logrado la construccidon de diversos establecimientos o
Salas Cuna, que permiten albergar a un importante nimero de nifios y nifias de los sectores
poblacionales mas vulnerables de la comuna,

M$ Estado
1.- Sala Cuna en Poblacién Vista Hermosa 84.254  Terminado y funcionando
2.- Sala Cuna en Poblacion Los Lagos 93.580 Terminado
3.- Sala Cuna en sector Caupolican 208.481 (en ejecucion)
4 .- Sala Cuna en sector Puerto Nuevo 140.833 (enejecucion)
5.- Sala Cuna en Poblacion Los Rios. 105.000 (enejecucion)
TOTAL 632.148

- Sala Cuna en Poblacién Vista Hermosa
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- Sala Cuna en Poblacion Los Lagos

- Sala Cuna Sector Caupolican
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- Sala Cuna en Poblacién Los Rios

- Sala Cuna Puerto Nuevo
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4.- Proyectos financiados con recursos Programa Acciones Concurrentes SUBDERE
1.- Ampliacion Red de Agua Potable y Alcantarillado
Sector Villa Molina M$ 43458 Terminado
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2.- Ampliacion Red de Agua Potable y Alcantarillado sector

Callejon Serrano y Sargento Aldea M$ 21932 Terminado

3.- Estudio “Plan de Cierre Vertedero Municipal” M$ 33.500 en Ejecucién

Total M$ 98.890

5.- Proyectos Pavimentacion:

a) Pavimentacion Participativa 18° llamado, en Ejecucion por empresa COSAL

1.- Calle Lago Puyehue 672 m2
2.- Calle Lago Rupanco 798 m2
3.- Calle Lago Llanquihue 540 m2
4 .- Calle Cayetano Letelier 9842 m2

Total Aporte SERVIU M$ 102.631
Total Aporte Municipal M$ 11.404

b) Pavimentacion Participativa 19° llamado, aprobados para proceso 2010.

1.- Calle Manuel Rodriguez 2.110 m2
2.- Calle Lau Maturana 863 m2

3.- Calle Philippi 232 m2
4.- Callejon Mundaca 290 m2
5.- Callejon Manuel Rodriguez 469 m2

Costo Total M$ 161.395
Total Aporte Municipal y Comités M$ 12.663
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¢) Pavimentacién Calle Francisco Aguirre (F.N.D.R)

El costo de esta obra de acuerdo a licitacion fue de M$ 1.033.000, y la ejecucion esta a cargo
de la Empresa Cosal.

d) Pavimentacion Calle Arturo Prat : (Circ.33)
Esta obra comprende la pavimentacion de esta principal avenida de la ciudad en toda su
extension, el costo es del orden de los M$ 1.500.000, solicitado a través de Circ.33, falta
priorizacion de CORE.

e) Conservacion Calle Camilo Henriquez : (Circ.33)
La Ejecucion de esta obra tiene un costo de M$ 84.038, recursos solicitados para proceso
presupuestario 2010.

6.- Mejoramiento de Caminos

En esta area se encuentran las siguientes obras

i) Reposicién Pavimento Ruta T — 70 y T — 71, Cruce Longitudinal La Unién — Rio Bueno,
Provincia del Ranco.

Esta obra tiene un costo M$ 2.459.000, adjudicada a Empresa BITUMIX, la obra permitira mejorar
la conectividad entre las ciudades de Rio Bueno y La Unidn en un tramo de 10 kms.

i) Mejoramiento Camino La Unién — Cudico

Esta obra licitada por Vialidad, se encuentra en proceso de ejecucion.

iif) Mejoramiento Camino Alerce Milenario — Hueicolla

Obra gestionada por el municipio, financiada a través de Circ.33, y licitada por M.O.P,,
Direccion de Vialidad como unidad técnica, adjudicada por un monto de M$ 323.000,
actualmente en trémite de resolucion de Contraloria para dar inicio a ejecucion.

7.- Proyectos Electrificacion Rural

Actualmente se encuentran en ejecucion por la empresa COOPREL Rio Bueno, las siguientes obras de
electrificacion rural financiadas con recursos del Fondo Nacional de Desarrollo Regional (FNDR),
aportes de los usuarios y empresa.
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Nombre del Proyecto FN.D.R  Usuarios COOPREL  Total

1.- Habilitacion Suministro E.E. sector Champel 48.146 6410 9.240 63.796
2.- Habilitacién Suministro E.E. sector Tronlico

Choroico 47573 5.947 4027 57547
3.- Habilitacion Suministro E.E. sector Cuinco —

Santa Rosa 73999 8351 8.000 90.350

8.- Proyectos con Financiamiento Municipal

a) Mediante aporte adicional del F.C.M de M$ 79.975, se encuentran en proceso de licitacion las
siguientes obras.

1.- Mejoramiento Recinto Cementerio Municipal M$ 24864

2.- Mejoramiento Sist. Eléctrico Edificio Municipal Antiguo M$ 18.653 (A licitar)

. __________________________________________________________________________________________________________________________________|
Cuenta Publica 2009 Pagina 42



llustre Municipalidad de La Unién

3.- Habilitacion Sist. Calefaccion Edificio Consistorial M$ 22751

4.- Pintura Pasarela Peatonal Ricardo Boettcher 5.162

5.- Construccion Cerco Bodega Municipal M$ 8545
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9.- PROYECTOS DE ABASTECIMIENTO DE AGUA EN SECTORES RURALES

Durante el afio 2008, mediante Fondos de Emergencia la Direccion de Obras Hidraulicas (D.O.H),
ejecuto las siguientes obras de abastecimiento de agua en sectores rurales.

Ne° OBRA EJECUTADA OBSERVACION
1.- | Construccion Pozo Profundo | Obra Inaugurada, pozo no esta en operacion por falta de redes. Disefio
fue contratado y esta en proceso de ejecucion
Sector PampaNegron
2.- | Construccion Pozo Profundo | Obra inaugurada , pozo actualmente no posee caudal para abastecer a
o ) la poblacién beneficiaria, falta de redes,. Actualmente la D.O.H.
Sector Pilpilcahuin contrato Estudio Hidrogeoldgico.
3.- | Construccion Pozo Profundo | Obra inaugurada, pozo actualmente no posee caudal para abastecer a
sector Cuinco la poblacién beneficiaria
4.- | Construccién Pozo Profundo | Obra Inaugurada, pozo operativo
sector Auquinco
5.- | Construccion Pozo Profundo | Obra inaugurada , pozo no esta en funcionamiento ademas falta la
sector Huillinco instalacion de las redes
6.- | Habilitacién Sistema de | Obra inaugurada, s6lo se conecto a 35 familias de una poblacion de
Abastecimiento Superficial | 220, utilizando la red existente, falta extensién de redes. Se contratd
sector Mashue Disefio de Redes, actualmente se encuentra en desarrollo, de acuerdo a
lo informado por el M.O.P.
7.- | Construccion Pozo Profundo | Obra en ejecucion, préxima etapa Disefio de Redes.
sector Trumao

Ademas de lo anterior, la D.O.H. a través de ESSAL — Rural, contrato los estudios de Disefio de Redes,
en las localidades de Cudico y Puerto Nuevo, como apoyo a proyectos presentados a financiamiento
de Saneamiento Sanitario y Acciones Concurrentes (PIRDT).
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Realizada por acuerdo del Concejo Municipal por la empresa Fortunato y Asociados, se
detallan a continuacidn las principales observaciones:

= Falta de Control sobre los convenios o contratos a honorarios suscritos con terceros que prestan
servicios en los programas de la Direccidn de Desarrollo Comunitario.

= Falta de Manuales de Procedimientos actualizados y definicidn de funciones que
formalicen los procesos existentes en el Municipio.

Falta de aplicacién del Proceso de calificaciones al personal.

Falta de control sobre el registro de entrada y salida de los funcionarios a través de las tarjetas de
control de asistencia.

Desfase en la marca del obligado producto de la adjudicacién de una compra.

Error en registro de monto en pesos en el Inventario de la bodega. Falta de control de inventario en
bodega de materiales.

= Las carpetas de patentes municipales por contribuyente se encuentran
desactualizadas.

» Existencia de deudas de patentes municipales prescritas, de las cuales no se ha
constituido provision de deudores incobrables.

# Falta de documentacion de respaldo en decretos de pago que han formado parte de la muestra
determinada.

= Falta de Inventario de Activo Fijo actualizado con su respectivo calculo de correccién monetaria y
depreciacion.

= Falta de andlisis de cuentas periédicos de Activo, Pasivo, Patrimonio que permita establecer por
ejemplo las cuentas por cobrar, cuentas por pagar, patrimonio a una fecha de corte determinada.

= Ausencia de ambiente de control. Le corresponde principalmente fomentar a la
Direccion de Control.

Evaluar la necesidad de contar con un Asesor urbanista.
Entrega de informes de avance por parte del Asesor Juridico Sr. Alvaro Jaramillo, en donde dé
cuenta de su gestion.

= Dependencia externa de mantencion de sistemas computacionales, no existiendo un soporte interno
que resuelva las contingencias que se presentan diariamente.

# Salvaguarda de activos fijos expuestos al transito de la comunidad.

1.1.- Medidas adoptadas

# Los contratos a honorarios que presta servicios en la Direccion de Desarrollo Comunitario, son
revisados por el Asesor Juridico antes de la firma de la alcaldesa.

= En cuanto a la falta de manuales de procedimientos, se puede sefialar que se aprobd el
Reglamento de la Organizacion Interna, Manual de Procedimientos de Adquisiciones y Reglamento
de Trabajo Extraordinario entre otros que se encuentran en etapa de elaboracion.
Se regularizo los procesos de calificacion atrasados desde el afio 2004.
Se implemento el programa computacional de huella digital para un registro mas exacto de los
funcionarios municipales, y paralelamente se mantiene el control con tarjetas de asistencia, se estan
realizando los descuentos mensuales por atrasos reiterados y llevando un control semanal respecto
a lamarcacion ya sea en tarjeta de control o programa computacional.

|
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= Actualmente se encuentra normalizado el proceso de obligado respecto a las 6rdenes de compras
gue se generan de la unidad de SECPLA, que son enviadas el mismo dia a la Direccion de Adm. Y
Finanzas para su rebaja presupuestaria.

= Se han estado tomando inventarios a las dos bodegas, se esta implementado el programa
computacional en la Bodega de Camilo Henriquez, como asimismo se instalaron camaras de
seguridad como medida preventiva para el resguardo de los bienes.

= Enrelacién con las actualizaciones de las carpetas de los contribuyentes con patente municipal, se
encuentran actualizandose y adjuntando los antecedentes que faltaban ingresas, ademas debo
sefialar que se mandaron a confeccionar nuevos formularios para obtencion de patentes.

= En cuanto al procedimiento para el castigo de deudas por concepto de Patentes y Derechos de
Aseo, que se encuentran prescritas se estan preparando las néminas y las acciones de cobro
realizadas, para que se proceda al descargo correspondiente.

= La Tesorera municipal esta verificando que los decretos de pago antes de ser enviados al empaste,
cuenten con toda la documentacion de respaldo y las firmas correspondientes.

= Se realizo el inventario fisico de todos los bienes del municipio con su respectiva plancheta
codificada, como asimismo se implemento los formularios de Alta, Baja y Traslado interno.

= Se esta implementando en la Direccion de Adm. Y Finanzas que se realicen mensualmente los
andlisis de cuentas, que permitan detectar posibles errores u omisiones.

# La Direccion de Control, esta implementando con los jefes y directores de unidades que cada uno
debe ejercer un control jerarquico en su unidad, se esta verificando en terreno algunas medidas
adoptadas respecto a falencias o debilidades detectadas en auditorias, la idea es que el control
sea preventivo por tanto, antes de concretar un hecho econémico se hagan las respectivas consultas
y revision de los antecedentes.

# Sellamo a concurso publico el cargo de Asesor Urbanista y se nombro a Hrvoj Zlatar de profesion
Arquitecto, el cual se encuentra desempefiando funciones en la SECPLA desde Enero de 2010.

& |a Direccion de Control junto a la Alcaldesa, trimestralmente solicita informes del avance de las
causas judiciales que lleva el abogado Alvaro Jaramillo, los cuales se informan al Concejo
Municipal.

= Actualmente se encuentra desempefiando a funciones a honorarios un técnico informatica Sr. Luis
Mufioz que hace el soporte interno, en cuanto a lo que es manejo de servidor, revision de todos los
perfiles de los usuarios y respaldo de la informacion y es quién hace de nexo con la empresa
externa que provee los programas computacionales.

= Respecto al acceso de publico a las dependencias del municipio, respecto al riesgo de robos de
computadores, notebooks, impresoras y otros articulos de las oficinas, se ha instruido a los
funcionarios que cuando no estén en sus oficinas deben dejar cerrado con llaves, ademéas se
instalaron camaras de seguridad.
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APORTE
FECHA INSTITUCION DETALLE VIGENCIA APORTE MUNICIPALIDAD
INSTITUCION Rs. DINERO Rs. VALORIZADOS
$ $
MINISTERIO DE Transferencia para el Programa
05-08-2008 | PLANIFICACION Vinculos 14 meses 9.784.800
Transferencia” Fondo de
Intervenciones de apoyoal
MINISTERIO DE desarrollo Infantil”, Chile Crece
23-12-2008 | PLANIFICACION Contigo 6 a12 meses 4.800.000
Continuidad de ejecuciéndel
Programa "Mejorando la
empleabilidad y las condiciones
laborales de las trabajadorasJefas
31-12-2008 | SERNAM de Hogar 31-12-2009 9.900.000 4.400.000 5.500.000
GOBIERNO Transferencia para Programa Pro
01-01-2009 | REGIONAL Empleo FOSAC, 86 trabajadores 31-12-2009 156.222.220
Habilitaaon e insercion laboral
para beneficiarios del programa
01-01-2009 | SENCE PuentedelaUnién 7 meses 6.300.000
01-01-2009 | SENCE Fortalecimiento OMIL ampliado. 3 meses 1.000.000
Programade prevenciénde Termino
violencia intrafamiliar Centro dela | anticipado el
05-01-2009 | SERNAM Mujer La Unién 19/06/2009 43528.000
Implementacién del Programa
CONACE Previene Comunade La Renovacion
12-01-2009 | CONACE Unién anual 21.059.376 6.000.000
Transferencia para el Programa
02-02-2009 | FOSIS Puente - Apoyo Sicosocial 31-12-2010 48.770.000
Précticas inicialesy finales para
alumnosde las carreras del area
UNIVERSIDAD SAN | salud en establecmientos del
20-03-2009 | SEBASTIAN Depto. de Salud 4 afios
Traslados,
Presentaciones alimentacion,
Cooperaciénparael desarrollo de artisticas culturales pernoctacion,
UNIVERSIDAD laciencia, culturay arteen la y académicos locucién, sonido,
01-04-2009 | AUSTRAL comuna de La Unién 1 afio cientificas gratuitas iluminacion
01-05-2009 ] INDAP Prodesal Médulo LIl y Il 1 afio 60.591.734 27.500.000
Transferencia 2% FNDRC ultura
GOBIERNO paralaejecucion del proyecto
02-06-2009 | REGIONAL "Plande Gestion" 7.239.000
Transferencia 2% FNDR C ultura
paralaejecucion del proyecto
GOBIERNO "Visita nifios (as) de 11 comunas al
19-06-2009 | REGIONAL Museo Interactivo Mirador" 255.000
Para funcionamiento deJardin
Infantil Poblacién Los Lagos con Renovacion
13-07-2009 J JUNJI Transferencia de Fondos anual
Colaboracién en Programas; "
Alimentacion Escolar, Salud del
22-07-2009 | JUNAEB Estudiantey Becas" 1.170.353.770
Transferencia 2% FNDR Deportes
paralaejecucion del proyecto”
GOBIERNO Formacion y Equipamiento parael
07-08-2009 | REGIONAL deporte ComunadeLa Uni6n " 28-02-2010 6.105.663
Transferencia 2% FNDR Deportes
paralaejecucion del proyecto "
GOBIERNO Desarrollo Deportivo Basquetbol
07-08-2009 | REGIONAL para el Bicentenario " 28-02-2010 1.894.337
Por acuerdo N° 278 del
14/08/2009, el Concejo Municipal
aprueba | os estatutos de la
ASOCIACION DE Asociacion de Municipalidades de
17-08-2009 | LOSRIOS la Region de los Rios Indefinida 1.371.663
Transferencia” Fondo de Apoyo al
Fortalecimiento de la Gestion
MINISTERIO DE Municipal en primera infancia,
19-08-2009 | PLANIFICACION Chile Crece Contigo 6 a9 meses 1.600.000
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20-10-2009

MINISTERIO DE
EDUCACION

Para el desarrallo social sobre
ejecucion del proyecto
"Tecnologias para una Educacion
decalidad”, en elmarco del
programade informética educativa
en escuelasy liceos Enlaces

4 afios

101.418.000

18-11-2009

GOBIERNO
REGIONAL

Transferencia parale ejecuciéondel
proyecto " 10°Festival de la
Cancion Folclorica ™ Alerce
Milenario"

29-30/01/2010

8.196.998

12.200.000

31-12-2009

SERNAM

Continuidad de ejecuciondel
Programa "Mejorando la

empleabilidad y las condiciones
laborales de las trabajadoras Jefas

de Hogar

31-12-2010

10.315.800

4.700.000

5.615.800

TOTAL

1.669.334.698

56.171.663

11.115.800
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CUENTA DETALLE MONTO $
14105 Vehiculos 55.499.575
14106 Muebles y Enseres 1.892.100

Total 57.391.675

|
Cuenta Publica 2009 Pagina 49



llustre Municipalidad de La Union

6.- Hechos Relevantes

6.1.- JUICIOS PENDIENTES

Conforme a las nuevas disposiciones establecidas por la Ley 20.237 del 24 de diciembre de 2007 que
modifico la Ley 18.695, en el articulo 81, se informa a Uds. los pasivos contingentes, derivados, entre
otras causas, de demandas judiciales, de acuerdo a lo informado por el Asesor Juridico Jorge Pinto

Agurto

Los Juicios Civiles actualmente en tramitacion, bajo su responsabilidad son los siguientes:

1.- CARATULADO: “llustre Municipalidad de La Unién con Centro de Eventos Restaurant e
Inversiones Vientos del Sur Ltda”

TRIBUNAL: Juzgado de Letras, Familia y Garantia La Union

ROL N° 474-2009

MATERIA: Demanda ejecutiva y mandamiento de ejecucion de embargo.
CUANTIA: $ 218.113.

ESTADO ACTUAL: se solicito se regulen las costas procesales y personales: Liquidacion pendiente.

2.- CARATULADO: “Estrada Nancuz Juan Francisco con llustre Municipalidad de La Unién”
TRIBUNAL: Juzgado de Letras, Familia y Garantia La Union

ROL N° 160-2009

MATERIA: Indemnizacion de Perjuicios

CUANTIA: $ 15.000.000- mas costas

ESTADO ACTUAL: se realizo la audiencia de conciliacion sin asistencia del abogado de la parte
demandante. Actualmente sin movimiento.

3.- CARATULADO: “Vistoso Navarrete José Angel con Municipalidad de La Unién”
TRIBUNAL: Juzgado de Letras, Familia y Garantia La Union

ROL N° 53-2007

ROL CORTE N° 286-2009

ROL CORTE SUPREMA N° 5.172-2009

MATERIA: Civil

CUANTIA: $ 200.600.000.- mas costas

ESTADO ACTUAL: en Corte Suprema con recurso de Casacion, 21 de octubre de 2009, en relacion, en
espera que se cologue en tabla para su vista y fallo.

4.- CARATULADO: “Aguilera Luis con llustre Municipalidad de La Union”
. __________________________________________________________________________________________________________________________________|
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TRIBUNAL: Juzgado de Letras, Familia y Garantia La Union

ROL N° 302-2009

MATERIA: Indemnizacién de perjuicios

CUANTIA: $ 93.478.539.- mas bonos y reajustes afio 2007 y 2008

ESTADO ACTUAL: 14/01/2010, Notificada se recibe la causa a prueba: Presenta lista de testigos.

5.- CARATULADO: “Federacion Nacional de Funcionarios Municipales de la Region de los Rios
contra |.Municipalidad de La Uni6n”

TRIBUNAL: llustre Corte de Apelaciones de Valdivia.
ROL N° 624-2009

MATERIA: Recurso de Proteccién

CUANTIA: Indeterminada

ESTADO ACTUAL: Rechazada por la Corte de Apelaciones. Con fecha 04 de enero de 2010 se apelo
enviandose los antecedentes a la Corte Suprema de Santiago.

Los Juicios Penales actualmente en tramitacion, bajo su responsabilidad son los siguientes:

1.- CARATULADO: “llustre Municipalidad de La Unidn con Raimilla Figueroa Nicol&s”
TRIBUNAL: Juzgado de Letras, Familia y Garantia La Union

RIT N° 397-2009

MATERIA: Robo a mano armada Policlinico de La Union

CUANTIA: $1.000.000.-

ESTADO ACTUAL: en etapa de investigacion.

Imputado en prision preventiva.

2.- CARATULADO: “llustre Municipalidad de La Unién con Palma Agtero Camilo y otros”
TRIBUNAL: Juzgado de Letras, Familia y Garantia La Union

RIT N° 273-2009

RUC N° 0900289830-3

MATERIA: Robo con fuerza en lugar no habitado (Escuela EI Maitén)

CUANTIA: $ 6.600.000.-

ESTADO ACTUAL: 21 de enero de 2010, 9:30 horas, audiencia de infraccion de las medidas
cautelares

3.- CARATULADO: “llustre Municipalidad de La Unién contra quienes resulten responsables™

TRIBUNAL: Juzgado de Letras, Familia y Garantia La Union
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RUC N°0900571717-2
MATERIA: dafios simples
CUANTIA: Indeterminada
ESTADO ACTUAL: Archivada

4.- CARATULADO: “llustre Municipalidad de La Unidn, contra quienes resulten responsables”
TRIBUNAL: Juzgado de Letras, Familia y Garantia La Union

RUC n° 0900457087-9

MATERIA: Usurpacién de aguas

CUANTIA: Indeterminada

ESTADO ACTUAL: Archivada

Los Juicios Laborales actualmente en tramitacion, bajo su responsabilidad son los siguientes:

1.- CARATULADO: “Grob Vivanco Carmeny otros con llustre Municipalidad de La Union”
TRIBUNAL: Juzgado de Letras, Familia y Garantia La Union

ROL N° O - 10 - 2009

MATERIA: Laboral

CUANTIA: $230.000.000.-

ESTADO ACTUAL: Se acogid por €l tribunal excepcion de prescripcion de la accion deducida por los
profesores don Luis Miguel Huaquin Lopetegui, dofia Clara Irma Faundez de la Fuente, dofia Ana del
Pilar Montero Manriquez y dofia Maria Ernestina Jimenez Paredes. La defensa de las demandantes
dedujo recurso de apelacion con fecha 13 de enero de 2010, la causa se encuentra actualmente en la
Corte de Apelaciones de Valdivia.

Las causas judiciales que a continuacién se detallan fueron informadas por el Abogado Alvaro
Jaramillo Knopel :

= Interposicion de la gestion preparatoria de la via ejecutiva y posterior demanda ejecutiva, en
contra de don Luis Alberto Inzunza Delgado y de don Luis Antonio Inzunza Manriquez
derivado del no pago del cheque serie HLU 0000322678, de la cuenta corriente N° 03-
71072-6 del Banco Santander, girado a nombre de la |.Municipalidad de La Unién por la suma
de $51.180.-. Dicha gestion se ventila para ante el Juzgado de Letras, Garantia y Familia de
La Unidn, bajo el rol de ingreso N° 288-2008.
Sefiala que debido a la gestién de cobranza judicial realizada, el ejecutado consigno en la
cuenta corriente del Juzgado de Letras, Garantia y Familia de La Unidn, la suma de $ 51.180.-
correspondiente al capital adeudado, remite cheque serie FL 0066908 del Banco Chile
perteneciente al Juzgado a nombre de la |.Municipalidad de La Unién para que sea ingresado
a Tesorerfa Municipal.

Por (ltimo sefiala que soalicito al tribunal la liquidacién del crédito, a objeto de determinar, los
intereses adeudados y costas del procedimiento.

. __________________________________________________________________________________________________________________________________|
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En relacion a las otras causas encomendadas, informa que su estado de tramitacion es similar al
indicado en el informe del 22 de octubre de 2009:

= Querella criminal en contra de dofia Jimena Mejias Vera, en contra de don Alfred Von
Edelsberg Uribe y en contra de todos aquellos que resulten responsables, por los delitos de
apropiacion indebida, falsificacion y uso malicioso de instrumento privado, con motivo de la
entrega de la subvencion del afio 2007 a la Unién Comunal de Juntas de Vecinos de La Unidn.
La querella se ventila ante el Juzgado de Garantia de La Union bajo el RIT N°© 1.181-2008.
Conforme a las diligencias probatorias solicitadas por el abogado Jaramilloy conforme a la
resolucién N° 02440/2009 de la Fiscalia Regional, ( a la cual se hizo mencién en el informe
anterior), el Fiscal del Ministerio Piblico, con fecha 10 de septiembre de 2009, oficio al
Subprefecto de la PDI de La Unién, salicitandole que personal de su unidad realice una serie
de diligencias probatorias, a saber;

1.-Investigar la version entregada por los imputados a los cuales se les tomé declaracion en
la Fiscalia de La Unién, tomando declaracion al resto de la directiva de la  Unién
Comunal de Juntas de Vecinos a la época ( 2007); tomando declaracion a los
destinatarios o beneficiarios de las asesorias, precisando  efectividad de su otorgamiento,
lugar, fecha, contenidos entregados y su ~ metodologia, indagando si se registr6 de alguna
forma su concurrencia, solicitar copias de tales registros y que se requieran copias de las
actas que pudieran dar cuenta de eventuales reuniones en que se haya dejado constancia
de tales asesorias y personas asistentes.

2.- Toda aquella diligencia que fueren necesarias al efecto.
3.- Efectuar conclusiones criminalisticas

Cabe sefialar que a la fecha del presente informe, aun no ha sido ingresado a  Fiscalia local
el oficio respuesta de la PDI.

= En relacion a la causa sobre Notificacion Judicial de factura interpuesta por Imvec Limitada en
contra de la llustre Municipalidad de La Unién causa vertilada ante el Juzgado de Letras,
Garantia y Familia de La Union, bajo el Rol de Ingreso N° 404-2008.

Informa que con fecha 28 de mayo de 2009, la llustrisima Corte de Apelaciones de Valdivia,
acogio el recurso de apelacion interpuesto por esta defensa con fecha 25 de abril de 2009, y
en consecuencia ordené al Tribunal de La Unidn el recibir la impugnacién a prueba.

Posteriormente, con fecha 09 de junio de 2009, el Sr. Juez del Juzgado de Letras,
Garantia y Familia de La Union, recibié la impugnacion a prueba, fijando como hecho
sustancial, pertinente y controvertido el siguiente; “Efectividad que dofia Norma del Transito
Cantero Rios ha hecho entrega de los vestuarios que da  cuenta la factura N° 00522 de
fecha 31 de enero de 2008, por la suma de $2.356.200.”

Actualmente, se encuentra en espera de que la parte contraria  requiera la  notificacion
del auto de prueba.

= Verificacién de crédito y posterior tramitacién en la declaracion de Quiebra de la Forestal del
Rio Bueno. Dicha causa se tramita bajo el Rol 418-2007.
Con fecha 25 de marzo de 2008, se verificd un crédito por concepto de patentes impagas, por
un monto de $ 2.158.160.

En relacion a esta causa, que en la Novena Junta Ordinaria de Acreedores de la  Quiebra antes
sefialada, se acordd la enajenacion del Inmueble de la fallida mediante  una  Licitacion
Remate.
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Con fecha 2 de junio de 2009 a las 12:00 hrs. se realizd la Licitacdon Remate, enajenandose
los inmuebles y muebles de propiedad de la fallida, a donJorge Mautz Mautz y Eduardo
Walter Koller Pfaff, en el precio de MM$150.

La sindicatura de la quiebra solicito al Juzgado de Letras, Garantia y Familia de La
Unidn el alzamiento de los embargos que gravaban los inmuebles que eran de  propiedad de
la fallida, existiendo a la fecha algunos pendientes, por lo que la inscripcion, por lo que la
inscripcion a nombre de su nuevo propietario se ha visto retrasada.

SegUn lo informado por la sindicatura, con el dinero remanente se procederaa pagar los
créditos, segln los ordenes de prelacion establecidos en la ley. La Sindicatura estima que los
fondos alcanzaran solo a cubrir el crédito de los  extrabajadores y el pago provisional
correspondiente.

= Demanda de Indemnizacion de Perjuicios interpuesta por dofia Maria Cristina Keim Alvarez en
contra de la I.Municipalidad de la Union causa rol N° 44.128 del Juzgado de Letras de La
Unién. Su cuantia asciende a los $ 70.509.073.
Conforme a lo requerido en el Ord. N° 1335 de 2009 de la Alcaldesa, el abogado
interpuso el respectivo incidente de abandono del procedimiento, incidente que fue  fallado
favorablemente con fecha 16 de septiembre de 2009, resolviéndose por el Juzgado de
Letras, Garantia y Familia de La Uni6n, “ que se declara el abandono de
procedimiento”. En la actualidad, dicha causa se encuentraen  estado de ser archivada.

= Recurso de proteccion interpuesto con fecha 02 de octubre de 2008, por don Alfred Von
Edelsberg Uribe, en representacion de la Unién Comunal de Juntas de Vecinos de La Unién, en
contra de la I.Municipalidad de La Unién. Causa ventilada para ante la llustrisima Corte de
Apelaciones de Valdivia, bajo el Rol de Ingreso N° 648-2008.
Con fecha 06 de noviembre de 2008, la llustrisima Corte de Apelaciones de Valdivia rechazo
el recurso de proteccién, con costas.
Posteriormente con fecha 09 de diciembre de 2008, la llustrisima Corte de Apelaciones de
Valdivia regul6 las costas personales de la instancia en la suma de $ 200.000.- suma de
dinero gue debe ser cobrada por la I.Municipalidad, si es que a la fecha aiun no ha sido

canceladapor el Sr. Von Edelsberg,
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7.- Informes de Gestion por departamentos:
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7.1. Informe Gestidon Desarrollo Comunitario

La Direccidn de Desarrollo Comunitario Tuvo la responsabilidad de Coordinar, Dirigir y Supervisar los
Departamentos y Unidades bajo su dependencia jerarquica, asi como los Programas ejecutados por el
Municipio en virtud de Convenios suscritos por éste con diversos ministerios. Es asi como, por ejemplo, se
dio continuidad a Proyectos FOSIS y Mideplan de arrastre correspondiente al afio 2008, cuya
ejecucion se desarrollé durante el afio 2009 y cuyo cierre administrativo se programa para el primer
semestre del afio 2010.

1.- PROGRAMAS MUNICIPALES

1.1.- Programa Beca Municipal

A partir del afio 2000, la llustre Municipalidad se encuentra entregando Becas a los Estudiantes
de Ensefianza Superior de la comuna, aportando asi a que los jovenes con problemas econdmicos
puedan recibir, mensualmente, una cantidad de recursos que les permita dar continuidad a sus estudics.
A partir del afio 2010, la administracion del Programa se llevara a efecto, en su totalidad, desde el
Departamento Social del Municipio.

Cantidad Alumnos Monto Total Monto Total
Beneficiarios 2009 Mensual Anual
100 $3.400.000.- $34.000.000.-

1.2.- Programa Calzado Escolar

Este programa tiene como objetivo entregar calzado escolar a los estudiantes de las escuelas
municipales, tanto urbanas como rurales, con el fin de que cuenten con mejores condiciones para cumplir
sus responsabilidades escolares.

Cantidad calzado entregado (pares) Monto total
Municipalidad 1.474 $10.000.000.-
DAEM 256 $1.734.590.-
Total 1.730 $11.734.590.-

1.3.- Programa de Navidad (0 a 9 afios) (Diciembre 2009)

En el afio 2009, se beneficid a 3.600 nifios de 0 a 9 afios de la comuna y solicitaron la
entrega a través de sus respectivas escuelas, centros abiertos, jardines infantiles u organizaciones
comunitarias, las que en total sumaron 104 Instituciones a las que se les hizo entrega de los juguetes
solicitados para su distribucidn.

Monto total $ 3.673.530 .-

2.- DEPARTAMENTO ORGANIZACIONES COMUNITARIAS

Este Departamento tiene como funcion primordial, asesorar a las Organizaciones Comunitarias,
Territoriales y Funcionales, respecto a los procedimientos legales y de funcionamiento intemo,
necesarios para su adecuado proceder, desde el momento de su Constitucidn e Inscripcion en el registro
Comunal de Organizaciones Comunitarias, las modificaciones y renovaciones de directorio, la
postulacion a fondos municipales y externos, asi como la precisa rendicion de los mismos.
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Del mismo modo, este Departamento, mantiene el registro de los antecedentes de cada
organizacion, incluyendo aquellos relativos a las directivas vigentes y, en razén de ello, emite la
certificacion correspondiente a éstas, tramite necesario para validar la representatividad de sus
dirigentes ante diversas instituciones publicas y privadas con las cuales dichas organizaciones
mantienen relacion. De esta manera, se emite un nimero mensual aproximado de 80 Certificados de
Directiva Vigente y 40 Certificados de Personalidad Juridica Vigente.

Durante el afio 2009, se constituyeron y cumplieron los requisitos y procedimientos necesarios
para la obtencion de personalidad juridica municipal, 44 Organizaciones de caracter Funcional y 1
Junta de Vecinos.

Dentro de los beneficios a los que pueden optar las Organizaciones Comunitarias legalmente
constituidas y que cuentan con Directiva Vigente y sin rendiciones de fondos municipales pendientes, se
encuentra la posibilidad de autorizaciéon para el desarrollo de Actividades y/o Eventos para la
generacion de fondos que pueden ser destinados al funcionamiento de la organizacion, al desarrollo
de sus actividades propias o para ir en ayuda de alguno de los miembros de su comunidad que sufra
algin tipo de enfermedad catastréfica, debidamente certificada, o que enfrenten algin tipo de
emergencia, como puede ser la derivada por Incendios o catéstrofes naturales. Es asi como, al mes, se
gestionan desde la Direccion de Desarrollo Comunitaria, un promedio de 15 Solicitudes de Beneficics.

Por otra parte, la Direccion de Desarrollo Comunitario, administra el uso del Salén de Reuniones
del Edificio Municipal Antiguo, poniéndolo a disposicion de las distintas Unidades y Programas
Municipales que lo requieren para el desarrollo de Reuniones, Seminarios, Cursos de Capacitacion y
Ceremonias en General. Asimismo, dicho sal6n es facilitado a diversas Organizaciones Comunitarias de
caracter funcional, principalmente de aquellas cuyo principal objetivo es la adquisicion de vivienda
para sus asociados, que no cuentan con una sede para el desarrollo de sus Asambleas y Reuniones.

Imagen: Directiva JV Pob Irene Daiber Imagen: Salon de Reuniones DIDECO,

Ceremonia Certificacion Curso SENCE-
OMIL

2.1.- Fondo de Desarrollo Comunal (FONDECO)

Es un Fondo concursable de apoyo al desarrollo vecinal, administrado por la Direccion de
Desarrollo Comunitario, que estd orientado a apoyar las iniciativas de las Organizaciones
Comunitarias, las cuales se comprometen a realizar un aporte de un 20% en cada proyecto.

Organizaciones Monto Total
Beneficiarias 2009 Entregado
42 $12.051.819.-
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ORGANIZACIONES BENEF ICIADAS FONDECO 2009
N° [ ORGANIZACION MONTO N° [ ORGANIZACION MONTO
1 [IJVMASHUE 300.000 22 | JVFOLLECO 300.000
JV POBLACION LINOS 300.000 23 | JV COCULE 300.000
3 | ASOC DE EMPLEADAS DE 300.000 24 | COMITE DE AGUA RURAL 300.000
CASAS PARTICULARES HUILLINCO
4 | CPA COLEGIO PADRE DAMIAN | 300.000 25 | CLUB DE REHABILITADOS 279.548
ALCOHOLICOS RENACER
5 | CONSEJO COMUNAL DE LA 300.000 26 | TALLER LABORAL LAS 216.000
DISCAPACIDAD PALMERAS EL HUAPE
6 | CONS DE DESARROLLO DR 240.000 27 | ASOCIACION INDIGENA NEWEN | 300.000
ALFREDO GANTZ MANN KA KIMUN
7 | CLUBDVO Y CPA ESCUELA N° | 300.000 28 | TALLER LABORAL SANTA 225.000
1 TERESA
8 | CPAESCUELA DE CULTURA 300.000 29 | CPA ESCUELA RURAL FLOR 300.000
MARIA MUNDACA
9 | TALLER LABORAL EL GIRASOL | 300.000 30 | TALLER LABORAL LAS 300.000
DE FOLLECO AZUCENAS
10 | JV NANCULEN COSMUCO 300.000 31 |JVLOSLAGOS 239.800
11 | COMITE DE ADELANTO EL 300.000 32 | CPA ESCUELA RURAL LOS 300.000
ESFUERZO ESTEROS
12 | JV IRENE DAIBER 300.000 33 | CPA ESCUELA CUINCO ALTO 300.000
13 | IVMARIANO 201.654 34 | CPAESCUELA RURAL 300.000
CATAMUTUN
14 [ JV UNION SUR 285.400 35 | CAMVIDA NUEVA 300.000
15 [ JV CUINCO 242.991 36 | CAMDIABETICOS 300.000
16 | TALLER DE CUECASOCIALY | 300.000 37 | COMUNIDAD INDIGENA DE 281.800
CULTURAL PEULLAMAPU FOLLECO
17 | CONJUNTO FOLCLORICO 300.000 38 | ASOC PENSIONADOS EX SSSY | 240.000
ARTILLEROS DEL SUR ASISTENCIALES DE LA UNION
18 | CLUB DE CUECA LA UNION 300.000 39 | CAMMILLARAY 300.000
19 | TALLER MUNICIPAL DE 300.000 40 | COMITE DE AD, SOC Y 300.000
FOLCLOR INFANTIL PADRES Y CULTURAL LAS PALMERAS LOS
APODERADOS ESTEROS
20 | COMITE DE AGUARURAL LOS | 300.000 41 | COMUNIDAD INDIGNA 299.626
ESTEROS HUENCHUPAN
21 | COMITE DE ADELANTO POSTA | 300.000 42 | CPAJARDIN INFANTIL MANITOS | 300.000
RURAL LOS ESTEROS CONTENTAS

2.2.- Talleres de Capacitacion para Organizaciones Comunitarias

Durante el afio 2009, a través de la DIDECO, se fomentd la capacitacion en distintos oficios y
manualidades a las Organizaciones, lo cual permiti6 realizar 39 Talleres, para distintas organizaciones
urbanas y rurales $6.120.000.-

Instituciones Cantidad Instituciones Monto
Urbanas 25 $3.600.000.-
Rurales 14 $2.520.000.-
Monto total 39 $6.120.000.-
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3.- PROGRAMA ADULTO MAYOR

Durante el afio 2009, el Programa Adulto Mayor, asesor6 y acompafio6 a las diversas
Organizaciones Comunitarias de Adultos Mayores de la Comuna, las que a Diciembre de 2009 ya
llegaban a 16, mas 1 Unién Comunal del Adulto Mayor. Junto a la tarea de orientacion respecto a
requisitos de constitucion y funcionamiento, se les ayud6 a organizar diversas actividades,
principalmente recreativas, siendo la mas importante, la Celebracion del Mes del Adulto Mayor, que se
conmemora en octubre de cada afio, la que culmina con la coronacion de la Reina del Adulto Mayor,
titulo que este afio recayé en la Sra. Irene Delgado Vega, del Club de Diabéticos de La Union.

3.1.- Fondo Adulto Mayor

A partir del afio 2009, y en virtud de la excelente participacion y funcionamiento de los Clubes
de Adulto Mayor de la Comuna, se instituye un Fondo Concursable dirigido exclusivamente a financiar
actividades y proyectos de su interés.

Cantidad Organizaciones Beneficiadas 2009 | Monto Total

6 $1.500.000.-
ORGANIZACIONES BENFICIADAS FONDO ADULTO MAYOR 2009
N° ORGANIZACION MONTO
1 UNION COMUNAL ADULTOS MAYORES LA UNION 250.000
2 CENTRO ADULTO MAYORVILLA ALEGRE 250.000
3 CENTRO ADULTO MAYORDIABETICOS 250.000
4 CENTRO ADULTO MAYOR STATERESA DE CUDICO 250.000
5 CENTRO ADULTO MAYOR ESTRELLITAS DE PILMAIQUEN 250.000
6 CENTRO ADULTO MAYOR RADIMADI 250.000

4.- DEPARTAMENTO SOCIAL Y PROGRAMAS ESTATALES

4.1.- Programa de Discapacidad

Es un tema emergente, del cual el gobierno comunal se hace cargo desde el afio 1994 y
consiste en la ayuda econdémica brindada por el Municipio a personas con discapacidad, especialmente
para las que solicitan ayudas técnicas, que son de un alto costo, como por ejemplo protesis de cadera
o de rodilla, piernas ortopédica, sillas de ruedas etc.

FONADIS ayuda y financia hasta con $ 2.200.000 a las personas de escasos recurscs, pero la
generalidad (Prétesis de cadera y rodilla), que en ocasiones tiene un costo que supera el monto
asignado por FONADIS, de modo que hay que complementar la ayuda postulando al solicitante a la
red social y apoyarlo con los fondos municipales.

N° Beneficiados afio 2009 | Total Aporte Monetario 2009
06 Aporte FONADIS $ 4.820.266 .-

4.2.- Pensiones de Gracia

Es una Pensién destinada a personas que hallan hecho algo por su comunidad. Ejemplo
Organizar la Cruz Roja, un bombero destacado, etc. Ademas se pueden postular persiones de
Invalidez y ancianidad de aquellas personas que no relnen los requisitos para la Pensién Basica
Solidaria por el puntaje en Ficha de Proteccion Sodal, segun Ley N° 20.255.

Dichas pensiones son otorgadas directamente por el Presidente de La Republica.

|
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4.3.- Pensién Basica Solidaria

La Reforma Previsional aprobada por Ley 20.255 del afio 2008 que en su parte medular
dice” Las personas Invalidas y las Mayores de 65 afios de edad, que carezcan de recursos, tendrén
derecho a acogerse a Pension Basica Solidaria siempre que cumplan con los requisitos que piden la
Ley.

4.4.- Pensién Basica Solidaria Ancianidad

Requisitos:
- Hombre o mujer mayor de 65 afios.

- Debe haber vivido al menos 20 afios continuos o discontinuos en Chile, contados desde los
20 afios de edad.

- Contar con Ficha de Proteccion Social con puntaje Inferior a 12.666 puntos.

Este subsidio significa un aporte en dinero que actualmente es de $75.000 (setenta y cinco mil
pesos)

4.5.- Pension Basica Solidaria de Invalidez.
Requisitas
- No contar con ningun tipo pension
- Tener entre 18 y 65 afios de edad.
- Contar con calificacion médica Regional
- Haber vivido al menos 5 afios en Chile
- Contar con Ficha Proteccién Social con puntaje hasta 12.666

Tipo de Pension | Solicitadas Aprobadas Rechazadas Motivo

Asistencial 14 14

Invalidez 24 15 En estudio 09 Comision
medica

= Gestion realizada al 30 de junio 2009

4.6.- Subsidio de Discapacidad Mental

Es un benéfico no contributivo consistente en una presentacion pecuniaria mensual de monto
igual para todos los beneficiarios cuyas edades son menores a 18 afios y que presentan discapacidad
mental.

La condicién de discapacidad mental es evaluada y certificada por COMPIN
Los menores postulan por intermedio de un TUTOR

Requisitos:
- Ser Menor de 18 afios
- Haber sido declarado con discapacidad mental por COMPIN
- Ficha Proteccion Social al dia. Puntaje de corte 8.500
- Residencia minima continua de tres afios en el pais
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4.7.- Subsidio de Agua Potable y Alcantarillado

la comuna de La Unién cuenta con 2.440 cupos para subsidios de agua potable y/o
alcantarillado, de los cuales 1.114 corresponden al Tramo |, 907 corresponden al tramo Il, y 419
cupos para Familias Chile Solidario.

En total, durante el afio 2009, ingresaron 835 nuevos beneficiarios a este beneficio, lo que
significo un aporte a la comuna por este concepto de $ 184.676.082.-

4.8.- Programa de Ayuda Sociales

Este programa se financia, exclusivamente, con Fondos propios del Municipio, y su objetivo es
contribuir a solucionar dificultades personales y familiares de aquellos que por carecer de recursos
economicos estimados como indispensables, se encuentran en estado de indigencia o necesidad
manifiesta.

Tipo de Ayuda Entregada Monto
$
Mercaderia 1.191.066.-
Mediaguas 10.798.832.-
Materiales de Construccién 1.398.291 .-
Colchones y Frazadas 2.928.128 .-
Medicamentos, pasajes, pafiales, 927.844.-
certificados del registro civil, etc.
TOTAL 17.244.161.-

4.9.- Programa de Emergencia

La Oficina Nacional de Emergencia (ONEMI), es un servicio publico dependiente del Ministerio
del Interior, el cual tiene a su cargo la planificacion y ejecucion de las actividades destinadas a
prevenir o solucionar los problemas derivados de las catastrofes naturales y producidas por el hombre.

Para el efecto de solucionar problemas de emergencia, de familias de escasos recursos en
casos de incendios, temporales o inundaciones, se ayuda con mediaguas, colchones, frazadas,
reparaciones de viviendas, mercaderias, etc.

Durante el afio se vieron afectados por incendios 15 familias, por lo cual se entregé 13
mediaguas. 61 frazadas, 33 colchones, 15 cajas de mercaderias, y 2 ayudas en material de
reparacion.

4.10.- Atencion de Pablico
Se atiende al plblico todos los dias de la semana en la mafiana de 8:30 a 14:00 hrs.
Al mes se atienden a 940 personas, por lo consiguiente al afio 11.280 personas.

Se debe aclarar que para dar ayudas sociales, si no se cuenta con antecedentes previos de la
familia registrados en Ficha de Atencién Social del Departamento, se efectia la respectiva visita
domiciliaria.

. __________________________________________________________________________________________________________________________________|
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4.11.- Programa Ficha de Proteccion Social

Es el instrumento que reemplaza a la antigua
ficha Cas y es la puerta de ingreso a las
3 prestaciones y/o beneficios sociales del Estado.
A la Ficha de Proteccion Social (FPS) permite
. identificar mejor las necesidades de los hogares
PrDtEl:[.'.l'ﬁn chilenos para garantizar un acceso mas justo al
sistema de Proteccion Social. El cambio apunta a
seleccionar con mayor pertinencia y precision a
los potenciales beneficiarios de programas sociales y beneficios del Estado, no solo en virtud de su
condicién socioeconémica en general, sino también en funcion al desempleo, bajos ingresos,
enfermedades, entre otras vulnerabilidades.

El puntaje de la Ficha de Proteccion Social es entre 2.000 y 20.000 puntos. Los puntajes de la FPS son
actualizados todos los dias 5 de cada mes, en la medida que el instrumento sufra cambios.

GESTION 2009

El equipo de la FPS en nuestra Comuna esta constituido por 1 encargado comunal, 1 digitador y
cuatro encuestadores, los que a su vez cumplen funciones de Revisor y Supervisor. Durante el afio 2009
fueron 2.584 las fichas nuevas que se aplicaron, dando un total de 9.561 familias encuestadas en la
comuna al 31 de Diciembre del 2009

Familias Encuestadas Fichas Supervisiones FPS Certificados FPS
(al 31.12.09) Nuevas 2009 | (estimacion mensual) (estimacion
mensual)
9.561 2.584 175 1200

En el caso de la FPS, el municipio ha realizado encuestajes especiales a través de convenios
firmados con Mideplan, por los cuales se han traspasado recursos economicos. Es asi como durante el
primer semestre del afio 2009 se llevé a cabo el encuestaje especial de Subvencién Escolar
Preferencial, por el cual el municipio recibié un monto de recursos econémicos de $2.439.800.-, fondos
que fueron destinados a la cancelacion de personal a honorarios. Este proceso de encuestaje especial
finaliz6 en el mes de mayo de 2009.

Al mes de diciembre del presente afio, y durante el primer cuatrimestre del 2010. se llevara a
cabo el encuestaje especial APB, PBS y fichas en régimen, por el cual se deben encuestar 2.239
personas adultos mayores. Para llevar a cabo este trabajo el Ministerio de Planificacién traspaso $
5.509.975 al municipio, los cuales fueron destinados a la cancelacion de honorarios del personal
externo, bono personal municipal y compra de materiales fungibles.

ENCUESTAJE ESPECIAL MONTO ASIGNADO FICHAS
(MIDEPLAN) SOLICITADAS
Subvencioén Escolar Preferencial $2.439.800.- 1.109

(Ejecucion Dic 2008- Mayo 2009)

Aplicacién Especial PBS, APSy Encuestaje $5.509.975.- 2.253
en Régimen (Nov 2009- Mayo 2010)
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4.12.- Programa Subsidio Unico Familiar

P e T g El Subsidio Unico Familiar (SUF), fue establecido en las
IZJROTEG E Leyes N° 18.020 del 17/08/1981 y N° 18611 del
24/04/1987, modificada por la ley 20.203 del

it S priaase ity ol i 03/08/2007 y su correspondiente Reglamento. El SUF es

% conierno DECHLE un beneficio de cargo fiscal que tiene por objeto hacer

MINETERID DE FLANIFICAC N . - o, .
extensiva la asignacion familiar a todos aquellos menores
de hasta 18 afios que pertenezcan a familias en situacion de pobreza y/o vulnerabilidad.

El monto del Subsidio se fija anualmente por ley, monto que para el afio 2009 ascendi6 a $
6.500.- mensuales por cada causante.

El SUF tiene una vigencia de 3 afios contados desde el mes en el que comenzé a devengarse,
sin perjuicio de la facultad que tiene el Alcalde de revisarlo en cualquier momento y extinguirlo si han
dejado de cumplir los requisitos que permiten su otorgamiento.

Procedimiento de Asignacion

El proceso de asignacion estd fundado en un indicador socio econémico comdn para todos los
postulantes, establecido a través de la Ficha de Proteccién Social (FPS).

Las Municipalidades solo pueden dar curso a las solicitudes de SUF en las que se haya
verificado que el solicitante redne los requisitos legales y tiene un puntaje en la FPS igual o inferior a
11.734 puntos. La némina de postulantes se remite al Instituto de Prevision Social (IPS, ex INP), quien a
su vez envia al Municipio el listado definitivo de Beneficiarios del SUF.

CAUSANTES:
% | 0s menores de hasta 18 afios de edad
Las mujeres embarazadas

%
% La madre del o los menores, por el que percibe el Subsidio Familiar
% Los deficientes mentales, cualquiera sea su edad

o

Los menores deficientes mentales e invalidos al ser beneficiados optan al doble de la
asignacion.

REQUISITOS:

% El menor debe vivir a expensas del beneficiario

% Participar en los programas de salud para los menores de 6 afios
% Tener la calidad de alumno regular para los mayores de 6 afios
L]

En el caso de la mujer embarazada, estar en el quinto mes de gestacion y presentar certificado
extendido por el médico o matrona tratante. Ademds, para embarazadas menores de 18 afios,
no deben ser causantes de SUF cobrado por la madre

o

Ser madre de un menor por el cual se percibe el subsidio

% Para los deficientes mentales e invalidos, deben contar con la aprobacién del COMPIN,
debidamente certificada

% Contar con Ficha de Proteccion Social.

Extincion del Beneficio

1.- Cuando se deja de cumplir con algunos de los requisitos establecidos por la ley para su
otorgamiento o mantencién

2.- Por no cobro del beneficiario durante seis meses continuados

3.- Cuando el beneficiario no proporcione los antecedentes relativos al beneficio que le requiera la
Municipalidad o la entidad pagadora.
. __________________________________________________________________________________________________________________________________|
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Gestién 2009

El total de beneficiados en nuestra comuna durante el afio 2009 fueron 2.840 personas, lo que
implica un monto de $ 18.460.000 que se asignd a nuestra Comuna por concepto de este beneficio.

Beneficiarios 2009| Monto Asignado

2.840 $ 18.460.000.-

4.13.- Beca Indigena

El Programa Beca Indigena surge de un complejo proceso
social y del conjunto de demandas sociopolticas y culturales
de los pueblos indigenas de nuestro pais. Producto de este
acontecimiento histérico, el Estado Chileno, establece un nuevo
estilo de relacion de respeto, proteccion y promocion de
desarrallo de los primeros habitantes de este territorio

La Ley Indigena “reconoce como principales etnias de Chile la
Mapuche, Aymaras, Rapa Nui 0 Pascuenses, Atacamefios,
Quechuas y Collas del Norte del pais, y a las comunidades
Kawashkar o Alacalufes y Yaganes de los canales australes™.

El programa de Beca indigena se ejecuta en el pais a partir
del afio 1991 y es producto de esta ley, la que en su Titulo
IV, péarrafo segundo de Educacion Indigena sefiala “La ley de
presupuesto del sector publico considerara recursos especiales
para el Ministerio de Educacién destinados a satisfacer un
programa de becas indigenas. En su confeccion, orientacion
global y en el proceso de seleccion de los beneficiarios
deber4 considerarse la participacion de la CONADI”.

A partir del afio 2005 la administracion del programa beca
indigena es ejercido por la JUNAEB implementando medidas
de constante mejoramiento en la calidad del servicio y su oportunidad.

La beca consiste en un aporte monetario de libre disposicién a los estudiantes de ascendencia indigena
que hayan sido beneficiados por el programa.

Requisitos:
» Calidad indigena acreditada por CONADI
= Rendimiento académico desde 5° afio basico. Nota minima 5.0
= Acreditacion situacion socioecondmica
= Fotocopia de camet de identidad
= Documentos que el Asistente Social requiera segun entrevista preliminar
= Cuenta Rut

* E-mail o teléfono

Gestion 2009
Durante el afio 2009, los resultados de las postulaciones efectuadas fueron los siguientes:

|
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Postulaciones Alumnos Monto Anual
Nivel Educacional gestionadas Beneficiados AS|gnaf:Io segun
Nivel
Educacién Basica 159 41 $88.788.-
Educacién Media 163 57 $183.263.-
Educacién Superior 11 4 $576.953.-

4.14.

- Beca Presidente de La Republica

T -
Ll s -er->

La Beca Presidente de la Republica se crea en el afio 1981 por
Decreto Supremo N° 1500 del 12/02/1981. El afio 2003 D.S.
N° 1500 se deroga vy se refundd en el D.S. N° 832 del Ministerio
del Interior publicado en el diario oficial del 16 Octubre del
2003. A partir del afio 2006, pasa a depender
administrativamente del Ministerio de Educacion,
especificamente de JUNAEB.

Es una beca de mérito cuyo objetivo es apoyar econdmicamente a estudiantes de escasos

recursos econémicos y rendimiento estudiantil sobresaliente para que realicen sus estudios de educacion
media y superior.

Requisitos:

Nota minima 6.0

Acreditacion Socio econémica

Certificado de Matricula

Fotocopia camet de identidad

Cuenta Rut

Documentacion que la asistente social estime conveniente

Gestién 2009

Para el proceso del afio 2009 fueron 102 alumnos que realizaron tramites de postulacion, de

los cuales 32 alumnos beneficiados.

Cada becado tiene derecho a un subsidio mensual equivalente a:
a) 0.62 Unidades Tributarias Mensuales para alumnos becados de Educacién Media.

b) 1.24 Unidades Tributarias Mensuales para alumnos becados de Educacién Superior.
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4.15.- Programa Vivienda

. Vista la gran demanda del piblico por la postulacion a la vivienda
COMCREITLOLE e Ja respectiva Ley sefiala que los municipics son entidades
MIHW gue deben jugar un rol importante en este tema es que el municipio

ha designado una profesional Asistente Social, cuya mision es
otorgar orientacion en la materia, verificacion de puntaje FPS y asesorar la conformacion de comités
de vivienda para optar a los Fondos Salidarios Titulos | y II.

De la totalidad de Comités de Vivienda que actualmente se encuentran inscritos en el Registro de
Organizaciones Comunitarias del municipio, se encuentran realizando tramites para la Postulacién al
Fondo Solidario Titulo I, los siguientes;

» Comité de vivienda Juan Pablo I

» Comité de vivienda El arca de todos

» Comité de vivienda Nueva Region de Los Rios
= Comité de vivienda Los Rios

» Comité de vivienda Benedicto XVI

» Comité de vivienda El arca de todos I

= Comité de vivienda El arca de todos Il

= Comité de vivienda Martin Lutero
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5.- DEPARTAMENTO DE DESARROLLO RURAL

La funcion principal de esta unidad, se refiere a colaborar con Vialidad en la mantencion de la
red vial comunal, tanto en faenas de bacheo con ripio para evitar los cortes de caminos, como el
perfilado y nivelacién con maquina motoniveladora, ademas de la reparacion y construccion de
alcantarillas menores, junto con el corte de malezas y despeje de la orilla de los caminos. Paralelo a
estas acciones, se apoya a la Direccion de Obras Municipales, con la mantencién y conservacion de
calles urbanas, colaborando también con el transporte de diversos materiales a las unidades de
PRODESAL, Aseo y Ornato, Social, Educacion y Salud Municipales.

Para estos trabajos, se cuenta con la siguiente maquinaria:

Una maquina Motoniveladora Caterpillar (1998), un Cargador-Retroexcavador Caterpillar (1998), 1
Camion Tolva Internacional (2008) de 10 mts.3 capacidad, 1 Camién Tolva Internacional (2008) de 6
mts.3 capacidad y un Tractor Case-International (2007).

Como apoyo para las labores de inspeccion, se comparte una camioneta Chevrolet Di-Max
(2007), con otras unidades municipales.

La red vial comunal plblica, se desglosa de la siguiente forma:

Pavimento 31,70 Km.
Asfalto 66,30 Km.
Ripio 389,29 Km.
Tierra 245,95 Km.

Total red vial comunal = 733,24 Kms.

Por otra parte, se reciben inquietudes en oficina de distinta indole en el &mbito rural, las cuales
se canalizan segun corresponda su competencia.

Presupuesto Anual
El presupuesto ejecutado para el afio calendario 2009, fue de $ 42.880.830.-.

Con el resultado de este ejercicio, se establece que al igual que el afio 2008, también se
cumplio con las metas proyectadas.

Mantencion Vial
Esta maquina realizé trabajos de perfilado y nivelacién en la mayoria de los caminos de tierra y

los ripiados que no son trabajados por las maquinas de Vialidad, ni tampoco por el Plan Global de
Conservacion Vial, ademés de ejecutar la mantencion rutinaria de las calles de ripio en la ciudad.

El horédmetro indic como trabajo efectivo, 747 horas en el afio informado.
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SECTOR RURAL

FOLLECO BAJO Y ALTO

CUMILAHUE-HUACAHUE

LAS MERCEDES

CHAMPEL

CALLEJON TRONCOSO

CASAS AZULES

LOS PANTANOS- LA SOMBRA

CRUCE LOS TAMBORES

CUESTA CUDICO

LAS ROSAS-VISTA HERMOSA

LA POZA-PTO. NUEVO

CENTINELA BAIO

COPIO ALTO Y BAIO

CHAQUEAN-MILLANTUE

QUILACO-PUERTO NUEVO

PUTRARO ACCESO ESCUELA

ROFUCO BAJO-PAISIL

MARIANO

LOS LEONES

RAPACO NORTE

MASHUE-RODRIGUEZ

CHAN CHAN VIEJO

LOS ESTEROS-PICHINTINI

SANTA CRUZ-HUILLINCO

CHISCAHUE ORIENTE

SAN JAVIER

DAGLIPULLI .CENTINELA

FOLLECO- CIFUENTES

CAMINO REAL

PAMPA NEGRON

HUACAHUE-HUILMAY

ROBLE HUACHO

LA GREDA

ACC. LIC. AGRICOLA SAN JAVIER

CALLEJON BAHAMONDEZ

LAS MELLIZAS

LOS CONALES-SANTA LAURA CALCUFILO RAPACO-FOLLECO

PARADERO CANCINO LA FLORIDA CUINCO-MACAYAL

AUQUINCO NORTE CHAN CHAN-CHISCAHUE CUESTA SAN JUAN

FRENTE CAPILLA JESUS OBRERO CATAMUTUN ACCESO ESC.
CARIMANCA

PIDENCO

FOLLECO-FLORES

MIRAFLORES-MASHUE

AUQUINCO-SUR

LA UNION- CAMP. CONAF

CERRO SAN MIGUEL

SECTOR URBANO
LAS LILAS CLAUDIO ARRAU LAGO RUPANCO
PADREHURTADO LOMAS DE CUDICO PATIO MUNICIPAL

PASAJE LOS MIMBRES

CANCHA CENTENARIO

PASAJE ENTEL

PASAJE HERMINIO SOLIS

PASAJE GARRIDO

PASAIJE EL FARO

APOQUINDO PASAJE JUAN GATICA CASAS ZULESN° 1
MANUEL RODRIGUEZ LAU MATURANA C. MARTEL
SANTATERESITA ACCESO BLOQUES DAIBER PJE. BERNABE VERA

SERRANO SUR

RIQUELME SUR

PASAJE MARGARITA

LOTEO LAFLOR

CUESTA FELISQUECHU

CUESTA CUDICO

PASAJE LAS BRISAS

LOS LAURELES

POBLACION SANTA MONICA

PARQUE MUNICIPAL

Total horas efectivas: 747 hrs.

5.2.- Cargador SL-2364

Esta maquina en forma rutinaria realiz6 faenas de remocidn, seleccién y carguio de ripio, en el
pozo municipal de aridos ubicado en el sector de La Poza y también en algunos pozos de ripio que
aportan las Juntas de Vecinos en sus respectivos sectores.

El horémetro indic6 como trabajo efectivo, 1.233 hrs. en el afio informado.
Ademas de lo anterior, en este periodo se realizaron las siguientes faenas.
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SECTORES DE TRABAJO
POBL. ELVIRAWERNER CARGAR TIERRA Y ESCOMBROS
FTE. DE CAPILLA JESUSOBRERO | MOVER TIERRA Y ESCOPMBROS
PARQUE MUNICIPAL EXCAVACION PARA SALVAS DE HONOR
POZO LA POZA (MUNICIPAL) SELECCIONAR Y CARGAR RIPIO
PATIO CAMILO HENRIQUEZ MOVER MADERAS Y VEHICULOS
POZO SR. SERGIO SOLIS CARGARRIPIO
POBLACION FOITZICK SACAR BOLONES
ESCUELA CARIMANCA MOVER Y CARGAR TIERRA
PLAZOLETA RADIMADI CARG AR ESCOMBROS
MULTICANCHA MAITEN CARG AR ESCOMBROS
CUINCO MACAY AL CARGARRIPIO
CHISCAHUE ORIENTE CONSTRUCCION ALCANTARILLAS
LOS ESTEROS SACAR BUS ENTERRADO
CANCHA CATAMUTUN CARGAR ARCOS FUTBOL
FERIA PEQ. AGRICULTORES CORRER ESCOMBROS
CUESTA CUDICO CARGAR TIERRA DERRUMBE
VARIAS CALLES CIUDAD CARG AR ESCOMBROS
FOLLECO BAIO MOVER RIPIO
EL CAMPEON SACAR ESCOMBROS INCENDIO
CARABINEROS LA UNION SACAR TRONCO DE RAIZ
POBLACION RADIMADI CORRER TIERRA
CATAMUTUN TIRAR CAMION MUNICIPAL
RADIMADI NORTE CORRER ESCOMBROS
COPIO ALTO CARG AR ESCOMBROS INCENDIO
ESTAC. CEMENT. MUNICIPAL DESPARRAMAR RIPIO
MARIANO DESPARRAMAR RIPIO
QUINTA CIA. BOMBEROS CARG AR ESCOMBROS
PATIO GENDARMERIA CARG AR ESCOMBROS
POBL. MANZANAL CARGARTIERRA Y ESCOMBROS
EST. CARLOS VOGEL CARG AR ESCOMBROS
SEDE POBL. FOITZICK MOVER RIPIO
PATIO MUNICIPAL CARG AR ESCOMBROS Y DESPARRAMAR RIPIO
ESCUELA N° 1 DESPARRAMAR RIPIO
VILLA MOLINA DESPARRAMAR RIP1O

Total horas efectivas: 1.233 hrs.

5.3.- Camiones Tolvas
BLPK-48
BLPK-49

Con éstos camiones se realizan faenas de mantencion y conservacion vial de tipo bacheo y
recargue con ripio, en la mayoria de los caminos no pavimentados de nuestra comuna, con el objetivo
de evitar que se interrumpa el trénsito vehicular, como colaboracién y apoyo a la conservacion que
ejecuta Vialidad.
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Ademas de lo anterior, se transporta ripio para el recargue de algunas calles de la ciudad,
tierra y aridos para areas verdes y se apoya al Departamento de Aseo en la recoleccion de
escombros urbanos y apoyando también a las Unidades de PRODESAL con el transporte de diversos
insumos agricolas. En el mes de abril a uno de los camiones, se le instalo un estanque de agua para
salir al sector rural a entregar este vital elemento.

El volumen de aridos transportados en este periodo se resume en el siguiente cuadro:

MTS.3 RURAL MTS.3 URBANO  TOTAL ANO MTS.3
RIPIO 9.172 1.732 10.904
TIERRA 54 531 585
ESCOMBROS 30 780 810
VIAJES VARIOS 6 35 41
Total transporte aridos afio 2009 : 12.299 mts.3.

5.4.- Tractor Desbrazador WU-3966

Este tractor fue adquirido en enero del 2007 por un valor de $ 33.360.460.-, el que fue
transferido desde el Gobierno Regional y cuya principal funcién ha sido cortar malezas y asi colaborar
con la limpieza y despeje de las bermas y orillas de los caminos de la comuna, mejorando la
visibilidad y la consiguiente seguridad vial.

SECTORES DE TRABAJO (CAMINOYS)

LA UNION - RAPACO

COPIO BAJO Y ALTO

RUTA 5- PUERTO NUEVO

LA GREDA

LONCOTREGUA

LOS PUENTES

FOLLECO BAJO

SANTA CRUZ

RUTA 5- RAPACO

PILPILCAHUIN- PUTRARO

PAMPA NEGRON

CUESTA FELIQUECHU

LA FLORIDA EL HUAPE LOS CONALES
LA POZA DAGLIPULLI-CENTINELA LAS VENTANAS
PUERTO TRUMAO LOS ULMOS CENTINELA
SAN JAVIER-LA GREDA HUACAHUE-MOREY CUINCO

CHAN CHAN VIEJO

CENTINELA BAJO

REGIMIENTO MATURANA

CENTINELA

LA POZA-RUTA T-75

MARIANO

BUENOS AIRES

LA POZA

HUACAHUE

CHAMPEL

LAS MERCEDES

TRAIGUEN-CHISCAHUE

AUQUINCO NORTE

RUTA T-74

ESCUELA CENTINELA

AUQUINCO SUR

RAPACO NORTE

Total horas efectivas de trabajo:

775 hrs.,
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2.5.- Alcantarillas y Puentes
Se construyeron y/o repararon las siguientes alcantarillas:
LA GREDA 1 ALCANTARILLA DE 8 TUBOS DE 40 CMS. DIAMETRO
FOLLECO ALTO 1 ALCANTARILLA DE 4 TUBOS DE 40 CMS. DIAMETRO
CHISCAHUE ORIENTE 2 ALCANTARILLAS 6 TUBOS C/U DE 60 CMS. DIAMETRO.
FRENTE. ESC. MASHUE 2 TUBOS DE 40 CMS. DIAMETRO
PUTRARO SE REPUSO 3 RODADOSDE 3 X 8”
PUENTE CADAGAN-MASHUE | SE REPUSO 4 RODADOS DE 3X8” Y RECLAVO CON 2 KILOS DE
CLAVOS DE 6”

Puentes v/o alcantarillas reconstruidos por el plan de conservacién global vial provincial y/o
vialidad provincial

PUENTE PAISIL Se reconstruy6 por completo.

PUENTE PUNUMAN Se reconstruy6 por completo

PUENTE EL HUAPE Se reconstruy6 por completo

ALCANTARILLA PUTRARO Dos tirasde tubos 1 mt. Diametro c/u

ALCANTARILLA LA POZA-LA GREDA 4 alcantarillas construidas por Vialidad tubos
metélicos de 50 cms. didmetro c/u
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6.- OFICINA DEL DEPORTE

Funciona en el Gimnasio La Unién, ubicado en calle Riguelme 747 de La Unidn, desde
septiembre del 2007, ya que el 20 de junio del mismo afio se firmd el convenio celebrado por escritura
publica entre la Direccion Regional de Los Lagos de Chiledeportes y la llustre Municipalidad de la
Unidn en la cual se le encarga a nuestro municipio la gestion de Administracidn del recinto Gimnasio La
Unién bajo la modalidad de Administracién Delegada, por un periodo de cinco afios.

La Oficina del Deporte tiene actualmente, tres areas de trabajo:
1. Administracion de Espacios Deportivos

2. Apoyo a Organizaciones Deportivas

3. Actividades Deportivas Comunales

6.1.- Administracién de Espacios Deportivos

Consiste en administrar el Gimnasio La Unidn, que a partir del mes de julio de 2009 figura en
la Ordenanza Municipal la cual establece los montos de los derechos municipales a cancelar por
concepto de utilizacion por parte de la comunidad y el reglamento de funcionamiento.

Las funciones principales son la de calendarizacion de actividades escolares, deportivas,
culturales, religiosas y municipales, ademas de coordinacion de su uso y mantenimiento.

Por otra parte es importante destacar que si bien es C|erto el objetivo de esta oficina no es la de
generar ingresos, igualmente estos se producen ;

derivados de la aplicacién del reglamento, los
cuales corresponden a la cifra de $2.226.800,
considerando los meses de enero a junio, periodo
en que se recibieron articulos para aseo y §
mantencion, y la cantidad de $2.644.516, de julio &=
a diciembre, resultando un total de $4.871.316.
(Ver anexo N°1). También se generan egresos,
destinados al aseo y mantenimiento del recinto, lo
que incluye todas las reparaciones necesarias y
gue alcanzaron la cifra de $456.301.
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ANEXO N° 1
INGRESOS 2009

EN ESPECIES, SERVICIOS O MATERIALES, VALORIZADOS EN PESOS

wes  |COLEGIOs o lopacmea o [EVENTOSY |oora
DEPORTIVA
ENERO 0 40.000 0 40.000
FEBRERO 0 5.000 45.000 50.000
MARZO 110.600 197.000 0 307.600
ABRIL 146.800 485.000 0 631.800
MAYO 191.700 431.000 0 622.700
JUNIO 239.700 335.000 0 574.700
TOTALES ]688.800 1.493.000 45.000 2.226.800
CANCELADOS EN TESORERIA MUNICIPAL
ves COLEGIOS  |obacTion |EVENTOSY |qory
DEPORTIVA
JULIO 0 0 0 0
AGOSTO 176.595 711.931 36.792 925.318
SEPTIEMBRE 190.563 291.347 0 481.910
OCTUBRE 175.200 250.025 72.996 498.221
NOV IEMBRE 36.863 451.545 60.824 549.232
DICIEMBRE 0 189.835 0 189.835
TOTALES 579.221 1.894.683 170.612 2.644.516

6.2.- Apoyo a Organizaciones Deportivas

Apoyo a Instituciones Deportivas: Que al comienzo era de caracter informativo y desde octubre del
2009 cuenta con internet, lo que permite ayudar de manera mas concreta a los dirigentes que lo
requieran, en lo que se refiera a regularizacion de antecedentes, postulacion de proyectos, orientacion
en aspectos organizacionales. Ademas siempre ha estado a disposicion de las instituciones deportivas
la sala de reuniones existente en el gimnasio.
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6.2.1.- FONDEP

La Oficina del Deporte tiene a su cargo la gestion del Fondo Concursable Municipal
denominado Fondo de Desarrollo para el Deporte, FONDEP 2009; destinado a favorecer el desarrollo
de las instituciones deportivas de la comuna, que postularon a la convocatoria 2009.

MONTO INVERSION PRESUPUESTO $

BENEFICIARIOS

8.000.0000

$8.000.000.-

33 INSTITUCIONES

ORGANIZACIONES BENEFICIADAS FONDEP 2009

N° | INSTITUCION FINALIDAD MONTO
1 AGRUPACION DE AMIGAS DE
AEROBICA EL MAITEN 12 buzos deportivos 180.000
5 ASOCIACION DE BASQUETBOL LA
UNION 60 arbitrajes, copas y premios 440.000
Transporte, combustible, colacion,
3 JASOCIACION DE FUTBOLDE LAUNION |inscripcion, tributos, técnico e 500.000
implementacion
2 ASOC. DE FUTBOL DE LOS BARRIOS DE
LA UNION Mallas, silbatos, banderines, premiaciéon 500.000
5 | ASOCIACION DEPORTIVA CAMPESINA |60 CaMisetas, 60 short, 60pares de medias {5, o4
y 11 balones de futbol.
6 | cLUB DE ciCLISMO DE MONTARA 10 neumaticos, 10 cadenas, 4 ruedasy 16 |, g,
cédmaras
7 | CLUB DE RAYUELA CARBONIFERA 10 pares de tejos, 6 petos y colacion 200.000
1 equipo completo de futbol, 15 pares
8 | CLUB DEPORTIVO AMERICA JUNIOR medias, 3 balones de futbol y par guantes |200.000
arquero
9 C. DEP. ARTISTICO Y CULTURAL
PANCHO AGUIRRE 14 conjuntos de futbol, 1 juego arquero 200.000
10 | CLUB DEPORTIVO ATLETICO QUILMES |14 short, 45 pares medias, 4 balon futbol, 1 {44 5
balon baby y 1 par guantes arquero.
20 conjuntos futbol infantil, 10 bal6n N° 4, 2
11 CLUB DEPORTIVO BANCARIO DE LA par guantes arquero, 40 platos demarcar y |200.000
UNION ¢
10 canilleras.
12 | CLUB DEPORTIVO CENTENARIO 40 par medias, 20 short, 5 balones n° 5 200.000
13 CLUB DEPORTIVO CHILENITO DE
FOLLECO Camisetas, short, medias, balones y bolsos |200.000
14| CLUB DEPORTIVO ERNESTO SALDIVIA |Camistas, balones, conos, platos, botiquin | 200.000
15| CLUB DEPORTIVO ESCUELA EL MAITEN |4 juegos de cuerdas elasticas o latex 200.000
16 | CLUB DEPORTIVO ESTRELLADE CHILE |20 conjuntos futbol, 2 parzapatos futbol y 2 1,44 o
par de canilleras
17 | CLUB DEPORTIVO HURACAN 15 conjuntos de futbol 200.000
18 CLUB DEPORTIVO LA UNION FUTBOL 19 conjuntos futbol, 1 juego arquero, 2 200.000
CLUB balones futbol y 3 pares zapatos de futbol :
19 | CLUB DEPORTIVO LOS COIGUES 1 juego arqueroy 15 conjuntos futbol 200.000
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15 conjuntos de futbol, 15 par de canilleras

20 | CLUB DEPORTIVO MAITEN SUR v 3 balones de futbol. 200.000
14 conjuntos de futbol, 1 juego arquero, 1

21| CLUB DEPORTIVO MARTIN CALDERON par guantes arquero 200.000

29 CLUB DEPORTIVO PORVENIRDE 1 juego mallas de futbol, 10 par zapatos de 200.000
HUILLINCO futbol y 1 balon de futbol ’

23 CLUB DEPORTIVO SAN LUISDEEL _ _ 200.000
HUAPE 14 conjuntos de futbol, 1 juego de arquero

241 CLUB DEPORTIVO SERRANO 72 pares de medias futbol y botiquin 200.000

25 CLUB DEP. UNION CATOLICA DE LOS 15 conjuntos futbol, 1 juego arquero, 1 par 200.000
ESTEROS guantes arquero y 2 balones futbol. ’

15 shorty 15 pares medias de futbol, 3
balones, 2 par de guantes arquero, 1 juego |200.000
arquero, 1 bolso y 2 tobilleras

CLUB DEP. UNION JUVENIL DE

26 PILPILCAHUIN

27 C.DEP.Y CENTRO DE PADRES Y A. ESC.

N°1H.O.V. Uniformes deportivos e implementacion 200.000
C.DEP. Y CULT. DE GIMNASIA RITMICA |23 mt. Cuadrados alfombrae implemetos

28 . S 200.000
LA UNION de gimnasia ritmica.

CLUB DEPORTIVO Y SOCIAL ARTURO 18 conjuntos futbol, 5 balones, 2 par

29 guantes arquero, lavado uniformesy 17 p. |200.000
PRAT -
Canilleras
30 | ESCUELA DE CICLISMO LA UNION MTB |4 rodillos de ciclismo 180.000
31 ESCUELA DE FUTBOL SOCIAL Y
CULT.CENTENARIO Honorarios y balones de futbol 200.000
32 LIGAVECINAL DEPORTIVA Premiacion, 15 conjuntosde futboly 9 500.000
RECREATIVALA UNION balones de futbol '
33| MAXIBASQUETBOL LA UNION Pasajes la union- chillan y viceversa 200.000
TOTAL 8.000.000

Finalmente es necesario agregar que ademas se coordinaron y realizaron otras actividades
importantes como.

- Capacitaciones con el Gobiemo Regional, postulacion al Fondo de Desarrollo de Actividades
Deportivas.

- Capacitacion con Chile Deportes, postulacion a proyectos Fondeporte 2010

6.3.- Actividades Deportivas
6.3.1.-Taller De Voleibol

Dirigido a damas trabajadoras o duefias de casa de la comuna, interesadas en aprender o practicar
este deporte a través de un taller recreativo- formativo, desde junio a diciembre 2009.
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Cuenta Publica 2009 Pagina 75



llustre Municipalidad de La Union

MONTO INVERSION PRESUPUESTO $ BENEFICIARIOS

276.000 500.000 20 Damas

6.3.2.- Proyecto FNDR “Desarrollo Deportivo Basquetbol para el Bicentenario”

Destinado al desarrollo integral de los escolares de la comuna de 8 a 15 afios mediante la practica
sistematica del basquetbal y la capacitacion de profesores que realizan clases de este deporte en la
comuna. (EJECUTANDOSE, termina en febrero de 2010)

MONTO INVERSION PRESUPUESTO BENEFICIARIOS

645.982 1.894.337 11 PROFESORES
CAPACITADOS Y 100
NINOS ESCOLARES

6.3.3.- Proyecto FNDR “Desarrollo Deportivo Comunal, Formacién y Equipamiento para el deporte
Comunade La Union”

Destinado a mejorar la practica sistematica de actividades deportivas, a través del deporte formativo
en nifios y jovenes de la comuna, aumentar coberturas integrando a todos los establecimientos
educacionales y mejorar el equipamiento deportivo. (EJECUTANDOSE, termina en marzo 2010)

MONTO INVERSION PRESUPUESTO BENEFICIARIOS

1.219.750 6.105.663 Todos loscolegios usuarios del Gimnasio La Union.

50 personas capacitadas como entrenadores de
futbol y &rbitros de basquetbol.

Todos los alumnos participantes de las
competencias escolares en 5 disciplinas deportivas,
(basquetbol, véleibol, ajedrez, futbol 5 y tenis de
mesa).
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Imagen: Sistema Voleyball adquirido mediante Proyecto FNDR
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7.- Oficina Municipal de Intermediacion Laboral (OMIL)

Esta oficina tiene como objeto desarrollar acciones tendientes a generar informacion,
orientacion e insercion laboral, con el fin de articular medidas de intermediacion laboral que procuren
dar coherencia a los perfiles de quienes buscan empleo y las vacantes existentes facilitando asi la
insercion al mundo del trabajo.

Como inversién total en la comuna durante el afio 2009, a través de las distintas areas de
trabajo de la OMIL, se lograron gestionar $ 172.857.220.-

Objetivos especificos:

- Facilitar los procesos de Intermediacion Laboral, perfeccionando los mecanismos de gestion del
empleo.

- Reducir los tiempos de busqueda de empleo mediante el soporte de una red municipal
interconectada que acerque la oferta 'y la demanda de empleo.

- Mayores oportunidades y acceso de la gente a los programas sociales de capacitacion e
intermediacion laboral.

- Generar sistemas de informacién y orientacion laboral para posibilitar el ajuste de
competencias de los trabajadores y las necesidades de los sectores productivos.

- Sustentar una palitica activa de empleo en un marco de crecimiento econémico con igualdad de
oportunidades para todos.

- Fomentar la empleabilidad de la fuerza de trabajo y la reduccion de los problemas de
desempleo.

- Certificar y derivar a las personas cuando corresponda y que requieran acogerse al Seguro de
Cesantia.

Usuarios:
- Cesantes
- Personas que buscan trabajo por primera vez

- Trabajadores activos que deseen cambiar de empleo o de sector ocupacional, para mejorar su
remuneracion.

- Personas interesadas en capacitarse para mejorar su empleabilidad o ingresar al mundo
Laboral.

- Empresas o empleadores que requieren contratar personal.

Durante el afio 2009 se atendieron en la Oficina de Intermediacion Laboral, 4.540 personas
que buscaban una altemativa de trabajo, parte de estos se lograron ubicar en trabajo de distintas
areas tales como Servicios, Construccion, y los Programas de Generacién de Empleo, lo que hace un
total de 373 personas realmente ocupadas.

Tabla N° 1: Personas atendidas en OMIL afio 2009

POR TRAMITES DE: 2009

Subsidios de Cesantia 106

Seguro de Cesantia 233
Buscan Empleo 2.870
Capacitacion 1.331

Total Personas | 4.540
Atendidas
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Tabla N° 2: Estadisticas por sexo — personas atendidas OMIL afio 2009

ANO 2009 VARONES |DAMAS |TOTAL
Enero a 2.134 2.406 4,540
Diciembre

Porcentajes 47% 53% 100 %

Grafico N° 1: Personas atendidas por sexo Afio 2009
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Tabla N° 3: Estadisticas por sexo — personas colocadas OMIL afio 2009

ANO 2009 HOMBRES | MUJERES | TOTAL
Enero a 148 91 239
Diciembre

Porcentajes 62% 38% 100%

Gréafico N° 2: Personas colocadas OMIL afio 2009
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7.1.- Subsidios de Desempleo

Subsidio de Cesantia: Corresponde al beneficio en dinero, que otorga el Estado a todos los
trabajadores que han sido finiquitados de una empresa por razones ajenas al trabajador. Tiene una
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duracién de un afio y corresponde a la Oficina de Intermediacién Laboral otorgar los certificados y
llevar un registro con los antecedentes de los solicitantes del beneficio.

En el afio 2009 se atendieron en esta oficina un total de 106 personas.

Subsidio de Cesantia Solidario: El seguro de cesantia es un instrumento de proteccién social creado
mediante la Ley N° 19.728, vigente desde el 1 de octubre de 2002, destinado a proteger a las
Personas que quedan cesantes.

El Fondo de Cesantia Solidario es un fondo de reparto, conformado por aportes del empleador
y del Estado, cuya propiedad no pertenece a ningin trabajador en particular. Se utliza para
complementar los beneficios de cesantia minimos asegurados por el Estado.

Cabe sefialar que la Ley establece, ademas, que antes de otorgar cualquier beneficio con
cargo al Fondo de Cesantia Solidario, AFC Chile debe enviar los antecedentes del afiliado a la
Oficina de Intermediacion Laboral (OMIL) dependiente de la municipalidad que corresponda al
domicilio del asegurado, a fin de que ésta pueda ofrecerle un trabajo o una beca de capacitacion
financiada por SENCE y por los consiguiente realizar la certificacién en linea de acuerdo a las fechas
que se encuentran establecidas para cada mes. Durante el afio 2009 fueron capacitadas 15 personas.
mediante la utilizacion de estas becas, quienes realizaron un curso; “Alfabetizacion Digital nivel Basico
y Medio”, lo cual amplia sus capacidades para la bisqueda de empleo.

A partir del 2004, a través de un convenio con SENCE, AFC Chile y la Municipalidad se entregd
en calidad de comodato al municipio, un Computador con el objetivo de contar con tecnologia
avanzada para el proceso de la Bolsa de Empleo que se encuentra operando desde el mismo afio.

El total de certificaciones realizadas durante el afio 2009, fue de 233.

7.2-Programa de Bonificacion para Las Empresas en la Contratacion de Mano de Obra

La Oficina de Intermediacion Laboral tiene también otras funciones de acuerdo al convenio de
colaboracion con el Servicio Nacional de Capacitacion y Empleo (SENCE), como es entregar asesorias,
colaboracién e informacion a las grandes, medianas y pequefias empresas en materias relacionadas
con capacitacion y contratacion de mano de obra.

Es asi como durante el afio 2009, esta Oficina entregd asesorias a todos los empresarios que
postularon a los Programas de Bonificacion Aprendices, el estado subsidia el 60% de la remuneracion
del trabajador; Programa Pro-Empleo, en el cual el Estado subsidia el 40% del salario de un
trabajador y a la vez en ambos se otorga un bono por concepto de capacitacion. Dentro de estos
programas, a través de esta oficina se realizaron las postulaciones y tramites, lo que significé un total
de 31 personas colocadas por medio de este sistema, lo que estimula la contratacidn por parte de las
empresas.

7.3.- Acciones de Comunicacion de Franquicia Tributaria

De acuerdo a la trayectoria y gestiones realizadas por la Oficina de Informacion Laboral, esta
oficina comunal, a través del convenio SENCE-OMIL, fue autorizada para prestar un servicio de
atencién a las empresas, evitando de esta forma, que las empresas de la Zona deban viajar a la
capital regional a realizar tramites de comunicacién de Franquicia Tributaria. A partir de octubre del
2003, la OMIL de La Unidn realiza gestiones de Accidon de Comunicacion de Franquicia.

- Acciones de Comunicacion realizadas Afio 2009 : 10 EMPRESAS

7.4.- Cursos de Capacitacion SENCE

7.4.1 Programa Nacional de Becas
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Este programa esta destinado a capacitar a personas que se encuentran cobrando el seguro de
Cesantia Solidario.

NOMBRE CURSO Ne° OTEC VALOR
ALUMNOS
Alfabetizacion Digital nivel 11 CECASE Ltda. $ 440.000.-
Béasico y Medio

7.4.2 Becas de Capacitacion

El objetivo de estas becas, es entregar herramientas de apoyo y especializacion a personas
gue deseen mejorar su formacion y se encuentran registradas en la Bolsa Nacional de Empleo.

NOMBRE CURSO N° ALUMNOS OTEC VALOR

Técnicas de Albafileria y Carpinteria |20 CHILECAP $4.320.000.-
Alfabetizacion Digital Nivel Basico, 11 CECASE Ltda. $ 440.000.-
intermedio
Conduccion Clase A-2, con Licencia 20 TODO TRANSPORTE | $3.600.000.-
de Conducir
Liderazgo Estratégico Desarrollo 15 PRODATA $ 975.0000.-
Econdmico territorial

TOTAL |66 $9.335.000.-

7.5.-Programas de Absorcion Mano de Obra.

Como forma de palear la cesantia existente en la comuna, durante el afio 2009 se realizaron 2
distintos tipos de Programas de Absorcion de Mano de Obra: Programas de Empleo de Emergencia de
CONAF y Programa Pro Empleo Inversion en la Comunidad, FOSAC. El programa contrata a un total
de 86 trabajadores y durante el afio 2009 realizé una inversion en la comuna de $ 156.222.220.-

7.5.1.- Programa de Empleo de Emergencia, CONAF

En el primero, se contrata a los trabajadores por 3 dias a la semana, durante los cuales
realizan labores de limpieza de caminos y calles. Durante el afio 2009, hubo un total de 100 cupos de
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trabajo que fueron asignados a través de la OMI, correspondiéndole a CONAF realizar la
contratacion y supervision técnica de los trabajadores.

7.5.2.- Programa Pro Empleo FOSAC

En el Programa Pro Empleo, se contrata a los trabajadores por % de jornada. El programa
contrata a un total de 86 trabajadores y durante el afio 2009 realiz6 una inversion en la comuna de $
156.222.220.-, desarrollandose durante el afio las siguientes actividades:

- Pintura sedes sociales Pobl. Santa Ménica, sede social Cocule

- Desmalezamiento, limpieza, mantencion de espacios y edificios plblicos a nivel Urbano y Rural.
- Desmalezamiento, limpieza sector Irene Daiber

- Desmalezamiento, limpieza sector El Manzanal.

- Pintura y mejoramiento de la cancha de rayuelas.

- Apoyo a labores de auxiliar en Instituciones sin fines de lucro

7.6.- PROGRAMA COMPLEMENTARIO DE HABILITACION SOCIOLABORAL. (SERVICIO LOCAL DE
EMPLEO)

Este es un programa destinado a habilitar laboralmente a personas cesantes y pertenecientes
del Programa Puente, buscando mejorar sus condiciones de empleabilidad, con miras a una futura
insercion en el mundo laboral. El proyecto presentado por la OMIL, fue aprobado por un monto de
$6.300.00.

NOMBRE PROYECTO Ne° INVERSION
BENEFICIARIOS SENCE

Habilitacion e insercién
Laboral para beneficiarios
del programa Puente de La
Unién.

250 $6.300.000.-
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7.7.- Pragrama Complementario de Habilitacion Socialaboral (Servicio Local de Empleo).

NOMBRE PROYECTO N©° INVERSION
BENEFICIARIOS SENCE
Fortalecimiento OMIL 82 $ 1.000.000.-
ampliado

8.0OFICINA DE ORGANIZACIONES INDIGENAS (Gestion de proyectos)
INTRODUCION

= Otorgar informacion y orientacion a las personas de origen Indigena, con respecto a beneficios
0 derechos que pudiesen tener.

= Buscar soluciones a las distintas problematicas que presentan las organizaciones indigenas
(Comunidades y Asociaciones Indigenas)

= Orientar y fortalecer el trabajo o las gestiones que desarrollan los dirigente de las distintas
organizaciones indigenas.

= Crear nexos 0 convenios con instituciones de gobiernas, con el fin de hacer mas expedita y
efectiva la atencién a publico.

* Formulas proyectos de menor complejidad técnica, en beneficio directo e indirecto hacia las
comunidades, asociaciones 0 personas indigenas individual, segun la naturaleza de los
concursos existentes.
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8.1- Actividades Oficina Organizaciones Indigenas 2009

Enero: Se realiz6 la primera muestra cultural Mapuche Huilliche, que tuvo lugar en la plaza de la
cultura de la comuna, ademas dentro de la misma actividad se realiz una ceremonia de inauguracion
en donde participaron, distintas autoridades, tales como la alcaldesa, el gobernador, concejales entre
otros.

Febrero: Se realiz6 la quinta escuela de verano mapuche, en el colegio de Purrehuin bajo el alero de
la comunidad indigena Lelfunche, en donde participaron alrededor de 80 alumnos de distintas edades
Los talleres impartidos fueron, telar, greda, danza, palin, documentales Mapuche, lengua y cosmovision
Mapuche Huilliche y se finalizé con acto de cierre en donde participaron las autoridades de nivel
comuna

Todo el financiamiento de la actividad fue gestionado por esta oficina, para lo cual se presenté un
proyecto a Origenes, entidad que aporté con $2.000.000.- y el programa de Salud y Pueblos
Indigenas aporto $500.000

Marzo: Se realiza capacitacion con las comunidades y con el equipo de Salud y Pueblos Indigenas,
respecto a los “Efectos Forestales en las comunidades Indigenas”

Junio: Se inaugurd la Oficina del Facilitador Intercultural, para lo cual las comunidades aportaron
recursos propios, destinados a financiar dicha celebracion.

Agosto: Se realiza una reunién con todas las comunidades indigenas, con el objeto de elaborar un
diagngstico participativo, con el objeto de priorizar la escala de necesidades y demandas que las
comunidades presentan

Septiembre: Se celebra el dia Internacional de Mujeres Indigenas, actividad que contemplé un acto
oficial en la plaza de cultura, con autoridades locales, en este acto se hizo un reconocimiento a todas
las mujeres elegidas por sus organizaciones como mujeres destacadas. Posteriormente se realizd un
paseo a las termas de Puyehue para todas las mujeres destacadas, como un dia de descanso,
considerando su rol activo como dirigentes y mujeres que implica una extensa labor

Noviembre: Se asiste con una delegacion de dirigentes a un encuentro regional de Salud Y Pueblos
Indigenas a la ciudad de Panguipulli.

Diciembre: Se realiza taller de Evaluacion de Gestién de dirigentes, ademas se organizan las
actividades de verano, como lo es Nguillatin y Escuela de Verano Mapuche 2010
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9.- SISTEMA CHILE SOLIDARIO
9.1.- Programa Puente

La Ley N° 19.949, que crea el sistema de proteccion social denominado “Chile Solidario”,
dirigido a las familias y sus integrantes en situacion de extrema pobreza, cuyo objetivo es promover su
incorporacion a las redes sociales y su acceso a mejores condiciones de vida;

Chile Solidario considera las siguientes prestaciones y acciones para las familias en situacion de
extrema pobreza:

a) Apoyo Psicosacial (Programa Puente - el que permite acceder a todos los beneficios que le entrega
la red social como: educacion, salud, vivienda, capacitacion, empleo y otros), segin lo establecido en el
articulo 4° de la Ley N° 19.949;

b) Subsidio Familiar de la Ley N° 18.020, de 1981; Si cumple con los requisitos de edad y condicién

¢) Pensiones Asistenciales del Decreto Ley N° 869, de 1975; Si cumple con los requisitos de edad y
condicion

d) Subsidio al Pago de Consumo de Agua Potable y de Servicios de Alcantarillado de Aguas Servidas
dela Ley N° 18.778, de 1989; sii cumple con los requisitos.

e) Subsidio Pro Retencion Escolar, de la Ley N° 19.873, de 2003;si se encuentran estudiando

f) Acceso preferente a otras acciones o prestaciones que se implementen o coordinen a través de Chile
Solidario; prestaciones laborales y de prevision, las que incluyen programas de nivelacion de estudios
y de competencias laborales, ayudas técnicas para personas con discapacidad, prevencion y
rehabilitacion de drogas, atencion a los miembros de la Familia en situacion de riesgo y de violencia
intrafamiliar, entre otros.

g) Bono de Proteccidn, segln lo establecido en el articulo 2° transitorio de la Ley N° 19.949, desde
que ingresa al programa puente durante 24 meses.

h) Bono de Egreso, segun lo establecido en el articulo 2° transitorio de la Ley N° 19.949. Una vez que
egresa del programa puente por un periodo de tres afios.

9.1.1.- Programa Puente - Apoyo Psicosocial::

Es la puerta de entrada al sistema de proteccion social CHILE SOLIDARIO, es un programa de
atencion integral, disefiada para dar Apoyo Psicosocial a familias que viven en situacion de extrema
pobreza.

La metodologia, implementada por el programa promueve en la familia el desarrollo de
acciones para el mejoramiento de su estandar de vida y la integraciéon a la red de servicios y
beneficios sociales existentes en la comuna.

El apoyo psicosocial consiste en un acompafiamiento personalizado a las familias y personas
incorporadas a Chile Solidario por parte de un profesional o técnico idoneo, en adelante llamado
Apoyo Familiar, con el objeto de promover el desarrollo de las habilidades personales y familiares
necesarias para satisfacer las condiciones minimas de calidad de vida a que se refiere la Ley N°
19.949. El acompafiamiento se efectuara durante veinticuatro meses, contados desde el ingreso a Chile
Solidario y estara compuesto por un sistema de sesiones de trabajo periddicas con las familias o
personas en su domicilio. Asimismo, la atencion personalizada de las familias o personas en extrema
pobreza, estara destinada a fortalecer la vinculacion efectiva de los beneficiarios con las redes locales
y el acceso a los beneficios que estan a su dispaosicion

El rol fundamental del Apoyo Familiar es constituirse en enlace entre la familia y la red piblica
y privada de promocidn social, en areas tales como: Identificacion, Salud, Educacién, Dindmica Familiar,
Habitabilidad, Trabajo e Ingrescs.

Este acompafiamiento dura 24 meses, constituyéndose en un estimulo para potenciar las
fortalezas de la familia como nlcleo y apoyarlas en la concrecion de acciones que tiendan a la
satisfaccion de las necesidades detectadas. Para lo anterior se requiere una constante coordinacién con
otros servicios y departamentos tanto publicos como privados. Las visitas domiciliaras que se le realizan
a las familias son en la siguiente secuencia:

- Durante el Primery Segundo mes: una visita por semana hasta completar 8 sesiones.
- El Tercer y Cuarto mes: una visita cada 15 dias hasta completar 4 sesiones.
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- El Quinto y Sexto mes: una visita mensual, en total dos sesiones.
- Desde el Séptimo al Doceavo mes. una visita cada 2 meses en total 4 sesiones.
- Y desde el mes Trece al Veinticuatro: una visita cada 3 meses, en total tres sesiones.

Los Apoyos Familiares deberén, a través de medios electronicos, ingresar la informacion que
requiera el sistema de registro y monitoreo de Chile Solidario y que se genera en cada una de las
sesiones de trabajo con las personas y las familias y sus integrantes que tienen asignadas bajo su
responsabilidad directa. Para ello, cada Apoyo Familiar dispondra de una clave de acceso privada,
de manera de garantizar la confiabilidad y confidencialidad de la informacién incorporada. Es
responsabilidad de cada Apoyo Familiar, mantener actualizada la informacion, de manera que
permita consignar los avances y resultados de las familias y personas atendidas, y a su vez, posibilite
supervisar y evaluar el desempefio de las funciones asignadas a ellos. Esta informacion debera
también estar disponible para su incorporacion al sistema de Informacion Social al que se refiere el
articulo 6° de la Ley N° 19.949,

Los Apoyos Familiares son constantemente capacitados, y supervisados por el Jefe de la Unidad
de Intervencion familiar y el encargado regional del programa, esto con la finalidad de realizar un
trabajo de psicosocial con las familias seleccionadas durante todo el periodo y su rol més importante
es orientar y acompafar a las familias en el proceso de integracién a las redes sociales locales. Un vez
que la familia ha completado el proceso de acompafiamiento personalizado (durante los 24 meses),
egresa del programa puente y recibe el bono de Egreso durante tres afios y se integra a la red de
PROTECCION SOCIAL denominada CHILE SOLIDARIO, desde aqui ya no se realiza el trabajo
personalizado con la familia en sus domicilios.

9.1.2.- Ingreso de Familias al Programa Puente;

Las familias y las personas seran invitadas a participar de Chile Solidario siguiendo
estrictamente el orden de prelacion, que se obtiene de la aplicacién de la FICHA DE PROTECCION
SOCIAL ordenadas de menor a mayor puntaje hasta aquéllas que tengan un puntaje igual a aquél de
corte establecido por el Mideplan, salvo que por razones de aislamiento geografico, deba alterarse
dicho orden. Este puntaje establecido corresponde a 4.213 puntos, estas hominas son enviadas al Jefe
de la Unidad de Intervencion Familiar del Programa a través del sistema de registro y monitoreo del
mismo programa, donde viene especificado los datos de las familias que deben ingresar al Programa
seg(n corresponda.

El orden de prelacion indicada o némina de familias elegibles se encuentra organizada en 3
grupos:

1. Grupo Indigente: Se compone por familias vulnerables indigentes que se ordenan desde 2072
hasta 4213 puntos. Estas familias son las primeras de la Prelacion, por lo tanto, las familias
pertenecientes a este grupo deben ser las primeras familias a contactar.

2. Grupo Pobre no Indigente: Se compone por familias vulnerables "pobres no indigentes”" que se
ordenan desde 2072 hasta 4213 puntos. Las familias pertenecientes a este grupo deben ser
contactadas una vez que se ha agotado la asignacion del grupo Indigente.

3. Grupo No Pobre: Se compaone por familias vulnerables "No pobres” que se ordenan desde
2072 hasta 4213 puntos. Las familias pertenecientes a este grupo deben ser contactadas una
vez realizada la asignacion de las familias pertenecientes a los 2 primeros grupos.

_Unidad d ion Eamiliar (UIF

Esta Unidad estd compuesta por 14 profesionales, que realizan salidas a terreno, de lunes a
sabado a los sectores rurales y urbancs. La Unidad se compone de la siguiente manera:

- 1 Jefe de Unidad — Asisterte social.
- 13 Apoyos Familiares — Asistentes Sociales contratados por Fosis

9.1.4.- Estado de Avance Programa Puente Afio 2009

El Programa Puente se organiza sobre la coordinacion y articulacion de un conjunto de
beneficios y prestaciones minimas garantizadas para cada familia conectada a la oferta de otros
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Programas de Promocion Social, con el objeto de alcanzar las condiciones minimas de calidad de vida
y superar de esta forma, la condicién de extrema pobreza que los afecta.

Para el afio 2009 el total familias por atender en este Programa alcanzo un total de 286
familias, sobrepasando la cobertura asignada de 236 familias, lo que permitié alcanzar el 122 % de
avance y ser una de las primeras comunas de la regién que ha cumplido con las metas propuestas por
Mideplan para ese afio.

Situacion de las familias Chile solidario afio 2009

Cobertura Asignada Cobertura contactada

LA UNION 236 286

9.1.5.- Recursos transferidos para la ejecucién del Programa:

Durante el afio 2009 la Municipalidad de La Unién renovo el convenio de transferencia de
recursos para la ejecucion del programa en la comuna, mediante la Resolucién Exenta N° 74 de fecha
2 de Febrero del 2009, que aprueba el Addendum de convenio de transferencia de recursos entre el
Fondo de Solidaridad Social (FOSIS) y la llustre Municipalidad de La Unién.

Se transfieren los siguientes recursos que son destinados al pago de honorarios, Capacitacion y
Seguros de Accidentes laborales para los profesionales (Apoyos Familiares) que trabajan directamente
con las familias y se transfieren recursos para la ejecucién del mismo programa destinados a
materiales de trabajo, movilizacion y actividades con las mismas familias participantes del programa:

Item Montos

Recursos Humanos $45.056.076
Capacitacion $ 560.000

Seguro Accidentes $390.000

Gastos Asociados $2.763.924

TOTALES $48.770.000

9.2.- Programa de Apoyo Integral al Adulto Mayor — Programa Vinculos

Esta Dirigido a brindar atencion integral a familias unipersonales y bi personales mayores de
65 afios de edad, que se encuentren en condiciones de Vulnerabilidad y exclusion social, permitiendo
su acceso a los beneficios sociales establecidos para ellos, disponibles en el territorio de su residencia,
y posibilitando su inclusion en las organizaciones sociales de la comuna.

Con fecha 5 de Agosto del 2008 se aprueba la Resolucion Exente N° 323, que aprueba el
convenio de transferencia de recursos para el Programa Vinculos entre la Secretaria Regional
Ministerial de Planificacion y Coordinacion de la Region de Los Rios y La llustre Municipalidad de La
Unidn. Con todo ello la nueva administracién para el afio 2009 continlia con el ejecucién del programa
que corresponde definitivamente a los 14 meses de ejecucion con las familias beneficiadas.

Por otra parte se transfieren los siguientes recursos que destinados al pago de honorarios y
Seguros de Accidentes laborales para los profesionales que cumplen la funcion de Monitores
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Comunitarios que trabajan directamente con los Adultos Mayores y se transfieren recursos para la
ejecucion del mismo programa destinados al desarrollo de Talleres con los beneficiarios, adquisicion de
materiales de trabajo y movilizacion para el trabajo directo con los adultos mayores:

Item Montos

Recursos Humanos $ 7.000.000

Seguro Accidentes $ 60.000
Talleres $ 2.000.000
Gastos Asociados $ 724.800
TOTALES $ 9.784.800

Metodologia de trabajo:

De acuerdo a la cobertura de personas por atender en el afio de la ejecucion del programa
correspondia a un total de 88 familias unipersonales y bipersonales, mayores de 65 afios de edad,
gue se encuentran en situacion de vulnerabilidad y exclusion social de la comuna, de acuerdo a la
metodologia de intervencion, lo que finalmente se logré atender fue de 52 Adultos Mayores de la
Comuna.

Para lo anterior se debid elaborar un plan de trabajo de acuerdo a los lineamientos definidos
para el programa por parte de Mideplan y registrar y mantener actualizada la informacion del
programa en el Sistema Informatico de registro y monitoreo destinado para ello.

Se dio continuidad al programa durante el afio 2009 con el trabajo iniciado el afio anterior,
pero con la dificultad de que los Adultos mayores que se incorporaron definitivamente al programa
alcanzo a los 52 Adultos Mayores, alcanzando un 59 % de avance.

Durante el afio 2009 se postuld dentro del mismo programa al proyecto de Habitabilidad
Vinculos, el cual consistié en equipamiento basico para los adultos mayores incorporados al programa.
A través de este proyecto se obtiene un financiamiento de $ 8.750.000 para la adquisicion de
equipamiento basico, consistente en camas, colchones, frazadas, y enseres basicos para el hogar como;
cocinas a lefia, mesas, sillas y lavaplatos, para un total de 52 Adultos Mayores por un gasto total de $
6.569.780.-

9.3.- Programa Chile Crece Contigo

Es un Sistema de Proteccion Integral a la Infancia, que acompafia a los nifios, nifias y sus
familias, desde la gestacién y hasta su ingreso al sistema escolar, en el nivel de transicién menor o
prekinder, a fin de facilitar su acceso a los servicios y prestaciones de caracter universal que atiendan
a sus necesidades y apoyen su desarrollo en cada etapa de su ciclo vital, durante la primera infancia.

Para el buen desarrollo de este programa durante el afio 2009 se postularon a dos proyectos
con la finalidad de obtener financiamiento, correspondiendo a los siguientes:

9.3.1.- “Fondo de intervenciones de Apovo al Desarrollo Infantil™;

Este proyecto permite firmar convenio de transferencia de recursos por $ 4.800.000 entre la
Municipalidad de La Unién y Mideplan, destinados a mejorar la modalidad de estimulacién, es decir
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dar continuidad a la Sala de Estimulacion ubicada en el Centro de Salud Mental de nuestra ciudad.
Los recursos son destinados para el equipamiento, infraestructura, sefialética y difusion de la Sala de
Estimulacion y por otra parte, recursos pedagdgicos y material educativo para el directo trabajo con
los nifios.

Item Montos

Equipamiento $ 3.000.000
Recursos Pedago6gicos | $ 1.000.000
Infraestructura $ 200.000
Material Educativo $ 200.000
Difusion Sefial ética $ 400.000
Total $ 4.800.000

9.3.2.- “Fondo de Apovo al Fortalecimiento de la Gestidn Municipal en Primera Infancia”.

Este proyecto permite firmar convenio de transferencia de recursos por $ 1.600.000, entre la
Municipalidad de La Unién y Mideplan, destinados a mejorar el trabajo de la Red comunal en materia
de primera infancia, permitiendo crear instancias de capacitacion, intercambio de experiencias y crear
un sistema de registro de los usuarios del mismo programa, permitiendo de esta manera al
departamento de salud mejorar su atencion con la poblacién objetivo del mismo programa:

Item Montos
Gastos de Inversion $ 1.440.000
Gastos de Administracién $ 160.000
Total $ 1.600.000

Dentro de los logros obtenidos durante el afio 2009 en el Programa Chile Crece Contigo, se
puede destacar la continuidad al proyecto de apoyo al desarrollo infantil y la implementacion de la
Sala de Estimulacion que funciona en el CESFAM de La Union. Por otra parte se ha consolidado el
trabajo de la Red comunal en primera Infancia, y se ha logrado realizar un trabajo en equipo entre el
Municipio y Departamento de Salud en materia de primera infancia.

10.- PROGRAMA MUJERES JEFAS DE HOGAR

APORTE MUNICIPALDIRECTO $4.400.000.-
APORTE SERNAMDIRECTO $ 9.900.000 .-
OTROS APORTES (SENCE-FOSIS-SERCO TEC-DIBAM) $25.857.700.-

Estos aportes corresponden a los montos asignados para el ano 2009 y cuyas actividades estan
previamente establecidas en el Proyecto Anual presentado al Municipio y al Servicio Nacional de la
Mujer

A continuacién se informa en detalle sobre cada uno de los componentes del Programa, sus
fechas e inversidn correspondiente, cabe sefialar que en el caso del componente Salud y Nivelacion de
estudios, Programa Jovenes Bicentenario y Generacién de Competencias, no se cuenta con la
informacion relacionada con los costos de inversion:
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INVERSION PRIMER SEMESTRE 2

009

IACTIVIDAD BENEFIC. FECHAS-HORAS FUENTE-APORTE
Curso: Planes de Negocios PO D1-04 al 20-04-2009 |SENCE - FOSIS

' 9 0 hrs. duracion  [$5.000.000
Capacitacion: Alfabetizacion 13y 14 de abril 2009 [SERCOTEC
Digital - Apoyo postulacién 6 B horas. $1.500.000
Capital Semilla Postulacion en curso |En curso
ICurso: Artesania en Madera y bo P0-04 al 09-04-2009 JSENCE
Mimbre BO hrs. $ 4.827.600
ICurso: Reciclado N° 1 lAporte Municipal
‘Rec. Nuestra chatarra” 1o p8-06 al 08-08-2009 5’514 000

. - IAporte Municipal
ICurso: Corte y confeccion 12 D4-05 al 04-07-2009 5 120.000

Gimnasia Entretenida

IConvocatoria
general

Mayo a Noviembre
P009

Chile Deportes - I.
IMunicipalidad.
$ 1.830.000

Derivaciones en Salud

36 dental/ 18
oftalmolégicas/

IAbril a Julio 2009

Servicio de Salud

Salud Mental.
Ilfabetizacion Digital 12 cup. DIBAM Marzo a Julio 2009  JAporte Municipal
Nivelacion de Estudios 08 alumnas B2 hrs. $ 240.000 DIBAN

INVERSION SEGUNDO SEMESTRE 2009

IACTIVIDAD IBENEFIC. FECHAS-HORAS IFU ENTE-APORTE
. IAgosto — Sept. 2009 SENCE
ICurso: Tallado en Madera 20 0 hrs, 5 4.160.000
. L, IAgosto — Sept. 2009 SENCE
ICurso: Conduccién Clase B 20 0 hrs.  5.080.000
ICurso: Produccion de Mermeladas b0 IAgosto — Sept. 2009 SENCE
Iy Conservas caseras 1120 hrs. $ 5.080.000
ICurso: Corte y Confeccion nivel 12 03 Julio — 03 de Agosto JAporte Municipal
Avanzado PO hrs. $ 120.000
ICurso: Reciclado N° 2 b0 10 de Agosto - 10 de  JAporte Municipal
‘Rec. Nuestra chatarra” Octubre. 40 hrs. $ 260.000
o . D3 de Agosto - 03 de JAporte Municipal
ICurso: Pintura en Género y Madera[15 Dctubre. 40 hrs. $ 140.000

Program_alJovenes Blcenten_arlo N Pulio - Septiembre SENCE - SERCOTEC
Generacion de Competencias. 08
Alfabetizacion Digital 24 A gosto - Diciembre 'B'ABSZ' (;ACH ILE
Nivelacion de Estudios 16 9
Derivaciones en salud 36 -18 IAgosto - Diciembre Servicio de Salud

. . 12 de Noviembre — SENCE
perivados de la Miel 14 Diciembre. 100 hrs. |5 3.300.000

. __________________________________________________________________________________________________________________________________|
Pagina 92

Cuenta Publica 2009




llustre Municipalidad de La Unién

10.1.- Talleres de Habilitacién Socio Laboral
Un espacio de conocimiento, encuentro y crecimiento como mujeres y trabajadoras.

10.2.- Giras Productivas

Oportunidad para intercambiar conocimientos, realidades y experiencias entre Jefas de Hogar
de la Regidn. Lago Ranco — La Unién — Corral

10.3.- Curso SENCE
Artesania en maderay mimbre
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Elaboracion de mermeladas y conservas artesanales

Conduccion clase B

Planes de negocios
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Programa de apoyo al microemprendimiento (pame-fosis)

10.4 .- Beca OTIC (Excedente Franquicia Tributaria)
Elaboracion de productos cosméticos derivados de la miel

10.5.- Cursos de Oficio Financiado con Aporte Municipal
Corte y confeccion nivel basico y avanzado
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Reciclado N° 1: La técnica del papel maché

Reciclado N ° 2: Reciclando nuestra chatarra
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Nivelacién de estudios

Alfabetizacién Digital

10.6.- Trabajo en Red
Las mujeres se vinculan con las organizaciones de la Comuna.
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10.7 .- Salud Ocupacional

ATENCIONESEN SALUD

OCUPACIONAL 2007 - 2009 70 mujeres atendidas en salud
psicoldgica.

Mental : 70 47 diagnosticos oftalmologicos

GD S 144 atenciones dentales
Odontolégica;

Oftalmolégica; 144
a7

10.8.- Gimnasia entretenida

Mujer y Deporte
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10.9.- 1° Feria Regional Trabajadoras Jefas de Hogar

|
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11.- OFICINA COMUNAL PROGRAMA PREVIENE

El programa Conace — Previene, fue creado bajo la firma del Convenio de Colaboracion
Financiera, segln decreto Exento N°460, con fecha 26 de marzo de 2007 , entre el Ministerio del
Interior y la llustre Municipalidad de La Union, donde el Ministerio traspasara financieramente al
Municipio una suma de dinero anual, con el fin de que se implemente el programa antes mencionado.
Este fue implementado a partir de la tramitacion total del documento en el mes de mayo del 2007.

El 23 de noviembre de 2009, se renovo este convenio de colaboracion financiera, hasta el 31
de diciembre del 2012, donde el aporte en dinero para el afio 2010 es de $26.605.560.

CONACE - PREVIENE es un programa creado por CONACE para trabajar en conjunto con la
comunidad en la prevencion del consumo y trafico de drogas en el territorio comunal. Este programa se
desarrolla bajos los lineamientos de la estrategia nacional de drogas 2009 - 2018, de la cual se
desprende los siguientes objetivos estratégicos.

11.1.- Objetivos Estrategicos

Se basan en lareduccién de la oferta y demanda de drogas en el desarrollo institucional,
legal y el &mbito internacional

PREVEHIN
EH B Ly

Objetivo Estratégico N° 1

“Fortalecer y potenciar la capacidad de la familia como principal agente
protector del consumo de drogas”

Se implementa el programa Prevenir en Familia, a través de diversas
acciones, tales como:

# La formacion y capacitacion de 20 monitores voluntarios, pertenecientes a colegios de la
comuna, iglesias, lideres de organizaciones comunitarias, representantes de empresas donde se
trabaja el programa.

Estos Monitores después de los conocimientos adquiridos, transmiten la informacion entregada a
sus respectivas instituciones.

Capacitacion permanente y retroalimentacion de los conocimientos a los monitores voluntarics.
Monitores voluntarios asisten a encuentro Regional de monitores.

230 familias, de la ciudad de La Unién, han vivenciado talleres de prevencion del consumo de
drogas y abuso de alcohol, durante el afio 2009.

L A A A

Imagen: Capacitacién de Monitores
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Objetivo Estratégico N° 2

“Bvitar y disminuir el consumo de drogas en nifios/as y jovenes de las instituciones educativas
del pais en un proceso continuo y sistemético desde la educacion parvularia a la educacion superior”

Trabajo en el &mbito Educacién

Material de trabajo para alumnos y alumnas de todos los establecimientos escolares de la ciudad de
La Union.

£E
B

£ bruaca del temore

Acciones complementarias:
# Capacitacion a los docentes de la comuna.

* Todos los colegios municipales, particular subvencionado y particular pagado reciben material
del Continuo preventivo escolar.

#* Charla informativa a los alumnos y alumnas de los diversos colegios y Liceos de la comuna, en
prevencion del consumo Y trafico de drogas.

* Actividades recreativas y artisticas con diversos establecimientos de comuna.

* Jornada de capacitacion a los Directores, jefes de UTP, orientadores de todas la unidades
educativas de la ciudad de La Unidn, en como prevenir el Microtrafico al interior de los
establecimientos educacionales.

Imégenes: Capacitacion de Directores Maratén Escolar Liceo RAAC

Objetivo Estratégico N° 3

“Rehabilitar y reinsertar socialmente a personas afectadas por el consumo de drogas mediante
oportunidades de tratamiento”

El Consejo Nacional para el Control de estupefacientes cubre algunas plaza de tratamiento en
Regiones, hoy existe algunos planes de tratamiento en la ciudad de Valdivia tales como:
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Para poblacion general existe:
Plan Ambulatorio Basico

Plan Ambulatorio Intensivo

Plan Ambulatorio Intensivo Mujeres

Plan Residencial
Para poblacion adolescente infractora de ley existe:

. o L

- Plan Ambulatorio Intensivo
- Plan Residencial

- Unidad Corta Estadia

, lio Privati

- Plan Ambulatorio Intensivo

- Unidad de Corta Estadia

¥ Asistir a reuniones mensuales de tratamiento en poblacion general y la mesa de tratamiento en
jovenes eninfractores de ley.

# Recepcionar a jévenes o adulto con problemas de consumo problematicos de drogas u alcohal,
con el fin de que sean derivados al Policlinico de Salud Mental o a Valdivia segun el grado de
dependencia.

# Elaborar informe de derivacion y seguimiento sobre los casos tratados.

* Promocionar la oferta de tratamiento y Rehabilitacion, en: Colegios, empresas y sectores
focalizados.

% Trabajo en INTEGRACION SOCIO — OCUPACIONAL, el afio 2009 se firmé un Convenio con
Agropecuaria Sagall, en integracion Socio — Ocupacional.

Objetivo Estratégico N° 4

“Disminuir el consumo de drogas al interior de instituciones publicas y privadas mediante
programas de prevencion laboral dirigidos a los trabajadores y sus familias”

Ambito Laboral: Se realiza prevencion mediante la firma de un convenio de trabajo con empresas
privadas y puUblicas, donde se capacita un equipo preventivo de la misma empresa y ademas se
entrega informacion a los trabajadores y sus familias.

|
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: ficas

* Se escriturd politica preventiva con dos entidades publicas, que trabajaban desde el
2008 como son: Municipalidad de La Unién y Registro Civil.

# También se escriturd politica preventiva con dos empresas privadas, tales como:
Agropecuaria Sagall y Supermercado Bigger La Unién.

# Seimplementd el programa en con una nueva entidad publica como es la Gobernacion
Provincial.

# También se implementd el programa en dos nuevas empresas privadas como son la
empresa Polincay Finger Good y An Chile.

Imagen: Empresa An Chile Ltda.

Imagen: Equipo Preventivo Coordinador Imagen: Equipo Preventivo Coordinador

Municipalidad De La Unién Polincay Finger Good
Objetivo Estratégico N° 5

“Disminuir el consumo y trafico de drogas en las comunas mediante programas de prevencion
comunitaria”

Difusién e implementacion de proyectos Comunitarios de prevencion, el afio 2009 se ejecutaron
04 proyectos, donde fueron beneficiados 720 personas. La cuales pertenecen a las siguientes
instituciones:

» Junta de Vecinos Los Rios

» Junta de Vecinos Irene Daiber

»  Agrupacion Juvenil Los Rios.

» Club deportivo social y cultural el Alerce.
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Imagen: Junta de Vecinos Irene Daiber Imagen: Junta de Vecinos Los Rios

[ERHrF- AT

Imagen: Agrupacion Juvenil Los Rios Imagen: Club deportivo social y cultural el Alerce.

Objetivo Estratégico N° 6
“Disminuir el consumo de drogas en grupos en riesgo y vulnerabilidad social”

Ambito Jévenes

Se capacitan 20 monitores juveniles, entre 18 a 29 afios de edad, representantes de
organizaciones juveniles, del mundo cristiano, regimiento Maturana y voluntariado en general. Estos
monitores reciben los insumos necesarios, con el fin de que ellos puedan entregar sus conocimientos a
otros jovenes.

Imagen:  Capacitacion Monitores Juveniles Imagen: Réplica de monitores en Regimiento de Artilleria N°2 Maturana, a los Jévenes
Conscriptos

Objetivo Estratégico N° 7

“Aumentar la sensibilidad, el conocimiento y el compromiso de la comunidad nacional para
abordar el problema del consumo vy trafico de drogas”.
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Ejecucion de campafia comunicacionales, tales como:
# Campafia de Verano.
# Dia de la Prevencion
* Fiestas Patrias.
# Campafia Juntos Sin drogas

Imagen: Campafia de Verano 2009 Imagen:  Campafia Juntos Sin Drogas

Aporte Ministerio del Interior (CONACE) Afio 2009

RECURSO HUMANO $20.053.163 Profesionales del programa.

GASTOS OPERACIONALES | $707.017 Com pras _asoci adas a actividades de prevenciony
capacitacion.

RECURSOS MATERIALES $299.196 Materiales de oficina

TOTAL $21.059.376

Aporte Municipal afio 2009

SegUn el convenio de colaboracion financiera el programa Conace — Previene, desarrolla sus
actividades en la ciudad de La Unidn, por lo cual, la llustre Municipalidad, realizo el siguiente aporte,
para la ejecucidn de las actividades.

RECURSO HUMANO $3.000.000 [ Unapoyo Administrativo, que cumple
sus funciones por jornada completa.

PUBLICIDAD COMUNICACION Y [ $1.000.000 | Avisos radiales, amplificacién para
DIFUSION actividades, material de difusion
(llaveros, carpetas, jockey, corta
vientos, etc.)

GASTOS OPERACIONALES DE $2.000.000 | Agua
MANTENCION DE OFICINA

Luz

Fotocopias
Teléfono

Internet
Movilizacién
Materiales de Aseo

Gas.

TOTAL $
6.000.000
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Ademas, la Municipalidad habilité una casa para uso de la oficina de Conace — Previene de La
Unidn, la cual tiene un valor agregado al aporte municipal.

112.-Fondosley 19.925

El programa Conace — Previene, el afio 2009, postulé a los fondos de la ley 19.925 de
Alcoholes, Articulo N°57, con el objetivo de desarrollar y potenciar las actividades de prevencion en
consumo de alcohol y drogas en la ciudad de La Unidn, con el objetivo de crear instancias de
participacion, dialogo y reforzar la red activa de monitores voluntarios, de los diversos ambitos,
ademas de reconocer el trabajo realizado tanto por diversas instituciones tanto publicas como
privadas.

Con los fondos otorgados, se realizaron talleres preventivos en algunos establecimientos de
educacion basica, del sector rural, donde fueron beneficiados 208 alumnos y alumnas, los cuales se
detallan a continuacion:

= Escuela Traiguen.

= Escuela Los Esteros

= Escuela Puerto Nuevo
= [Escuela Lago Verde
= Escuela Huillinco

* Escuela Mashue

= Escuela Pilpilcahuin

Ademés se visitaron colegios del sector urbano de la ciudad tales como:
= Escuela Radimadi
= Escuela N°1 “Honorio Ojeda Valderas”
= Escuela Jorge Alessandri Palma.

* Colegio Padre Damian.

Escuela Mashue.

Colegio Padre Damian
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Escuela Lago Verde Escuela de Huillinco

Otras de las actividades realizadas con los fondos, fue un encuentro de Equipos Preventivos
Coordinadores, de diversas empresas tanto publicas como privadas, con el objetivo de realizar una
jomada de prevencion del consumo de alcohol y drogas.
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Ademas, de un encuentro de monitores de familia y jévenes con motivo de premiar el esfuerzoy
el compromiso con la prevencion en la comuna e invitarlos a continuar trabajando de manera voluntaria
en tales iniciativas.

fdv1171007 17 A
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12.- PROGRAMA DESARROLLO AGRICOLA LOCAL (PRODESAL)

El Programa de Desarrollo Local en Comunidades Rurales (PRODESAL), nace de un Convenio
entre la |. Municipalidad de La Unién y el Instituto de Desarrollo Agropecuario (INDAP), es un
instrumento de fomento destinado a mejorar la produccién agropecuaria de los pequefios productores
agricolas, de menos recursos productivos, tanto en calidad como en cantidad de recursos naturales
(tierra y agua) y con escaso acceso a infraestructura y servicios basicos. La agricultura es de tipo
familiar, con fuerza de trabajo compuesta por integrantes de la familia, con ingreso de tipo marginal y
con limitantes de tipo econémicas para desarrollar en forma productiva y comercial los rubros que
desarrollan.

Preparacion del terreno y siembra Fumigacion Cultivos

Iméagenes Rubro Papas

12.1.- Introduccion
12.1.1.- Poblacion Atendida:

En la actualidad, el Programa cuenta con 2 y 1/2 Médulos, los cuales atienden un total de 317
familias campesinas, las que se encuentran distribuidas en 25 grupocs, cubriendo una gran parte del
territorio rural de la comuna, abarcando desde los limites de la precordillera de la costa hasta los
limites de la depresion intermedia de la comuna. No obstante lo anterior, existe una vasta poblacion
de familias campesinas demandando este Programa, las cuales se encuentran en lista de espera.

Imagen Control Social
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IMAGEN MAPA SECTORIZADO COBERTURA MODULOS PRODESAL
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A continuacion se describe en detalle la cobertura actual del Programa, sefialando el nimero
de sectores, integrantes y los rubros productivos priorizados.

COBERTURA MODULO I
SECTOR N° INTEGRANTES RUBROS PRODUCTIVOS
CuDICO 15 Papas Apicultura | Porotos
FOLLECO 11 Papas Apicultura | Hortalizas
HUILLINCO 21 Papas Apicultura
LAS MELLIZAS 6 Papas Apicultura | Arvejas
LLANCACURA ALTO 15 Papas Apicultura | Hortalizas
MASHUE 17 Papas Arvejas
MIRAFLORES 14 Papas Hortalizas Arvejas
PILPILCAHUIN 11 Papas Arvejas Porotos
SANTAELISA 10 Papas Frutillas Hortalizas
Total 120

. __________________________________________________________________________________________________________________________________|
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COBERTURA MODULO 1l

SECTOR N° INTEGRANTES RUBROS PRODUCTIVOS
CARIMANCA 10 Papas Apicultura
CHAQUIAN-HUACAHUE 9 Papas Maiz -
EL HUAPE 8 Papas Ganaderia -
HUILLINCO ALTO 14 Papas Hortalizas -
LOS ESTEROS CENTRO 10 Papas Flores Hortalizas
LOS ESTEROS NISCON 12 Papas Hortalizas -
LOS ESTEROS NORTE 12 Papas Ganaderia zrambuesa
NANCULEN 13 Flores Hortalizas Frutillas
SAN MIG UEL 11 Papas Hortalizas -
TRES VENTANAS 9 Hortalizas
TRUMAO 12 Papas Apicultura | Hortalizas

Total 120
COBERTURA MODULO Il

SECTOR N° INTEGRANTES RUBROS PRODUCTIVOS
CUINCO 1 20 Papas -
CUINCO 2 10 Papas -
LLAQUITO 17 Papas Arvejas
LOS CHILCOS 10 Papas Hortalizas
LOS LEONES 10 Papas Flores
PUERTO NUEVO 10 Papas Hortalizas

Total 77 -t o

. __________________________________________________________________________________________________________________________________|
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12.1.2.- Funciones Especificas:

El Programa de Desarrollo Local es un instrumento destinado a apoyar a los(as) pequefios(as)
productores(as) agricolas y/o campesinos(as) y sus familias, del segmento multiactividad de la AFC
(Agricultura Familiar Campesina) con menor grado de desarrollo, para que adquieran las capacidades
y ventajas competitivas necesarias para incorporarse y aprovechar las oportunidades comerciales que
la globalizacion econdmica ofrece.

Imagenes Rubro Apicola

12.1.3.- Dependencias Jerarquicas.

Este Programa esta enmarcado dentro de un Convenio INDAP — Municipalidad, los Equipos
Técnicos dependen en el ambito administrativo del Alcalde, quien faculta como contraparte a la
Direccion de Desarrollo Comunitario (DIDECO).

En el &mbito Productivo, el equipo PRODESAL depende del Jefe de Area de INDAP, quien a su
vez designa un Ejecutivo Integral que regula el cumplimiento de los objetivos trazados a partir de un
Plan de Trabajo Anual y de Mediano Plazo a tres afios.

12.1.3.1.- Equipo Técnico:

El programa esta compuesto por un equipo de 2 Profesionales Ingenieros Agrénomos, 1 Médico
Veterinario, 2 Ingenieros en Ejecucién Agricola y 2 Secretarias, los cuales coordinan las diversas
actividades desarrolladas con la comunidad campesina, entre otras, planificacion y ejecucion del Plan
Anual y de Mediano Plazo, desarrollando mddulos tecnol6gicos, capacitando, formulando y
elaborando proyectos, orientados a impulsar el desarrollo de la Agricultura Familiar Campesina de la
comuna.

12.1.3.2.- Acciones realizadas segin Plan de Trabajo:

Las acciones ejecutadas en los tres médulos se basan en el Plan de Mediano Plazo, realizado
segun estrategia acordada entre el Equipo Técnico del Prodesal y los Agricultores. El Plan de Trabajo
se ejecuta entre los meses de Mayo de 2009 y Abril de 2010, por lo que las acciones contempladas
estan aln en proceso hasta el término de la presente temporada agricola.

. __________________________________________________________________________________________________________________________________|
Cuenta Publica 2009 Pagina 112



llustre Municipalidad de La Unién

Por su parte, tanto INDAP como la |. Municipalidad de La Unién, han pagado en su totalidad las

cuotas, de acuerdo al avance realizado en el periodo comprendido en los meses de ejecucién del
programa para la temporada 2009 — 2010.

Iméagenes Rubro Hortalizas, Cultivo bajo plastico

12.2 .- Fuentes de Financiamiento.

Las fuentes de financiamiento para este Programa estan dadas por la llustre Municipalidad de
La Uniény por el Instituto de Desarrollo Agropecuario (INDAP) de la siguiente forma:

PRODESAL MODULO I, Il y 1l

DETALLE MONTO
I. M. de La Unién: Recursos efectivos $27.500.000.-
Instituto de Desarrollo Agropecuario, INDAP $60.591.734.-

TOTAL $88.091.734.-
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MOVIMIENTO PRESUPUESTARIO
Prodesal I, 1l y 1lI INDAP Municipalidad Total
Saldo 1/1/2009 $ 1.398.301 $ 9.266.420 $ 10.664.721)
I_Ingreso 32 Cuota 2008-2009 $ 22.956.558 $ 0 $ 22.956.555'
Ingreso 12 y 22 Cuota 2009 -2010] $ 37.635.176 $0 $ 37.635.176
Saldo 31/12/2009 $ 702.009 $ 12.553.981 $ 13.255.990
JResultado $ 62.692.044 $21.820.401 $ 84.512.445]
Prodesal | INDAP Municipalidad Total
Saldo 1/1/2009 $ 83.632 $ 3.896.440 $ 3.980.072
I‘Inqreso 32 Cuota 2008-2009 $ 8.636.188 $ 8.636.188]
Ingreso 12 y 22 Cuota 2009 -2010 $ 14.158.240 $ 14.158.240]
Saldo 31/12/2009 $ 309.227 $ 4.133.345 $ 4.442.572
JResultado $ 23.187.287 $ 8.029.785 $ 31.217.072
Prodesal Il INDAP Municipalidad Total
Saldo 1/1/2009 $ 286 $ 2.?02.360 $ 2.702.646)
Ingreso 32 Cuota 2008-2009 $8.636.188 8.636.188]
Ingreso 12 y 22 Cuota 2009 -2010 $ 14.158.240 $ 14.158.240
Saldo 31/12/2009 $ 296.231 $ 6.584.761 $ 6.880.992
JResultado $ 23.090.945 $9.287.121 $ 32.378.066
Prodesal Ill INDAP Municipalidad Total
Saldo 1/1/2008 $ 1.314.383 $2.667.620 $ 3.982.003)
anreso 32 Cuota 2007-2008 $5.684.182 5.684.182
Ingreso 12 y 22 Cuota 2008 -2009 $ 9.318.696 $ 9.318.696
Saldo 31/12/2009 $ 96.551 $ 1.835.875 $ 1.932.426
JResultado $16.413.812 $ 4.503.495 $ 20.917.307

Cabe hacer notar que los recursos de INDAP se entregan de acuerdo a Convenio, el cual rige a
partir del mes de Mayo de 2009 a Abril del afio 2010, por lo que las cifras entregadas son la
resultante de la Ultima cuota del Convenio 2008 — 2009 y de las dos primeras cuotas del convenio
2009 y 2010, por cada Mddulo respectivamente.

Los ingresos al Proyecto Prodesal Médulos I, 1l 'y lll, en términos efectivos fueron de $
84.512.445.- como se han descrito en el capitulo Financiamiento de este Informe, quedando un saldo
de $ 13.255.990.- para el siguiente periodo del Programa.

12.3.- Otras Fuentes de Financiamiento.

Uno de los principales objetivos del Equipo Técnico del programa es gestionar a través de
INDAP vy otras Instituciones fuentes adicionales de financiamiento a los usuarios con el objetivo de
potenciar nuevos emprendimientos a nivel familiar.

12.3.1.- Emergencia Agricola 2009.

La comuna de La Unién durante el periodo de invierno 2009 - 2010, fue declarada zona de
emergencia por INDAP, afectando preferentemente la dotacion animal de los agricultores. De esta
forma se canaliz6 a través del Programa Prodesal la entrega de Concentrados en los sectores mas
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afectados de la comuna. La cantidad de kilos entregados a cada familia se realizé a partir de la
informacion de carga animal por predio generada por el programa. Se adjunta cuadro con detalle.

Cuadro Resumen Entrega de Concentrado

N° Agricultores N°Grupos Ovino Equino Bovinos Sacos (50 Kg) Valor Total

Modulo | 110 9 996 8 868 413 $3.304.000
Modulo Il 83 10 599 9 611 329 $2.632.000
Modulo

11 47 5 47 0 439 371 $2.968.000
Subtotal 240 24 1642 17 1918 1113 $8.904.000

Imagenes Operativos Veterinarios

12.3.2.- Programa De Recuperacion de Suelos Degradados.

Este es un Programa de gran relevancia para los usuarios del Programa, puesto que a través de éste
se permite corregir las limitantes productivas de los suelos de gran parte de los agricultores de este
segmento, logrando con esta herramienta mejorar la productividad tanto de praderas como de cultivos
en general.
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Programa Sistema de Incentivo Recuperacidn de Suelos Degradados. (SIRSD) Maédulo |

Ne° Nombre RUT Rol Sector Subsidio
1 Aliro Aguayo Ferrada 7.590.827-k | 536-039 ] Folleco 230.170
2 Maria Alvarez Caman 7.440.503-7 | 526-094 | Mashue 125.229
3 Carmen Caman Cheuquian 9.168.752-6 | 526-063 | Mashue 189.462
4 Iris Caman Huenulef 12.124.502-7 | 523-083 | Mashue 185.800
5 Humberto Cardenas Obando 5.510.658-4 | 534-005 | Santa Elisa 182.222
6 Isaias Cheuquian Cheuquian 6.600.983-1 | 529-316 | Mashue 273.247
7 Juan Cheuquian Deumacan 3.739.814-4 | 526-010 | Mashue 187.997
8 Rosa Cheuquian Requeo 9.540.827-3 | 526-141 | Mashue 182.954
9 Orlando Curimil Lefi 7.952.690-8 | 530-020 |Llancacura Alto 205.311
10 | Luis Deumacan Galdames 7.480.975-8 | 536-282 | Folleco 377.451
11 | Manuel Foitzick Yafiez 6.252878-8 | 536-249 | Folleco 667.406
12 | Blanca Gaez Caman 10.405.977-5| 529-239 | Mashue 183.327
13 [ Maria Garrido Naipe 14.128.701-k | 526-061 | Mashue 273.171
14 | Maria Gonzalez Pino 6.746.072-3 | 536-221 | Folleco 274.759
15 | Norma Guerra Barria 5.954.249-4 | 533-470 | Cudico 282.882
16 | Roberto Guinca Caman 13.819.913-4 | 526-137 |Las Mellizas 243.459
17 | Gladys Huenulef Macaya 9.473.073-2 | 529-233 | Mashue 222.719
18 | MarcelalrribarraMerino 11.081.692-8 | 526-023 | Mashue 274.553
19 [ Maria Jaramillo Artio 8.130.046-1 | 533-280 | Cudico 549.388
20 | Albino Leal Cadagan 4.020.959-k | 524-084 | Huillinco 359.272
21 | Viola Martel Sangmeister 5.707.314-4 |1534-033 | Santa Elisa 213.637
22 | Olga Mufioz Leal 5.379.975-2 [526-064 | Mashue 184.864
23 | Gloria Mufioz Peralta 14.328.418-k [524-115 | Cudico 363.163
24 | MirtaPichicona Cheuquian 12.148.645-8 [530-049 |Llancacura alto 135.704
25 | Margarita Pino Pino 4.804.024-1|536-211 |Folleco 213.530
26 |Juan Puchi Barril 3.656.895-k | 529-217 | Cudico 529-217
27 |Juan Rerequeo Caman 9.732.060-8 |530-20 [|Mashue 213.149
28 | NoraReyes Arel 9.914.971-k [527-015 ] Pilpilcahuin 209.645
29 | Magaly Torres Carrasco 11.542.630-3 |529-106 |Putraro 211.958
30 |José Tripayan Cheuquian 7.874.146-5|530-053 |Llancacura Alto 218.167
31 |NolaVasquez Lespai 8.814.605-0 [536-73 ]Folleco 226.777
32 | ErlaVeraArriagada 5.153.467-0 [ 524-545 | Cudico 1.078.269
33 | Berta Villegas Huillmai 14.560.959-3 [536-60 | Folleco 249.462
Total $8.989.104
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Programa Sistema de Incentivo Recuperacion de Suelos Degradados. (SIRSD)
Médulo 11
Ne° Nombre RUT Rol Sector Subsidio
1 | Grafiravejar Maillanca 6.437.647-0 5;5154 "OzeEri‘:;os $669.531
2 Gerardo Guzman Uribe 6.731.814-5 55%::13 Carimanca $163.354
3 | Juan Gallegos Escalona 10.005.268-7 57‘;%' Lo’s\ulizt;:os $540.786
$
Total | 1.373.671
Programa Sistema de Incentivo Recuperacion de Suelos Degradados. (SIRSD)
Moédulo 11
Ne° Nombre RUT Rol Sector Subsidio
German Araneda
1 Casanova 9.160.587-2 | 540-556 | Cuinco $ 205.606
2 |JuanaOjeda Carcamo 8.834.261-5| 540-368 | Puerto Nuevo $ 447.836
3 Lucinda Solis Vera 7.824.407-0]540-128 |Los chilcos $ 415.556
4 Maria Alvial Jara 8.555.471-9| 540-807 |Los Leones $103.906
5 Lia Huenchupan Vera 9.185.096-6 | 540-799 |Los Leones $272.627
6 Lucas Carrillo Estrada 5.331.570-4| 540-665 [ Cuinco $296.743
7 Juan Ortiz Castillo 11.138.671-4|540-506 | Cuinco $184.824
8 | Alfredo Soto Soto 15.264.926-6 [ 540-506 | Cuinco $205.606
9 |Segundo Manuel Silva 7.343.841-1|540-536 [ Cuinco $303.539
10 |Carlos VeraVera 8.783.102-7| 540-688 [ Cuinco $434.732
Patricio Huenchupan

11 |Solis 12.751.465-8| 540-682 | Los chilcos $248.986
12 | Daniel Nahuelpan Rehl 6.968.780-6 | 541-12 |Puerto Nuevo $146.719
13 |Eliana Ortiz Estrada 13.588.341-7| 540-556 | Cuinco $340.169
14 |Sergio Solis Vera 9.025.242-9| 540-625 | Los Chilcos $758.921
15 |Jaime Araneda Casanova 9.811.766-0 [ 540-898 | Cuinco $ 313.147
16 |Juan Cadagan Vera 8.030.326-2| 540-509 |Los Chilcos $194.954
17 ]Julio Vera Araneda 14.369.655-3| 540-471 | Cuinco $212.683
18 | Victor Llaitul Martel 4.793.808-2 [ 524-289 |Llaquito $252.778
19 |Juan Carrasco Gatica 13.401.570-5| 540-324 | Cuinco $269.252
20 | Raul Anticura Guarda 11.078.734-0| 540-695 | Cuinco $191.574
Total | $5.800.158
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llustre Municipalidad de La Union

7.2. Informe de Gestion Direccion de
Extension Cultural y Turismo

La Municipalidad de La Union durante al afio 2009 ha continuado con su
politica de fortalecimiento del movimiento cultural local incentivando ademas la
accesibilidad de toda la ciudadania a los bienes culturales de las mas diversas
expresiones mediante programas gratuitos que se realizan durante el afio. Se ha
continuado con la ejecucion de programas que promuevan la formacion de creadores
culturales locales mediante la realizacion de concursos y competencias en las areas de la
pintura, la fotografia , la literatura y folclor. Es asi como se ha continuado con la
realizacion del Concurso de pintura de nivel nacional “Pintando La Uniény su entorno”;
el Concurso Fotografico “La Union de los rios” ; el Concurso Literario “Conjuncién de
rios” y el Festival de la Cancién Folclérica “Alerce Milenario que va e su 10? version.
Estos eventos se han establecido dentro de los productos culturales que puede mostrar
la comuna de La Unién no sélo a nivel comunal sino que han sido reconocidos en el
ambito nacional e internacional en el caso del concurso de pintura.

Durante los ultimos afios se ha desarrollado una politica cultural sostenida y
permanente, orientada fundamentalmente hacia la realizacion de talleres formativos
artisticos, algunos anuales como los de Folclor infantil y Juvenil y Ballet Clasico y otros
estacionales como los de pintura, teatro, ajedrez, literatura, fotografia, bordados en lino
y serigrafia Todos ellos destinados a la comunidad en forma gratuita financiados con
fondos municipales y de proyectos presentados a los Fondos de Cultura del Gobierno
Regional de los Rios.

La unidad de cultura Municipal tampoco ha estado ajena en las actividades de
fortalecimiento de las capacidades de gestion de los dirigentes de organizaciones
culturales, siendo el ente coordinador de los encuentros o seminarios de capacitacion
que se han realizado con el Consejo de la Cultura o Universidad Austral de Chile dentro
del convenio de colaboracién suscrito con esa casa de estudios, especialmente en el
tema de capacitacion en formulacion de proyectos culturales.
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La variada agenda cultural del afio 2009 ha considerado la realizacion de los
siguientes eventos :

ENERO 2009

05 Inicio Concurso Pintando La Unién y su entorno — Proyecto Core

09 Inicio Taller de guitarra Sebastian Molina - proyecto Core

24 Realizacion del 3er. Encuentro Talleres Infantiles de Folclor — Proyecto Core

26 Inicio de Taller de Fotografia nivele basico

27 Concierto de Guitarra de Sebastian Molina en Iglesia Parroquial — proyecto CORE

29 Inicio de concurso de Pintura Infantil “100 nifios mirando el Sur” — proyecto CORE

30 y31 9° Festival de la Cancién “Alerce Milenario” Proyecto CORE

FEBRERO

02 Realizacion de Feria del libro usado y artesanal
Presentacion Banda de Conciertos de laFACH- Extension Semana Musicales de Frutillar y
Municipalidad+

04 Cine en Plaza de la Cultura programa “Pasate una Pelicula” proyecto Fondart

05 Evento musical de jazz en Plaza de la Cultura
Taller de Concienciaturistica con grupo de Scouts

06 Inicio Exposicion del Taller de Fotografia

07 Camparia de Conciencia Turistica en Playas de lacomuna
Encuentro Provincial de Poesia en Plaza de la Cultura

15 Ceremoniade premiacién Concurso “Pintando La Unidn y su entorno” proyecto CORE
Concierto aniversario Nr. 188 de La Unién en Gimnasio La Unién

17 Presentacion del Cuadro Verde y del Orfedn de Carabineros de Chile

18 Jornadade capacitacion a Gestores Culturales con el Consejo de La Cultura de Los Rios

20 Concierto de Jazz en Plazade la Cultura

24 Segunda Jornada de Capacitacion con el Consejo de la Cultura de Los Rios
Presentacion Cuarteto de Jazz E.Roa en Plaza de la Cultura

28 Presentacion de Eduardo Gatti y Carmen Prieto en laPlaza de laCultura. Fondos Programa
Acceso del Consejo de la Cultura de los Rios

05 Seminario de Anfitrionaje — Sernatur y Municipalidad

09 Exposicion de artesanas de La Unidn con motivo de la celebracién del Dia de la Mujer

12 Seminario turismo con Adultos Mayores a cargo de Sernatur y Municipalidad

16 Inicio itinerancia exposicion “Pintando La Uniény su entorno” en Rio Bueno

27 Exposicion “Pintando La Unidn y su entorno en Panguipulli”

ABRIL

15 Exposicion “Pintando La Uniény su entorno” en Valdivia”
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23 Inicio Feria del Libro Usado y artesanal en Plaza de la Cultura

25 Presentacion grupo de Danza moderna de Valdiviacon motivo del Dia de la Danza

MAYO

05 Exposicion Pintando La Unidny su entorno en Mafil

09 Taller de Disefio de Méascaras, con motivo del Dia del Teatro

11 Exposicion “Anfibios” y entrega de textos aBibliotecas — Convenio Municipal con UACH

26 Exposicion de fotografias patrimoniales— proyecto Grupo Pro Museo y Municipalidad

27 Exposicion Pintando La Uniény su entorno en elLiceo Industrial de La Unién

28 Feria del Libro usado y artesanal en Plaza de la Cultura
Tertulia literariaen Biblioteca Municipal

31 Exposicion LUARQ La Unidn arquitectonico — Activando el pasado - proyecto Fondart
Circuito patrimonial con Grupo Pro Museo Dia del Patrimonio

JUNIO

02 Charla sobre fotografia Patrimonial con motivo de la celebracién del Dia de la Fotografia

27 Evento folclérico de cierre del proyecto Fondart Regional “Equipamiento de espacios
Culturales diversos”

30 Exposicion “Laaventura de Nacer” — convenio Municipal con UACH

JULIO

07 Presentacion Teatro Bubus con obra “Preguntas” en Colegio Aleman. Temporales de

09 Concierto Orquesta Conservatorio Masica UACH en Iglesia Parroquial

14 Jornadade cine Pasate una pelicula en Colegio de Cultura

13 al 24 Exposicion y tertulia literaria Grupo “Mosaico”
—Taller de fotografia

22 Obra de Teatro “Diario de un loco” en Colegio Aleméan

AGOSTO

01 al 30 dic. | Inicio Taller de rescate bordadoras lino, proyecto Plan de Gestion Cultural — Gobierno
Region de los Rios

01 al 30 dic. | Inicio programa Conciertosy clinicas de jazz en la provincia del Ranco, Proyecto Plan de
Gestion Cultural

01 al 30 dic. | Inicio programa Encuentros culturales en la Plaza de la Cultura. Proyecto Plan de Gestion
Culural

4-5y6 Participacion en Seminario Redes coordinadores culturales en Quilpué

10 Concierto Jazz fusion Corporacion Santa Cecilia en Colegio Aleman

20 Concierto de piano y violin en Colegio Aleman

SEPTIEMBRE

04 al 11 Exposiciéon con motivo del Dia de las Artes Visuales con el Consejo de la Cultura

16 Realizacion de Encuentro Internacional de folclor latinoamericano, programa en convenio

con la UACH
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26 Concierto de Coros Bicentenario en Plaza de la Cultura

26 Orquesta Filarmonica Regional de Valdivia en Gimnasio La Unién

OCTUBRE

04 Concierto Orquesta de Cuerdas de la Universidad Mayor de Stgo. En Iglesia Parroquial

09 Lanzamiento del libro Mensajeras del cielo de Wilma Aguas Deucaman en Sala
Consistorial - proyecto Fondart

11 Inicio Taller de Serigrafia. Proyecto Plan de Gestion Cultural

19 AL 30 Exposicion “Sandoval el fotografo” proyecto Fondart en Sala Consistorial

NOVIEMBRE

6y7 XX Encuentro con Nuestras Raices proyecto Fondart con co-financiamiento municipal

6 -7y8 Exposicion de artesanos de La Union | en Sala Consistorial

12 Presentacion El Fantasma de la Opera en Colegio Aleman. Proyecto Plan de Gestion

15 Concierto MISTYNERANTE, Show y clase magistral,,en Colegio Aleméan Proyecto Fondart
Nacional

20 Presentacién de El Fantasma de la Opera - Colegio El Maitén. Proyecto Plan de Gestion

21 Presentacion de El Fantasma de la Opera - Plaza de la Cultura. Proyecto Plan de Gestion

22 Dia de la Musica. Concierto Surcolectivo en Plazade la Cultura

DICIEMBRE

05 Concierto orquesta de camara Bicentenario de la Regién de los Rios en Gimnasio La
Unién

09 Concierto Navidefio con Coroy orquestadel Colegio de Cultura en Plaza de la Cultura

17 Gala de Talleres artisticos municipales, en Gimnasio La Unién

18 Cine Chileno, Plaza de la Cultura. Proyecto Plan de Gestion Cultural

21 al 23 Exposicion Taller de Bordados en Sala Consistorial. Proyecto Plan de Gestién Cultural

19 Presentacion grupo La Rata Bluseraen Plaza de la Cultura. Proyecto Plan de Gestién
Cultural

21 al24 Pantalla con Villancicos y karaoke en Plaza de la Cultura.

PROYECTOS APROBADOS POSTULADOS A FONDOS EXTERNOS

FONDO

PROYECTO VALOR

FONDART REGIONAL 2009

Equipamiento mévil para espacios
culturales diversos

$4.691.420 Ejecutado

Fondos de Cultura Gobierno Regional

de los Rios

92 version Festival de la Cancién
“Alerce Milenario”

$6.508.270 Ejecutado 2

Fondos Gob Regional Los Rios

Plan de Gestion Cultural 2009 $7.239.000 Ejecutado

Proyectos presentados y aprobados
el 2009 paraejecutar el verano 2010

Fondos Gob. Regional Los Rios 10?2 version Festival de la Cancion $8.196.998
“Alerce Milenario”

Fondos Gob. Regional Los Rios 72 Feria Cultural de Verano $3.267.950

Fondos Gob. Regional Los Rios Exposicion y Conciertos $3.180.000
Bicentenario en la Capital del
Ranco
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9° FESTIVAL “ALERCE MILENARIO”
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BANDA SINFONICA DE LA FACH
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CONCURSO PINTANDO LA UNION Y SU ENTORNO 32.Version
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Talleres
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CONCIERTOS EN ESPACIOS DIVERSOS
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PLAZA DE LA CULTURA

El afio 2009 fue entregada al uso publico este importante espacio recuperado para las actividades
culturales mediante la presentacion de un proyecto a fondos del Ministerio de Vivienda y Urbanismo en su
linea de conservacion de espacios plblicos. Este espacio ha venido a resolver en parte la carencia de
recintos destinados a las actividades culturales en La Unién, ahora Capital de la Provincia del Ranco, que
en la actualidad no cuenta con una infraestructura como Teatro, Sala o dependencia debidamente
habilitada para ofrecer a los actores y gestores culturales locales.

e
pACIoS |
IPUBEES |
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EVENTOS EN PLAZA DE LA CULTURA

e

e
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EXPOSICIONES EN SALA CONSISTORIAL
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Fotograiia
patrimonio
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LANZAMIENTO LIBRO

PRESENTACIONES DE TEATRO

DIA DE LA DANZA
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ENCUENTRO FOLCLOR LATINOAMERICANO

CAPACITACION
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BIBLIOTECA PUBLICA MUNICIPAL N°291

La Biblioteca presta sus servicios a la comunidad desde el mes de septiembre del afio 2001.

Actualmente cuenta con 6242 libros registrados, los que se clasifican en: lectura escolar, novelas,

silvoagropecuarios, crecimiento personal, hogar, salud y medicina, cuentos, historia, etc.

Para los mas pequefiitos de la casa contamos con un lugar especial, el cual esta implementado con sillas,
mesas y estantes con disefios y colores acordes para ellos, este lugar que denominamos “Rincdn Infantil” es

visitado por los jardines infantiles y comunidad en general.
El horario de atencion es lunes a jueves de 9:00 a 18:30 horas y el dia viernes de 9:00 a 16:00 horas.

En el mes de septiembre con motivo del aniversario de la biblioteca se realizé un acto, que contd con la
participacién de alumnos de la escuela de Los Chilcos en Coro y Cueca, ademas se hizo entrega de
Diplomas Biblioredes a personas que realizaron todos los mddulos de capacitacion, como también se
entregd una donacion a Bibliotecas de escuelas y liceos municipales de la comuna, los que fueron invitados

a la ceremonia y recibieron los siguientes textos

= “Olga Boettcher M. Primera Mujer Gobemadora en Chile en America (memorias), regalo de la
[.Municipalidad de La Unidn
= “60 afios Colun” , texto donado por la empresa Collin y entregado por el sefior Presidente del

Directorio Don Augusto Grob.

En este acto también se reconocié a los mejores lectores y mas responsables tanto j6venes como adultos.

Gestiones Realizadas

Se realiza la blsqueda de material complementario en Internet para las tareas escolares de los

estudiantes.

El 01 de septiembre se comenz6 a realizar el préstamo del material bibliografico a través del sistema

computacional.

En el mes de noviembre se realiz6 un taller en el marco Plan Nacional de Fomento de la Lectura,
denominado “Madres promotoras de la lectura”, dirigido a madres beneficiarias del programa Maletin

Literario, en el taller participaron 15 mujeres.
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Biblioredes

El programa Biblioredes a través de su programa de capacitacion, disponible como un servicio mas de la
biblioteca publica, se ha planteado como objetivo central acercar las nuevas tecnologias por medio del
acceso Y la capacitacion a las personas de escasos conocimientos y con dificultades de acceso. Por esto
mismo, la Biblioteca Plblica se ha embarcado en una enriquecedora tarea, capacitando a la comunidad,
entregando sus conocimientos, pero sobretodo haciendo realidad suefios de unioninos y unioninas que jamas

pensaron que podrian aprender algo que les parecia tan lejano.

La Biblioteca en el afio 2009 capacitd a personas mayores de 15 afios pertenecientes a la comuna en

computacion basica en los siguientes mddulos:

Alfabetizacion digital: Consiste en que las personas aprendan qué es un computador, para qué sirve,
utilizar el Mouse y teclado, las partes del computador, que utilicen el programa Microsoft Word, que es

Internet, navegar, utilizar buscadores, crear correo electronico.

Alfabetizacién complementada: Las personas que hicieron el médulo alfabetizacién digital o tienen
nociones en computacion pueden realizar cursos en los programas de Microsoft Word, Microsoft Excel,

Microsof Power Point y Microsoft Publisher.

En ambos mddulos la biblioteca superé las metas asignadas capacitando a un total de 203 personas.

Creacion de contenidos locales: Consiste en todo contenido digital que presente, apoye, fomente, difunda
0 exprese practicas colectivas o individuales acerca de la identidad, cultura, vida cotidiana y/o el
quehacer de la comuna de La Unidn. Este afio se crearon 5 contenidos cumpliendo con la meta asignada

por la Direccidn de bibliotecas, archivos y museos.

Asi mismo la biblioteca este afio nuevamente cumplié con la meta asignada de usuarios nuevos, la que se
refiere que todos los afios nuevos usuarios deben hacer uso de los computadores de la biblioteca, se

inscribieron 404 personas lo que también super6 la meta asignada.

El programa Biblioredes tiene convenios con diferentes Instituciones, es por eso que en el mes de julio de
20009, se capacité a 25 personas relacionadas con INDAP en los programas de Word, Excel e Internet. La

capitacion se realiz6 por una semana en las dependencias del liceo agricola de La Unidn.
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Bibliomovil

El Bibliomovil cuenta con 1020 libros, que transporta en cajas plasticas a sectores urbanos y rurales,
visitando cada 15 dias entre los meses de marzo y noviembre, las siguientes escuelas: Sta. Elisa, Cuinco, San
Pedro de Coique, Los Chilcos, Napoles, Rofuco Bajo, Mashue, San Miguel, Hiullinco, Pilpilcahuin, Catamutun,
El Huape, Loncotregua, Cudico, San Juan, Carimanca, Los Conales, Huacahue, Folleco, Centinela y

Huequecura.

A su vez visita las postas de: Choroico, Los Esteros, Puerto Nuevo y Traiguen.
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AREA TURISMO ANO 2009
PRINCIPALES ACCIONES REALIZADAS

0 Apoyo a agrupaciones vinculadas al sector turismo, Comunidades Indigenas, Amigos por el
Turismo, entre otros, en diversas iniciativas que conllevan a la formalizacién de los servicios
y difusion de los mismos, mejorar la oferta y lograr la consolidacién de éstas en las
actividades representativas de la ciudad.

o Coordinacion permanente con los encargados de turismo municipal a nivel regional y
provincial, (mesas de trabajo permanentes) actividades en conjunto vinculadas a potenciar
el destino “ Cuenca del Lago Ranco” entre otras.

o0 Participacion activa en reuniones de equipos técnicos en el Consejo Publico — Privado de la
Cuenca del Lago Ranco, organismo con el cual durante el afio 2008 de continuaron
tramitando los 02 proyectos aprobados por el FNDR el afio 2007, el Plan de
Ordenamiento Territorial 2da fase, paralas comunas de Rio Bueno, La Uniény Paillaco, y
el Plan de Marketing .

o0 Participacion en reuniones de Consejo Plblico Privado creado el afio 20009.

o0 Participacion con la unidad de Fomento Productivo en reuniones relativas al borde costero

o Participacion en el Proyecto turistico de la Cuenca del Ranco, Huellas y Sabores, en el cual
debido a la realidad de nuestros empresarios locales solamente estan participando en este
dos, el Coto de Pesas de don Marcelo Eluchans y la Hacienda Rapaco de don Carlos
Iribarne.

o Coordinacion de los expositores locales en la Feria del Chocolate que se realiza en la
Ciudad de Rio Bueno , los que ademas de comercializar sus chocolates , contaban con
material de informacidn turistica de la Comuna.

0 Coordinacién de la participacion de empresarios locales en Ferias en Concepcion y
Santiago , eventos que fueron financiados por SERNATUR.

0 Asistencia a seminarios impartidos por SERNATUR y la Universidad Austral de Chile.

0 Aporte de informacién para actualizacién de datos de diversas guias de turismo que se
imparten a nivel nacional

o0 Coordinacion y supervisién de personal de dos oficinas de informacidn turistica durante los
meses de Enero y febrero, del afio 2009 wuna en el Cruce Los Tambores y una Mesa
informativa el la Plaza Concordia.

o Tramitacién para firma de nuevo convenio con el Servicio Nacional de Pesca Region de Los
Rios , para la venta de licencias de pesca a nivel provincial por haber finiguitado el
existente con la Region de los Lagos, situacion en espera de resolucion.

o0 Coordinacion permanente con el Alcalde de Mar, presente en la ciudad de La Unién, en lo
que respecta a la facilitacion de inscripcion de embarcaciones menores y naves a motor.

0 Campafia de Conciencia Turistica en sitios turisticos de la comuna con entrega de material y
charlas contando con la colaboraciéon de Servicios de Salud — Sernatur y Boy Scouts.
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Ademas se trabajé con de 190 alumnos de las Escuelas Radimadi y Jorge Alessandri R., de
entre 8 y 11 afics, en el tema de altura y conciencia turistica haciendo notar la importancia
que tiene vivir en La Unién, catalogada como una ciudad culturalmente atractiva por su
riqueza arquitectdnica.

Coordinacién en la organizacién de circuitos patrimoniales realizados con el Comité Pro-
museo de La Unidn, en fechas que lo ameritan en conjuntos con otros programas municipales
como el Festival Alerce Milenario, Dia del Patrimonio Cultural , Dia del Turismo y Encuentro
con Nuestras Raices de la Agrupacion Folclérica de La Union.

Apoyo en la difusion y colaboracion financiera a la version 2009 del Raid de Invierno
“Pioneros 4x4” Evento que se realiza tradicionalmente en la comuna y que beneficia a
diferentes prestadores de servicios turisticos. Promoviendo el turismo de invierno, aun
cuando la ciudad no esta preparada para ello

Apoyo permanente en las actividades de Ciclismo de montafia que se realizaron durante el
afio 2009 — mediante el aporte de premios y funcionamiento de Mesa de Informacion
turistica ya que este evento atrae un gran nimero de participantes de fuera de la ciudad y
sus familias.

Coordinacién y postulacion de artesanos locales al PREMIO REGIONAL AL ARTESANO EN
FIBRA NATURAL, saliendo favorecida la Sra. Luz Marina Miranda, artesana en lino
postulada por La Unién.

Participacion con informacion de la comuna en una pagina de la Guia Turistica 2010 de la
Region de los Rios y en el material promocional de la comuna confeccionado por el
programa Chile Emprende Cuenca del Lago Ranco

Confeccion de material promocional de la Unidn consistente en carpetas y autoadhesivos.

ESTADISTICA DE ATENCION A TURISTAS EN OFICINAS DE
INFORMACION

TURISTAS ENERO - FEBRERO 2008 ENERO FEBRERO 2009
TURISTAS NACIONALES 518 536
TURISTAS EXTRANJEROS 30 43
TOTAL ATENCIONES 548 579
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MESA PUBLICO PRIVADA DE TURISMO
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% FUNCIONARIOS DE LA DIRECCION DE EXTENSION CULTURAL Y TURISMO
ANO 2009
o0 Personal de Planta

= 1 Directivo - Directora de la Unidad

= 1 Adminstrativo, Técnico en Turismo

= 1 Auxiliar, encargado de oficinas de Extension Cultural y Turismo —
Sala de Exposicionesy Salon Consistorial.

= Durante todo el afio 2009 se contd con un alumno en practica de la
carrera de Turismo de la Universidad Austral de Chile

0 Personal de temporada a honorarios como Informadores Turisticos
= Cada afio se trabaja con un minimo de 2 personas como
Informadores Turisticos por los meses de alta temporada, Enero y
Febrero, para atender especialmente la Oficina ubicada en el Cruce
Los Tambores y Mesa de Informacién instalada en la Plaza Concordia.
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7.3 Informe Gestidn Educacion

7.3.1. Balance de La Ejecucion Presupuestaria y Estado de Situacion Financiera.

Durante el afio 2009 la llustre Municipalidad de La Union, a través del Departamento Administrativo
de Educacién Municipal, atendié a 38 establecimientos educacionales, de los cuales, 8 se encuentran en el
sector urbano, impartiendo las modalidades de ensefianza: Humanista-Cientifica, Técnico Profesional,
Media Adultos, Parvularia y Basica ; 30 establecimientos en el sector rural con ensefianza Parwularia y
Bésica.

La matricula total en el sistema municipal alcanzé a 5641 alumnos, con una disminucion de 184 alumnos
respecto al afio 2008, lo que representa en términos porcentuales un 3,26%.

A pesar de esta caida en la matricula, el sistema municipal pudo mantener los equilibrios presupuestarios y
se financio, principalmente, con los aportes provenientes de la subvencién de escolaridad que transfiere el
Ministerio de Educacion.

Del total de los ingresos percibidos en educacion, este item representa un 86,55% constituyéndose en la
principal fuente de financiamiento. En el porcentaje restante participan distintas instituciones, como la
Municipalidad, cuyo aporte representd un 1,22% del total de los ingresos de operacién.

Otra importante fuente de financiamiento, en los dos ultimos afios ha resultado ser el Fondo de Apoyo al
Mejoramiento de la Gestion Municipal en Educacién alcanzando un 2,4 % del total de los ingresos
presupuestados por el D.A.E.M.

SITUACION PRESUPUESTARIA CUENTAS DEINGRESOS
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2009

Presup. Presup. Ingresos Saldo Ingresos
Clasificador Inicial Vigente Percibidos Presup.  Por percibir % Nivel
Subt Item Denominacion (M$) (M$) (M$) (M$) (M$) cumplimiento
CxC Transferencias
05 corrientes 4.580.300 5.349.816 5.407.490 (57.671)
O3 De otras entidades pulblicas ~ 4.580.300 5.349.816 5.407.490 (57.671) 100,00
CxC Oftros ingresos
08 corrientes 62.000 111.034 85.091 25.943
Recuperaciones y
Ol Reembolsos por 47.000 81.000 63.272 17.728 78,11
licencias médicas
99 Otros 15.000 30.034 21.819 8.215 72,65
CxC Transferencias para
13 gastos de 1.000 1.000 1.000
capital
03 De otras entidades publicas 1.000 1.000 1.000
15 Saldo inicial de caja 20.000 388.282 388.282 100,00
TOTALES 4.663.300 5.850.132 5.880.863 (30.728)
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SITUACION PRESUPUESTARIA CUENTAS DE GASTOS
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2009

Clasificador

Subt Item

21

22

23

29

31

o1

02

03

o1

02

03

04

05

06

o7

08

09

10

11

12

o1

02

03

04

05

06

o7

o1

02

Denominacién
CxP Gastos en personal
Personal de planta
Personal a contrata
Otras remuneraciones
CxP Bienes y servicios de
consumo
Alimentos y bebidas
Textiles, vestuarioy
calzado
Combustibles y lubricantes
Materiales de uso o
consumo
Servicios béasicos
Mantenimiento y
reparaciones
Publicidad y difusion
Servicios generales
Arriendos
Servicios financierosy de
seguros
Servicios técnicos y
profesionales

Otros gastos en bienes y
servicios de

consumo

CxP Prestaciones de
seguridad social
Prestaciones previsionales
CxP Adquisicion de activos
no financieros

Edificios

Vehiculos

Mobiliario y otros
Maquinas y equipos
Equipos informaticos
Programas informaticos
CxP Iniciativas de inversién

Estudios basicos

Proyectos

TOTALES

Presup.
Inicial
(M$)

4.143.000
2.873.500
697.500
572.000
445.300
27.000
19.000
45.000
38.000
150.000
94.000
5.000
40.000
1.000
18.000
2.000

6.300

10.000
10.000

56.000

12.000
15.000
10.000
17.000
2.000
9.000
3.000

6.000

4.663.300

Presup.
Vigente
(M$)

4.451.102
3.030.727
827.499
592.876
895.238
32.000
34.000
45.000
309.938
150.000
199.000
10.000
50.000
1.000
36.000
22.000

6.300

144.416
144.416
350.376
28.000
58.376
45.000
115.000
102.000
2.000
9.000
3.000

6.000

5.850.132

Obligacién
Devengada
(M$)

4.351.660

2951.227
807.557
592.876
646.725
26.114
22472
36.268
234.757
123.991
112.738
2114

42.941

31.829
11.143

2.358

143.853
143.853
142.374
25.156
44.484
11.579
34.327

26.828

5.284.612

Saldo
Presup.
(M$)

99.441
79.500

19.941

248.513
5.886
11.528
8.732
75.181
26.009
86.262
7.886
7.059
1.000
4171
10.857

3.942

563

563
208.002
2.844
13.892
33.421
80.673
75.172
2.000
9.000
3.000

6.000

565.519

Deuda
Exigible
(M$)

% Nivel
cumplimiento

97,38
97,59

100,00

81,61
66,09
80,60
75,74
82,66
56,65
21,14

85,88

88,41
50,65

37,43

99,61

89,84
76,20
25,73
29,85

26,30
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7.3.1.2. Contratos celebrados el afio 2009 para transporte escolar:

Contratos realizados por el Departamento de Educacion:

- Para Traslado de profesores y alumnos de las escuelas rurales de Catamutin y Santa Elisa, La Unién-
Catamutun, Mashue, Huillinco y Purrihuin.

LICITACION PUBLICA N° CONTRATISTA ESCUELAS RURALES
3335-247-LE09 Soc. Inv. Inka Ltda. Mashue
3 335-59-LE09 Sr. Luis Huenulef P. Catamutln
Santa Elisa
3335-59-LE09 Sra. Ménica E. Casanova C. Huillinco
3335-106-LE09 Sra.Pamela Rebolledo Yafiez. Purrihuin

- Convenio suscrito entre la I. Municipalidad de La Union y la Sra. Jacqueline Varela A., para el servicio
de amplificacion, mediante ID N° 3335-90-LE08.

- Convenio suministro de alimentacion, para los Internados del DAEM:

ID N° 3335-113-L109 Sra. Maria Zapata Miranda
ID N° 3335-134-L109 Sr. Juan Arriagada Inostroza

Convenio suministro Reparaciones Mecanicas de Maquinaria Mayor y Menor ID 3336-11159-LE08

Sr. Remigio Gajardo Barriga

Sr. Aroldo Gatica Delgado

- Convenio Suministro Reparaciones Eléctricas ID 3336-11158-LEO8

Sr .Ricardo Rivas Rolack

- Para Seguros de Bienes de la I. Municipalidad ID 3336-317-LP09 con vigencia hasta el 30.09.2010

Vehiculos municipales, RSA Seguros Chile

Bienes Inmuebles, Renta Nacional Compafia de Seguros Generales SA

Contrato Essocard, Esso Chile Petrolera

Convenio Marco N° 09-2007 1D2239-16-LP07, suscrito con fecha 18.07.2007 con vigencia
indefinida.
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- Convenio Suministro empaste de documentos para la I. Municipalidad de La Unién y Servicios
Traspasados de Salud y Educacion N° ID 4777-116-LEQ9 Sr. Titor Ocampos Valencia.

Convenio suscrito entre la I. Municipalidad de La Unién y Daniel Villar Haase y Cia, para el suministro de
petr6leo de las calderas: Escuela El Maitény el Liceo RA.A.C., adjudicado mediante ID N°335-70-LE0S,
con vigencia 10.06.2008 hasta el 10.06.2009.

Convenio suministro de mantencion y/o reposicion de Hojalateria para todos los establecimientos de
este DAEM, suscrito entre la |. Municipalidad de La Unién y el Sr. Eric Asenjo Burgos.

Convenios de Arrendamiento de Predio Agricola Puerto Nuevo, vigentes durante el afio 2009 :
| .Municipalidad de La Unién con la Sra. Angélica Obando Ramirez, vigente desde
01.08.2004 hasta el 01.08.2014.

I. Municipalidad de La Unién con el Sr. Sergio Miguel Saldivia Silva., vigente desde 02.10.2008 hasta el
02.10.20009.

Modificaciones Aprobadas al Patrimonio Municipal

- Magquinas y Equipos de Oficina $ 34.872.819
- Vehiculos 44.484.366
- Muebles y Enseres 11.033.139
- Equipos Computacionales y Periféricos 26.790.137
- Equipos de Comunicaciones para Redes Informaticas 38.080

Total de Modificaciones al Patrimonio Municipal $117.218.541

INFORME PROGRAMAS ASISTENCIALES DE JUNAEB EJECUTADOS EN COORDINACION
COMUNAL 2009

1. Los Programas Asistenciales que son ejecutados por la Coordinacion Comunal y que tienen como
poblacion objetivo, a todos los nifics, nifias y jovenes del sistema escolar en los tres niveles de
ensefianza, Pre-basica, Basica y Media de los establecimientos municipales y particulares
subvencionados de la comuna de La Unidn, son los que se indican. (Informacién de valores,
proporcionada por Direccién Regional JUNAEB, Regidn de los Rios)

2.
N° BENEFICIOS |PRESUPUESTO ASIGNADO ANUAL
PROGRAMA PROGRAMADOS

Programa Alimentacién

Escolar Regular 5.281 661.058.324
Pre-Basica (Prekinder - Kinder) 525 60.908.445
Pre-Basica (Prekinder - Kinder)

Extension JEC 208 17.855.334
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Basica 3.518 488.915.158
Media 1.030 93.379.387
Adultos - -
Programa Chile Solidario 2.990 247.759.863
Tercer Servicio Chile Solidario
Basica 1.968 166.363.645
Tercer Servicio Chile Solidario
Media 807 62.939.983
Tercer Servicio Chile Solidario
Prebasica 215 18.456.235
Salud del Estudiante 2089 34.000.920
Salud Bucal 311 7.960.000
Altas Integrales 163 5.501.250
Controles Mantencion 100 2.025.000
Urgencias 32 324.000
Radiografias 16 44.000
Material Educativo 65.750
Salud Escolar 695 12.453.020
Oftalmologia 592 8,935.450
Otorrino 65 2.548.970
Ortopedia 38 968.600
Escuelas Saludables
Habilidades para la Vida 1.083 13.587.900
Apoyo Integral 4802 44 .987.375
Residencia Familiar Estudiantil 68 38.127.600
Basica 3 1.682.100
Media 65 36.445.500
1Utiles Escolares 4.734 6.859.775
Pre-Basica 375 18.454
Basica 3.044 4571.042
Media 1.315 2.270.279
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Programas Recreativos 1.965 13.790.743

Campamentos Escolares 399 1.157.100

Campamento de fin de semana - -

Recreacioén en Tu Barrio 714 11.661.318

Proyecto Cine - -

Planetario Movil 852 972.325
Becas 1.275 178.901.100
Beca Indigena 301 69.549.100
Basica 114 10.185.900
Media 124 22.838.320
Superior 63 36.524.880
Beca Presidente de la RepUblica 140 47.999.700
Educaciéon Media 70 15.999.900
Educacién Superior 70 31.999.800
Beca PSU 553 11.889.500
Beca Apoyo a la Retencion Escolar 40 6.480.000
Tarjeta Nacional Estudiantil
Beca PT Profesional 136 8.385.300
Beca TICS (Computadores) 105 34.597.500

15.412 $1.180.498.325.-
BENEFICIARIOS COSTO DE INVERSION

TOTAL COMUNA LA UNION 2009 2009 JUNAEB 2009

En el Programa de Salud escolar los alumnos tienen opcion de ser atendidos en Atencién Primaria
en el Centro de Salud Familiar para ser posteriormente derivados a los especialistas en las areas
de:

OFTALMOLOGIA, incluye screening, atenciones médicas, lentes dpticos, de contacto Y ejercicios
ortopticos.

OTORRINO, incluye screening, atencién médica, examenes, audifonos y tratamiento asociados y
medicamentos.

ORTOPEDIA, incluye screening, atencion médica, examenes, corsé plantillas de realce y tratamiento
kinésico.
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PROGRAMA HABILIDADES PARA LA VIDA, programa en ejecucion, incorporado en el afio 2008,
que viene en satisfacer necesidades psicosociales de los nifios y nifias de Ensefianza pre-basica y
primer ciclo basico de 6 establecimientos educacionales municipales urbanos de la comuna.

En este programa existe un equipo de profesionales compuesto por una PSICOLOGA, dos
ASISTENTES SOCIALES y una PROFESORA DE EDUCACION BASICA, ellas realizan actividades de
apoyo a través de atencién personalizada a los nifios y nifias y talleres de auto- ayuda a los
docente, y en especial a los padres y apoderados.

3. PROGRAMA PREVENCION DE DROGAS.

PROGRAMA CONTINUO PREVENTIVO DE CONACE: Programa que se ejecuta en todos los
establecimientos educacionales de la comuna y en todos los niveles de ensefianza, con la
participacion directa de los docentes que han incorporado y complementado en el curriculum
escolar las temdticas de prevencion que estédn implicitas en los objetivos fundamentales
transversales del Programa de estudio. Se ha hecho efectivo a través de textos distribuidos por
CONACE para cada nifio, nifia y joven, ademas del apoyo y capacitacién que entregan a los
docentes las profesionales a cargo de este estamento.

4. COORDINACION COMUNAL EXTRAESCOLAR

ES RESPONSABLE DE

PROGRAMAR, COORDINAR, EJECUTAR, DESARROLLAR Y PATROCINAR ACTIVIDADES
DEPORTIVAS, RECREATIVAS, ARTISTICASY CULTURALES EN EL AMBITO ESCOLAR .

ACTIVIDADES DEPORTIVAS DE PARTICIPACION:

* COMPETENCIAS INTERESCOLARES COMUNALES: Programadas con la participacion de los
establecimientos educacionales municipales y particulares subvencionados, tanto en damas
como varones, urbanosy rurales

COMPEONATOS COMUNALES:
DEPORTE FECHA COBERTURA [ N°
EQUIPOS
BASQUETBOL ABRIL & 180 12
/DAMAS/VARON | JUNIO
ES
FUTBOL/DAMAS | ABRIL A 300 20
/ VARONES SEPTIEMB
RE
VOLOEIBOL /| ABRIL- 72 6
DAMAS/VARON | MAYO-
ES AGOSTO
SEPTIEMB
RE
TENIS DE MESA/ | JUNIO- 64 16
DAMAS/VARON | JULIO
ES
AJEDREZ JULIO 32 8
DAMAS/VARON
ES
ATLETISMO MARZO/ 150 14
DAMAS/VARON | ABRIL/
ES MAYO
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CAMPEONATOS PROVINCIALES Y REGIONALES BICENTENARIO

DEPORTES FECHA SEDE PARTICIPACION
BASQUETBOL SEPTIEMBRE | LAUNION/VALDIVIA | ESCUELA N°2
DAMAS/VARONES C.CULTURA
FUTBOL/ OCTUBRE PAILLACO ESCUELA N°1
VARONES HOV
VOLEIBOL OCTUBRE SAN JOSE DE LA RAD IMADI
DAMAS/VARONES MARIQUINA C.ALEMAN
TENIS DE MESA | OCTUBRE VALDIVIA ESC.N°2
AJEDREZ OCTUBRE VALDIVIA ESC.N%2
ATLETISMO OCTUBRE VALDIVIA ATLETAS DE
ESCUELAS
URBANAS
* Competencias Futbol, Basquetbol, Futbolito, Tenis de Mesa, Ajedrez, Damas y Varones en

Diferentes serie y categorias para su posterior participacion en Los Juegos Deportivos del
Bicentenario.

* La destacada participacion de los deportistas en los Clasificatorios de Los Juegos del
Bicentenario en las diferentes disciplinas deportivas, les permitieron a nuestros deportistas,
clasificar para Los Campeonatos Nacionales, representando a La Regidon de Los Rios,
especialmente los Atletas que viajaron a Los Juegos Nacionales de Punta Arenas.

* Desdeel afio 2005 se ejecutaron en La Comuna Programas deportivos de continuidad, como las
“Escuelas Abiertas a La Comunidad, Dos Talleres para Mujeres y un Taller Recretivo de
Gimnasia y Baile Entretenido” financiados con recursos del Instituto Nacional de Dportes
(CHILEDEPORTES). En el afio 2009 se atendid una poblacion objetivo de 480 nifios, nifias,
jovenes y 160 adultos en las ocho escuelas abiertas del liceo Rector Abdon Andrade Coloma, El
Maiten(dos escuelas), Escuela N°1 HOV, Escuela N°2, Escuela Radimadi, Colegio de La Cultura
y Presidente jorge Alessandri Rodriguez.

* Los Talleres “Mujer y Deporte” dirigidos a mujeres desde 18 afios de edad en la Escuela N°2
de Basquetbol y de Gimnasia Entretenida en la Sede de La junta de Vecinos Caupalican,
ambas con una cobertura total de 50 mujeres. Funcionaron de Abril a Diciembre.

* En los meses de Septiembre, Octubre y noviembre se realizo la Olimpiada Anual de Colegio
Ensefiansa Media con la participacion del liceo Rector Abdon Andrade Coloma, Colegio Aleman
y liceo Industrial Ricardo Fenner.

. MUESTRA DE Gimnasia Escolar
En el mes de Diciembre se realizo la Muestra Comunal de Gimnasia con la participacion de Las
Escuelas Radimadi, Esc. N°2, Liceo RAAC, Esc. N° 1 HOV, El Maiten, Liceo Industrial, Colegio
Union College, Colegio Nacional, Rural Traiguen, Rural Los Canales, Taller de Gimnasia La
Unién.

Actividades Artisticas Culturales:

Muestra de cueca Escolar (Rural, Urbana, Media)

Con la participacion de 62 parejas de 4° afio Basico a 4° Medio en el mes de Agosto,
posteriormente Las Tres Parejas Seleccionadas participaron en el regional realizada en La
comuna de Los Lagos.

Las parejas que representaron a La comuna de La Union fueron

Rural : Escuela Los Esteros
1
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Béasica Urbana : Escuela el Maiten
Educacién Media : Liceo Industrial Ricardo Fenner.

= Muestra de folclor Escolar en dos eventos para Fiestas Patrias,
+ Teatro Escolar

= Coros Escolares

= Presentacion de Talleres Escolares.

REDES DE APOYO A LA GESTION

El apoyo de las Redes sociales comunales y la interaccion con la comunidad escolar y otros
sectores relacionados han sido fundamentales en la ejecucion de los programas de JUNAEB
para la Coordinacion Comunal, en especial el area de salud, CONSULTORIO,

CONACE, RED VIOLENCIA INTRAFAMILIAR, CENTRO DE LA MUJER, CHILE CRECE CONTIGO,
CENTRO DE SALUD MENTAL.

Los Sefiores directores que facilitaron los establecimientos educacionales para las atenciones
médicas del programa de salud escolar, especialmente los dias sabados.

Los padres y apoderados que con su asistencia  ayudaron a lograr las metas de atencién en
las especialidades que atiende el programa de SALUD ESCOLAR, y el nivel de compromiso con
los beneficios que entrega el programa a cada uno de sus hijos e hijas que lo necesita.

En el ambito deportivo, recreativo, artistico-cultural la participacion ha sido exitosa gracias al
interés de los establecimientos educacionales, los docentes responsables de las actividades
extraescolares vy talleres, los padres y apoderados y los propios alumnos y alumnas
participantes, estos Ultimos  nos han deslumbrado con su destacada participacion y sus
triunfos. Pero también contamos con el apoyo de algunas Asociaciones Deportivas y Clubes que
nos colaboran directamente en el desarrollo de eventos y campeonatos.

LA COORDINACION  EXTRAESCOLAR, EN LAS AREAS QUE LE COMPETEN, ES UN
COMPLEMENTO Y UN APOYO A LA OFERTA EDUCATIVA DE LOS ESTABLECIMIENTOS
EDUCACIONALES.

. __________________________________________________________________________________________________________________________________|
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7.4. Informe Gestidon Salud

La Atencion Primaria de Salud que se entrega en el nivel primario de atencién tiene por objetivo
resolver los principales problemas de la comunidad, integrando acciones de promocion, prevencion,
tratamiento y rehabilitacién. Algunos de sus componentes bésicos son el enfoque intersectorial, la
participacion de la comunidad organizada, uso de tecnologias apropiadas, aplicacion del enfoque de
riesgo y alta prioridad a la promocién y prevencion de la salud en la comunidad.

El Municipio representa el ente articulador entre necesidades comunitarias y esfuerzos por responder
de manera oportuna y organizada a las demandas de salud de la poblacion a cargo. Es el
responsable de implementar las estrategias que apunten al desarrollo y calidad de vida de las
comunidades. La Comuna es el mejor espacio donde confluye el aporte comunitario y las respuestas
institucionales a las diversas necesidades de las familias y comunidad

El afio 1981, se inici6 el traspaso de los establecimientos de Atencidn Primaria a la
administracion de las respectivas municipalidades, proceso practicamente completado
hacia 1990. Los establecimientos son administrados en base a convenios entre los
Servicios de Salud y las Municipalidades. Estas se comprometen a cumplir la normativa
técnica y ministerial, con autonomia para la gestion del recurso que administra y a

someterse a la supervision técnica de la autoridad de salud.

En nuestra comuna, el nivel primario de atencién esta constituido por:

*1 Centro de Salud Familiar -CESFAM - que inicia sus funciones en el
afio1988 como Consultorio “Dr. Alfredo Gantz Mann” en el sector El
Maiten y posteriormente es acreditado como Cesfam en el afio 2007.

*1 Centro Comunitario Familiar de Salud — CECOF “Los Lagos” ubicado

en el sector norte de la ciudad - inicio sus funciones en el afio 2007.

*4 Clinicas Dentales Escolares: Escuela El Maiten- Escuela Jorge
Alessandri R — Escuela N° 2 y Liceo Rector Abdén Andrade C.

*1 Policlinico de Salud Mental, ubicado en sector Pobl. J. Alessandri —
inicio sus funciones en el afio 2007.

*1 Servicio de Atencion Primaria de Urgencia —SAPU- que funciona en
dependencias del Cesfam e inicia sus funciones en el afio 2005.-

*9 Postas de Salud Rurales en los sectores de: Santa Elisa-Catamutun-
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Choroico-Traiguen-Puerto Nuevo- Los Esteros- Mashue-Pilpilcahuin LLancacura.

La Atencion Primaria de Salud forma parte de la Red Publica de Salud comunal, siendo su primer
centro de referencia el Hospital “Dr. Juan Morey” y de la Red Publica de Salud de la Regidn de Los
Rios, siendo su 2° centro de referencia el Hospital Base Valdivia.

El Departamento de Salud Municipal tiene a cargo la coordinacion administrativa, técnica y financiera
de los establecimientos de salud primaria de la comuna, velando por el cumplimiento de las atenciones
y siendo el nexo entre la administracion municipal y el Servicio de Salud Valdivia a quien le
corresponde la supervision técnica de las atenciones.

El Cesfam “Dr. Alfredo Gantz Mann” ha incorporado la atencién con enfoque familiar y comunitario,
para lo cual ha sectorizado a su poblacién a cargo, en 4 sectores, de acuerdo a criterios geograficos,

siendo tres de ellos urbanos y uno rural que comprende la poblacion de todas las postas rurales de la
comuna.

La poblacion beneficiaria de la comuna, para el afio 2009 correspondié a 31.650 inscritos, 27.415
inscritos en el sector urbano y 4.235 inscritos en el sector rural,

Informe Situacién Financiera

= Encuanto al Presupuesto del Departamento de Salud Municipal los ingresos percibidos hasta al
Cuarto Trimestre del afio 2009 suman M$ 1.413.106.- y representan un 97,4% del total del
presupuesto vigente y las obligaciones contraidas (gastos) alcanzan a M$ 1.370.045.-
encontrandose ejecutadas en un 94,4% respecto al presupuesto de M$ 1.451.002.-, lo que a la
fecha representa un superévit financiero de M$ 43.061.- que representa un 3%, un saldo final de
caja de M$ 169.231.- y no registra deuda exigible, segun Ord. N° 02 del 12/01/2010.
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MODELO DE ATENCION INTEGRAL DE SALUD CON ENFOQUE FAMILIAR Y COMUNITARIO

El modelo de atencion integral de Salud con enfoque familiar y comunitario que se ha comenzado a
entregar en los establecimientos de salud primarios de la comuna, esta orientado a proporcionar a los
individuos, familia y comunidad, condiciones para el mantenimiento y el cuidado de la salud, dar
respuesta a sus necesidades de manera integral e integrada, continua, oportuna y eficaz, accesible y
de calidad. Para ello se cuenta con equipos de salud que han desarrollado habilidades y destrezas
adecuadas al trabajo con familias y comunidades para su acompafiamiento a lo largo de todos los
periodos de la vida.

En este trabajo de orientacion y entrega de herramientas necesarias para la prevencion de
enfermedades y la promocion de estilos de vida saludables, es insustituible el acompafiamiento de la
comunidad pues requiere el desarrollo de estrategias en conjunto a fin de incorporar la co-
responsabilidad de las personas en su situacion de salud, entendida la salud no sélo como la dolencia
fisica o ausencia de enfermedad, sino como un estado de equilibrio entre lo bioldgico, sicolégico,
social y ambiental. Lo anterior obliga a la incorporacion y coordinacion de las redes sociales, redes
comunitarias y el trabajo intersectorial en donde participan todas las instancias comunales como;
Municipio, Educacién, Carabineros, Investigaciones, Hospital, Comités de Postas, Codelo, Conace,
Sernam, etc.
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EJE ASISTENCIAL

Cartera de Servicios

La canasta de prestaciones de la Atencién Primaria de Salud , a nivel nacional, esta compuesta por 95
prestaciones las que se encuentran desglosadas en el Decreto Per-Capita y que determinan el
financiamiento de este primer nivel de atencién.

En nuestra comuna se entregan 93 de esas prestaciones. Algunas de las atenciones que se brindan son:

Canasta de Prestaciones

Predominantemente Preventivas Predominantemente Curativas
Control de Salud nifio, adolescente Consulta Morbilidad
Examen de medicina preventiva
Control Malnutricién Consulta Nutricional

. Prestaciones recuperativas en salud
Control Lactancia Materna P

bucal

Educacion Grupal Control de TBC
Vacunacion Consulta Kinésica
Educacioén Grupal en Salud Bucal Consulta de Morbilidad Obstétrica
Examen de Salud Oral Consulta de Morbilidad Ginecoldgica
Prestaciones preventivas en salud oral
Control de Regulacion de Fecundidad
Control Ginecolégico Preventivo

Integradas
Consulta Social Visita domiciliaria Integral
Visita laboral Visita comunitaria
Control Crénicos Consejerias individuales y familiares
Consulta de Salud Mental Control Prenatal - Control de Puerperio

Intervenciones psicosociales individual e .
P y Consulta Déficit Desarrollo Psicomotor

grupal

Consejeria pre concepcional anti Tabaco Trabajo Comunitario

PNAC - PACAM Consulta de lactancia materna
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COMPRA DE SERVICIOS (RESOIUTIVIDAD)

Una estrategia importante que anualmente se desarrolla es la compra de servicios de especialidades
médicas como una forma de dar respuesta efectiva a las demandas de los usuarios y mejorar la
capacidad resolutiva del Cesfam.

Durante el afio 2009 se compraron los siguientes servicios:

947 consultas de oftalmologia ------------= === == =mm e e - $ 11.364.000
1202 lentes-------=-n-=nmermm e o oo e e eee--$ 11.300.002
121 consultas otorrinolaringologia-------------- == === == == ----- $ 1.815.000
54 audiometrias--------------======= s e e § 350,640
47 audifonQs-------=-==--- === smm oo - $ . 8.109.850
69 consultas de neurologia----------------------=-- == -----——--$  1.242.000

Procedimentos de imagenologia: 4 Tomografias Axial Computada (TAC) de cérebro, 1 TAC
extremidades, 1 TAC columna, 1 TAC abdomen, 3 Eco Doppler, 141 informes de Radiografias de
Pelvis a lactantes bajo control, 12 placas de Radiografias de Columna Total para diagnostico de
escaliosis.

358 Ecografias de Abdomen------------------omm oo § 5,320,762
189 Ecografias mamarias------------------ === cmm o= § - 2.457.000
790 Mamografias-------====--- === =re s e e e - § 9,588,000
132 Endodongias-----------==-=mmm=mmmmmm e - § - 5,794,800
220 Prétesis dentales------ === == --mm s mmmes e oo § - 9.241.740
288 Altas Integrales para Hombres y Mujeres de escasos

recursos y 10 altas de mantencion--------------------------§ 34.456.658
350 Cirugias Menores------=--==== === mmmmmmm e o oo oo e oo $ 8.748.040
13.944 examenes (promedio mensual) correspondientes a
laboratorios basicos mas la contratacion de una Tecnéloga
Medico por 44 horas semanales--------------=---- === -——-------§ 31.650.000

91 altas integrales (c/161 prdtesis) adultos de 60 afios --—--$ 20.204.262
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CUMPLIMIENTO INDICADORES DE SALUD — ANO 2009
indices de Actividad en Atencion Primaria- afio 2009.- (IAAPS)

Indicador Meta Meta Cumplimiento
Nacional Local
1.-EMP varones 20 a 44 afios 7% 7% 6,1%
2.-EMP mujeres 45 a 64 afios 25% 23% 25%
3.-EFAM pobl > 65 afios 75% 36% 27%
4.-Ingreso control embarazo < 14 semanas 85% 85% 81%
5.-Altaintegral odontolégica <20 afios 19% 17% 16%
6.-Cobertura Diabetes Mellitus tipo 1, pobl. de 15y mas 85% 88% 89%
afos
7.- Cobertura Hipertension Arterial, pobl. de 15y mas afios 65% 60% 62%
8.- % de niflos/as con riesgo del Desarrollo  Psicomotor, 60% 70% 90%
recuperados
9.-Brindar atencion de saludde 8 a20 horas de lunes a Viernes 100% 100% 100%
10.-Tasavisita domiciliaria integral 0,1 0,13 0,13
11.-Tasa atencién paciente postrado 6,5 10 10
12.-Plan de salud comunal 90% 90% 90%
Metas Sanitarias, afio 2009.- (Cumplimiento tramo 1= 90 a 100%)
Meta Sanitaria Meta Meta Cumplimiento
Nacional Local
1.-Evaluacion Desarrollo Psicomotor lactantes 18 meses de | 90% 90% 89%
edad

2.-Cobertura Examen PAP mujeres 25 a 64 afios 70% 81% 65,5%
3.-Altas Odontologicas

Altas odontolégicas 12 afios 65% 60% 43,5%

Altas odontolégicas 6 afios 70% 70% 45,3%

Altas odontolégicas embarazadas primigestas 75% 55% 63,6%

Altas odontolégicas embarazadas no primigestas 25% 15% 40,8%
4.- Compensacion pacientes Diabéticos tipo Il bajo Control | 35% 45% 48,4%
5.- Compensacion pacientes Hipertensos bajo Control 51% 57% 57,8%
6.- Obesidad nifios/as menores de 6 afios 8% 15% 16%
7.- Profesionales con agenda centralizada en SOME 100% 100% 100%
8.- Concejo Desarrollo Local de Salud funcionando 100% 100% 100%
9.-Gestion de Reclamos 90% 90% 100%

10.- Vacunacidn 3?2 dosis Pentavalente a menores de 90% 90% 110%
1 afio, inscritos.
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Garantias Explicitas en Salud (GES) -2009(Cumplimiento =100%b)

Se ingresaron 2775 garantias GES, en las diferentes patologias correspondientes a Atencion Primaria
de Salud.

PRODUCCION ANO 2009

1.-Consultas médicas: 34.673
2.-Consultas medicas urgencias. 26.280
3.-Atenciones odontolégicas urgencia: 9.266

4 .-Atenciones odontoldgicas recuperativas: 27.740

ATENCIONES DESTINADAS A LA CONTINUIDAD DE LA ATENCION

1.- Se realizaron 1152 atenciones domiciliarias a 96 pacientes postrados severos atendidos por
enfermera, medico, técnico de salud, asistente social, pododloga y kinesidloga. La atencion domiciliaria
no solo considera el recurso humano que presta las atenciones sino que la entrega de pafiales, alimento
y otros insumos para el cuidado de los pacientes que lo requieran.

2.- Se entregd estipendio a 96 pacientes postrados, los que fueron visitados, mensualmente, por
Asistente Social para verificar el cumplimiento del compromiso suscrito por los cuidadores respecto de
la correcta atencion de los pacientes. El monto de esta ayuda ascendid a la suma de $ 23.340.000.

3.- Se entregaron 339 ortesis como bastones, colchones antiescaras, sillas de ruedas y andadores.

EJE COMUNITARIO

Oficina de Informacion-Reclamos y Sugerencias-OIRS

Durante el afio 2009 se atendieron 64.877 consultas de usuarios. En este mismo periodo se recibieron
39 reclamos, 2 sugerencias y 10 felicitaciones.

Los reclamos se relacionan con:

Trato: 6; Tiempos de espera: 7; informacion: 12; procedimientos administrativos: 8.- Tiempo de
respuesta a reclamos. 20 dias habiles

. __________________________________________________________________________________________________________________________________|
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RECURSQS FINANCIERQS

INGRESOQS 2009 (M$)
Per-capita = 1.164.181 .-

Aporte Municipal = 190.000.-
Otros ingresos = 58.925 (recuperacion lic. medicas, reembolso acc. trabajo, ventas de servicios, otros)

Total ingresos afio 2009 = 1.413.106
% Aporte Per-capita sobre total ingresos= 82,38%

% Aporte municipal sobre total ingresos= 13,44%

: : . ;

Total transferencias (en M$) = 489.222.

Total Ingresos Salud / Proporcion Aporte Municipal
2005 a 2009

1.600.000

1.400.000

1.200.000

1.000.000

800.000

600.000 -
B Total ingresos
400.000 A

—— Aporte Municipal

200.000

0 -

2005 2006 2007 2008 2009

El aporte per-capita es la principal fuente de ingresos de la Atencion Primaria de Salud y financia la
canasta de prestaciones establecida por el Ministerio de Salud. El pago se realiza mensual, por cada
inscrito en el establecimiento, por lo que la inscripcion de los usuarios €s un proceso permanente en el
tiempo. Considerando que tenemos a la gran mayoria de la poblacién inscrita, se ha intencionado en
los ultimos afios la pesquisa de usuarios que diariamente se atienden en los establecimientos pero que
no se encuentran inscritos.

. __________________________________________________________________________________________________________________________________|
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GASTOS 2009 (en M$)
Total gasto Personal (planta y contrata) = 1.139.953
Total gasto Farmacia = 157.831

Total gasto servicios basicos: 25.497

Total gastos mantenimiento y reparaciones. 3.700
Total gastos publicidad y difusion; 3.332

Total inversion: 3.597

Total otros gastos. 36.135

Total gastos afio 2009: 1.370.045

3% . )
120 2% ORemuneraciones BFarmacia
(]
dServ. Basicos Qotros gastos
=] [=]

Como se aprecia en el grafico, el gasto en personal representa el 83% del gasto total de salud. En
2° lugar, farmacia representa el 12% del total del gasto en salud. Este item se ha ido incrementando
afio a afio debido al aumento de inscritos, a la mayor oferta de atencién, a la mayor complejidad de
las atenciones ,a la necesidad de garantizar los tratamientos farmacoldgicos establecidos en las
patologias AUGE vy a la adquisicidn de medicamentos e insumos de optima calidad.
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7.5 Informe Gestion Unidad de Control

Durante el periodo 2009 la Unidad de Control interno del municipio realiz6 las siguientes auditorias:

Auditoria Operativa Interna;

1 “Toma de Inventario a las 2 bodegas municipales ubicadas en el subsuelo del Edificio
Consistorial y en Camilo Henriquez s/n”

2.-  “Arqueos de fondos, valores y especies valoradas a las dos cajas recaudadoras ubicadas
en las dependencias de la calle Letelier s/n”

3.-  “Auditoria de verificacién de los procedimientos y controles asociados a la compra 'y
mantencion de medicamentos en el Cesfam Dr. Alfredo Gantz Mann”

4.-  “Auditoria de seguimiento en Bodega Municipal ubicada en subsuelo del Edificio
Consistorial”

5.-  “Auditoria de seguimiento en Bodega Municipal ubicada en Camilo Henriquez”.

Comentario: Las observaciones de dichos informes han sido subsanadas por instrucciones de la
autoridad municipal.
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7.6 Informe Gestidn Direcion de Obras
Municipales

ACTIVIDADES:

- Cantidad de Permiso de Edificacién otorgados: 492, monto ingreso $ 41.501.341.-

- Cantidad de Permisos de Obras Menores (subdivisiones, loteos, fusiones, rupturas de via
publica, reparacion de viviendas etc.: 73, monto ingreso $ 8.979.006 .-

- Informe de Patentes: 241

- Otorgacion de certificados (Ruralidad, Inexpropiabilidad, Informaciones Previas, Vivienda
Social, Urbanizacion, Numero, etc.: 1.712

- Recepciones Definitivas: 199

- Recepciones Parcial Definitiva: 02
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7.7 Informe Gestion Juzgado de policia

Local
INGRESOS DE ENERO A DICIEMBRE ANO 2008 - 2009
ANO 2008 ANO 2009
ENERO 7.967.631 6.953.982
FEBRERO 5.602.124 8.179.527
MARZO 10.646.129 10.310.781
ABRIL 9.343.901 10.200.745
MAYO 7.866.691 9.649.442
JUNIO 7.815.373 9.077.695
JULIO 8.444.851 6.503.998
AGOSTO 7.146.574 6.440.391
SEPTIEMBRE 6.716.641 9.958.680
OCTUBRE 6.484.510 6.862.276
NOVIEMBRE 6.325.418 9.688.723
DICIEMBRE 9.288.420 9.572.083
TOTALES 93.648.263 103.398.323

120.000.000
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7.8 Informe Gestion Depto. Transito y
Transporte Publico

INGRESO — EGRESOS Y OBRAS DE JECUCION

1. CANTIDAD DE TRAMITES POR TIPO.
1.1.- Permisos de Circulacion 5.222 Motorizados.

218 Sin Motor.

1.2.-Oftras: Licencias 1648
Permisos Especiales, 113
Transferencias, Certificados, etc. 541

2. OBRAS DE EJECUCION Y SUS COSTOS ( EGRESOS )

2.1.- Pinturas y demarcacion de calles del sector urbano de la Comuna, considerando
aproximadamente 10.000 m. lineales, sefiales Pare, Ceda el Paso, Pasos Cebra, Lineas, Eje
Central de calzadas, demarcacion Lineas Amarilas en vértices calles y otros.

$6.823460.-
2.2.- Adquisicion de materiales y suministro mantencién de seméforos.
$ 436.046.-

2.3.- Adquisicion de sefializacion de Transito, mantencion Equipo Psicotécnico, reposicion y
mantencion sefializacién de Transito en el sector urbano de la ciudad.

$ 4063010
MONTO TOTAL DE GASTOS $12.222.516.-

. __________________________________________________________________________________________________________________________________|
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7.9 Informe Gestion Depto. De Rentas

1.1.- Cargo Rol de Patentes correspondientes al 1° semestre 2009

N° de Art. 24 Ley Art. 3 Aseo Multa BNUP Total
Patentes 3.063 Ley
19.925
1050 145.015.636 5.911.304 112.842 | 160.044.582
9.004.800
1050 Patentes $160.044.582.-
Recaudacion al 31 de Diciembre de 2009 $158.238.821.-
98,97%

Saldo Moroso $ 1.805.761.-
1,03%

1.2.- Cargo Rol de Patentes correspondientes al 2° semestre 2009

N°ede | Art. 24 Ley | Art. 3 Ley Aseo Multa BNUP | Propaganda
Patentes 3.063 19.925

1075 |121.068.761]8.862.350 | 5.882.250|574.518 | 110.046 |3.359.808

1075 Patentes $139.857.733.-
Recaudacion al 31 de Diciembre de 2009 $135.633.308.- 97,08%
Saldo Moroso $ 4.224.425 .- 2,92%

2.- Derechos de Aseo Domiciliario

2.1.- Cargo Roles de Derechos de Aseo Domiciliario
. ____________________________________________________________________________________________________________________________________|
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1° Trimestre 2009 $ 2.505.965.-
Recaudacion al 31 de Diciembre de 2009 $ 1.984.962.- 79,21%
Saldo Moroso $ 521.003.- 20,79%
20 Trimestre 2009 $ 2.339.561.-
Recaudacion al 31 de Diciembre de 2009 $ 1.711.584.- 73,16%
Saldo Moroso $ 627.977.- 26,84%
30 Trimestre 2009 $ 2.335.599.-
Recaudacion al 31 de Diciembre de 2009 $ 1.568.952.-

67,17%
Saldo Moroso $ 766.647.-

32,83%
40 Trimestre 2009 $ 2.799.153.-
Recaudacion al 31 de Diciembre de 2009 $ 1.509.522.- 53,93%
Saldo Moroso $ 1.289.631.- 46,07%

3.- Ingresos Directos

Permisos ambulante, Permisos para venta en feria libre emitidos por sistema, Ingresos
por venta en feria libre recaudados en terreno, Ingresos por emision de certificados de
cualquier naturaleza, Ingresos por ocupacion de via publica en Plaza Concordia durante
la Semana Unionina 2009, Ocupacion de via publica con instalaciones permanentes,
extraccion de arena y otros de pozos lastreros, Permisos otorgados durante la Semana

Santa, Venta de seguro automotriz, Publicidad caminera, casetas telefénicas, Etc.

Total ingresos directos por diversos Derechos, Concesiones,

Permisos y Servicios $23.864.778.-

. __________________________________________________________________________________________________________________________________|
Cuenta Publica 2009 Pagina 179



